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Módosítópont sorszáma: 1. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 3. § 

Módosítás jellege: módosítás  

3. § 

(1) Ez a törvény – a (2)–([16]17) bekezdésben foglalt kivétellel – a kihirdetését követő napon 

lép hatályba. 

(2) A [40. §]18. alcím, a 109. § (2) bekezdése és a 110. § az e törvény kihirdetését követő 8. 

napon lép hatályba. 

(3) A 6. alcím, a 11. alcím, a 27. §, a 29. §, a 34. §, a [71. §]30. alcím, a 32. alcím, a 33. alcím, 

a 89. §, a 117. § (2) bekezdése, a 133. §, a 137. §, a 138. § a) pontja, a 47. alcím, a 60. alcím, a 

[168–171]167–170. §, [173]172. § és a [175]174. § 2024. július 1-jén lép hatályba. 

(4) A 4. § (1) bekezdés a) pontja és a [39. §]17. alcím 2024. július 2-án lép hatályba. 

(5) A 85. § az e törvény kihirdetését követő 15. napon lép hatályba. 

(6) A 4. § (1) bekezdés b) pontja, a 11-15. §, a 16. § b) pontja és a 23. alcím az e törvény 

kihirdetését követő 30. napon lép hatályba. 

(7) A 90-103. §, a 43. alcím, a 118-128. § és a 70. alcím 2024. augusztus 1-jén lép hatályba. 

(8) A 28. alcím, a 45. alcím, a 134-136. § és a 138. § b)-e) pontja 2024. szeptember 1-jén lép 

hatályba. 

(9) Az 5. alcím, a 7. alcím, a 16. § a) pontja, a 17. §, a 9. alcím, a 10. alcím, a 15. alcím, a 19. 

alcím, a 24. alcím, az 53-60. §, a 62. §, a 31. alcím, a 104. §, a 105. §, a 40. alcím és a 116. § 
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2024. október 1-jén lép hatályba. 

(10) A 38. § (2) bekezdése és a [161]160. § 2024. október 18-án lép hatályba. 

(11) A 26. §, a 28. §, a 30–33. §, a 35. §, a [179. §, a 180. §]65. alcím és a [186.]184. § a) pontja 

2025. január 1-jén lép hatályba. 

(12) A 141. §, a 142. §, a 144. §, a 146. §, a [147]157. §, a [158]165. §, a [166. §, a 177. §, a 

185]183. § és a [186]184. § b) pontja 2025. január 15-én lép hatályba. 

(13) A 83. § és a 66. alcím 2025. január 17-én lép hatályba. 

(14) A 47. §, a 84. §, a 86. § és a [88. §]37. alcím 2025. július 1-jén lép hatályba. 

(15) A 12. alcím 2026. január 1-jén lép hatályba. 

(16) A 111. § a Geszt belterület 168 helyrajzi számú ingatlan a) alrészletének, valamint a Geszt 

belterület 172 helyrajzi számú ingatlannak „kivett kastélypark” elnevezéssel történő ingatlan-

nyilvántartási bejegyzésének napján lép hatályba. 

(17) A 111. § hatálybalépésének naptári napját az állami vagyon felügyeletéért felelős miniszter 

a Magyar Közlönyben – a (15) bekezdés szerinti ingatlan-nyilvántartási bejegyzést követően 

haladéktalanul – közzétett egyedi határozatával állapítja meg. 

Módosítópont sorszáma: 2. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 4. § 

Módosítás jellege: módosítás  

4. § 

(1) E törvény 

a) 39. §-a az Európai Unió Kábítószer-ügynökségéről (EUDA) és az 1920/2006/EK 

rendelet hatályon kívül helyezéséről szóló 2023. június 27-i (EU) 2023/1322 európai 

parlamenti és tanácsi rendelet 8. cikk (1) bekezdése, 

végrehajtásához szükséges rendelkezéseket állapít meg. 

(2) E törvény 151-156. §-a 

b) az Európai Regionális Fejlesztési Alap által az európai területi együttműködési 

célkitűzésnek nyújtott támogatásra vonatkozó egyedi rendelkezésekről szóló, 2013. 

december 17-i (EU) 1299/2013/EU európai parlamenti és tanácsi rendelet, 

d) az IPA II Előcsatlakozási Támogatási Eszköz létrehozásáról szóló 231/2014/EU 

európai parlamenti és tanácsi rendelet végrehajtásának egyedi szabályairól szóló, 2014. 

május 2-i (EU) 447/2014/EU bizottsági végrehajtási rendelet, 

végrehajtásához szükséges rendelkezéseket állapít meg. 

Módosítópont sorszáma: 3. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 15. § - 1995. évi LVII. törvény X. Fejezet 47. § (5) 

bekezdés 

Módosítás jellege: módosítás  
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„(5) Mindazokban az ügyekben, amelyekben a hatáskör telepítést követően az eljárás 

egyfokúvá válik, a hatósági hatáskör telepítésének napján folyamatban lévő másodfokú 

hatósági és szakhatósági eljárást a hatáskörtelepítést megelőző napon hatáskörrel és 

illetékességgel rendelkező hatóság, illetve [a ]szakhatóság megszünteti. Az elsőfokú hatósági 

döntéssel szemben kereset benyújtására a másodfokú hatósági eljárást megszüntető hatósági 

döntés közlését követő 30 napon belül nyílik lehetőség.” 

Módosítópont sorszáma: 4. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 19. § új m) pont 

Módosítás jellege: kiegészítés  

19. § 

A légiközlekedésről szóló 1995. évi XCVII. törvény 

a) 3. § (5) bekezdésében a „hivatásos katasztrófavédelmi szerv” szövegrész helyébe a 

„Kormány rendeletében kijelölt hatóság (a továbbiakban: a Kormány rendeletében 

kijelölt hatóság)” szöveg, 

b) 3/F. § (1) bekezdés nyitó szövegrészében a „hivatásos katasztrófavédelmi szerv” 

szövegrész helyébe a „Kormány rendeletében kijelölt hatóság” szöveg, 

c) 3/F. § (2) bekezdésében a „hivatásos katasztrófavédelmi szerv” szövegrész helyébe a 

„Kormány rendeletében kijelölt hatóság” szöveg, 

d) 3/F. § (3) bekezdésében a „hivatásos katasztrófavédelmi szerv” szövegrész helyébe a 

„Kormány rendeletében kijelölt hatóság” szöveg, 

e) 20. § (6) bekezdésében a „hivatásos katasztrófavédelmi szerv” szövegrész helyébe a 

„Kormány rendeletében kijelölt hatóság” szöveg és a „katasztrófavédelmi szerv” 

szövegrész helyébe a „Kormány rendeletében kijelölt hatóság” szöveg, 

f) 66/B. § (1) bekezdésében a „hivatásos katasztrófavédelmi szerv” szövegrész helyébe 

az „a Kormány rendeletében kijelölt hatóság” szöveg, 

g) 66/B. § (3) bekezdésében a „hivatásos katasztrófavédelmi szerv” szövegrész helyébe 

a „Kormány rendeletében kijelölt hatóság” szöveg, 

h) 66/B. § (5) bekezdésében a „hivatásos katasztrófavédelmi szerv” szövegrészek helyébe 

a „Kormány rendeletében kijelölt hatóság” szöveg, 

i) 66/B. § (6) bekezdésében a „hivatásos katasztrófavédelmi szerv” szövegrész helyébe a 

„Kormány rendeletében kijelölt hatóság” szöveg, 

j) 66/B. § (7) bekezdés nyitó szövegrészében a „hivatásos katasztrófavédelmi szerv” 

szövegrész helyébe a „Kormány rendeletében kijelölt hatóság” szöveg, 

k) 66/B. § (8) bekezdés nyitó szövegrészében a „hivatásos katasztrófavédelmi szerv” 

szövegrész helyébe a „Kormány rendeletében kijelölt hatóság” szöveg, 

l) 67/B. § (7) bekezdésében a „hivatásos katasztrófavédelmi szerv” szövegrész helyébe a 

„Kormány rendeletében kijelölt hatóság” szöveg 

m) 73. § (1) bekezdés a) pont aa) alpontjában a „hivatásos katasztrófavédelmi 

szerv” szövegrészek helyébe a „Kormány rendeletében kijelölt hatóság” szöveg 

lép. 

Módosítópont sorszáma: 5. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 22. § - 1996. évi XXXI. törvény 44. § (5) bekezdés 

Módosítás jellege: módosítás  
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„(5) Mindazokban az ügyekben, amelyekben a hatáskör telepítést követően az eljárás 

egyfokúvá válik, a hatósági hatáskör telepítésének napján folyamatban lévő másodfokú 

hatósági és szakhatósági eljárást a hatáskörtelepítést megelőző napon hatáskörrel és 

illetékességgel rendelkező hatóság, illetve [a ]szakhatóság megszünteti. Az elsőfokú hatósági 

döntéssel szemben kereset benyújtására a másodfokú eljárást megszüntető hatósági döntés 

közlését követő 30 napon belül nyílik lehetőség.” 

Módosítópont sorszáma: 6. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 25. § 

Módosítás jellege: módosítás  

25. § 

Az egészségügyi és a hozzájuk kapcsolódó személyes adatok kezeléséről és védelméről szóló 

1997. évi XLVII. törvény 35/A. §-a a következő (4)–([9]8) bekezdéssel egészül ki: 

„(4) A működtető kérelemre mesterséges intelligencia algoritmusok betanítása, tesztelése és 

értékelése, orvostechnikai eszközök és digitális egészségügyi alkalmazások fejlesztése (a 

továbbiakban együtt: MI fejlesztés) érdekében – ha az (5) bekezdés szerinti biztonságos 

feldolgozási környezet rendelkezésre áll – hozzáférést engedélyezhet az EESZT-ben tárolt 

adatokhoz az (5)-([8]7) bekezdésben meghatározott feltételek mellett. 

(6) A biztonságos feldolgozási környezetben a működtető kérelemre MI fejlesztés érdekében 

hozzáférést engedélyezhet az EESZT-ben tárolt adatokhoz a (7) [és (8)] bekezdésben 

meghatározott feltételek mellett. 

(7) A biztonságos feldolgozási környezetben MI fejlesztés céljából az EESZT-ben tárolt 

adatokhoz történő hozzáférés [– a (8) bekezdésben meghatározott kivétellel – ]kizárólag 

anonim adatokhoz és annak engedélyezhető, aki 

a) rendelkezik a tudományos kutatási tevékenység végzéséhez az Egészségügyi 

Tudományos Tanács megfelelő szakmai-etikai bizottsága által kiadott engedéllyel, 

b) biztosítja, hogy az általa alkalmazott MI fejlesztés során megismert adatok kizárólag 

az MI fejlesztés céljára kerülnek felhasználásra,[ valamint] 

c) garantálja, hogy az MI fejlesztés kizárólag anonim adatokkal történik,[ ideértve a (7) 

bekezdés szerinti esetet is,] 

d) megfelelő biztosítékokat nyújt az adatok nem az engedélyben meghatározott célra és 

körben történő felhasználásának megakadályozására, valamint a természetes személyek 

jogai és érdekei védelme érdekében, 

e) az MI fejlesztés megkezdése előtt adatvédelmi hatásvizsgálatot folytat le. 

[(8) A kérelmező részére a biztonságos feldolgozási környezetben álnevesített személyes 

adatokhoz történő hozzáférés akkor adható, ha a kérelmező igazolja, hogy az MI fejlesztés 

más módon nem vagy csak aránytalan időveszteséggel és költséggel érhető el. A kérelmező 

garantálja, hogy az álnevesített adatok személyes adattá történő visszaalakítása az MI 

fejlesztés során nem történik meg. A kérelmező biztosítja, hogy az álnevesített adatot a 

biztonságos feldolgozási környezeten kívül nem kezeli.]” 

Módosítópont sorszáma: 7. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 30. § 
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Módosítás jellege: módosítás  

30. § 

A kötelező egészségbiztosítás ellátásairól szóló 1997. évi LXXXIII. törvény 26. § (1) bekezdés 

c) pontjában az [„a”]„a társadalombiztosítási támogatással nem rendelhető” szövegrész 

helyébe a „valamely indikációba már befogadott, ugyanakkor a kérelmezett indikációban” 

szöveg lép. 

Módosítópont sorszáma: 8. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 31. § - 1997. évi CLIV. törvény 81. § (3) bekezdés 

Módosítás jellege: módosítás  

31. § 

Az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény 81. § (3) bekezdése helyébe a következő 

rendelkezés lép: 

„(3) A kötelező egészségbiztosítás keretében igénybe vehető betegségek megelőzését és korai 

felismerését szolgáló egészségügyi szolgáltatásokról és a szűrővizsgálatok igazolásáról szóló 

miniszteri [rendelet szerinti]rendeletben ekként meghatározott szűrővizsgálatok kötelezőek. A 

szűrővizsgálatra kötelezett, cselekvőképességet érintő gondokság alatt álló vagy kiskorú 

személy szűrővizsgálaton történő részvételéről a törvényes képviselő köteles gondoskodni. Ha 

e kötelezettségének a kötelezett vagy a törvényes képviselő nem tesz eleget, az egészségügyi 

államigazgatási szerv a szűrővizsgálatot határozattal elrendeli. A szűrővizsgálatot elrendelő 

határozat – közegészségügyi vagy járványügyi okból – azonnal végrehajthatóvá nyilvánítható. 

Kiskorú esetében az egészségügyi államigazgatási szerv a határozatot megküldi a család- és 

gyermekjóléti központnak, valamint a gyámhatóságnak.” 

Módosítópont sorszáma: 9. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 39. § új (2) bekezdés 

Módosítás jellege: kiegészítés  

39. § 

(1) Az emberi alkalmazásra kerülő gyógyszerekről és egyéb, a gyógyszerpiacot szabályozó 

törvények módosításáról szóló 2005. évi XCV. törvény 15/B. § (1) bekezdése helyébe a 

következő rendelkezés lép: 

„(1) Valamely anyag vagy vegyületcsoport az Európai Unió Kábítószer-ügynökségéről szóló 

2023. június 27-i (EU) 2023/1322 európai parlamenti és tanácsi rendelet 8. cikk (1) szerinti 

értesítés (a továbbiakban: értesítés) előzetes szakmai értékelését követően minősíthető új 

pszichoaktív anyaggá.” 

(2) Az emberi alkalmazásra kerülő gyógyszerekről és egyéb, a gyógyszerpiacot szabályozó 

törvények módosításáról szóló 2005. évi XCV. törvény 34. §-a a következő n) ponttal egészül 

ki: 

(Ez a törvény) 
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„n) az Európai Unió Kábítószer-ügynökségéről szóló 2023. június 27-i (EU) 2023/1322 

európai parlamenti és tanácsi rendelet” 

(végrehajtásához szükséges rendelkezéseket állapít meg.) 

Módosítópont sorszáma: 10. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 60. § - 2011. évi CXXVIII. törvény 39. alcím 84. § (5) 

bekezdés 

Módosítás jellege: módosítás  

„(5) Mindazokban az ügyekben, amelyekben a hatáskör telepítést követően az eljárás 

egyfokúvá válik, a hatósági hatáskör telepítésének napján folyamatban lévő másodfokú 

hatósági és szakhatósági eljárást a hatáskörtelepítést megelőző napon hatáskörrel és 

illetékességgel rendelkező hatóság, illetve [a ]szakhatóság megszünteti. Az elsőfokú hatósági 

döntéssel szemben kereset benyújtására a másodfokú eljárást megszüntető hatósági döntés 

közlését követő 30 napon belül nyílik lehetőség.” 

Módosítópont sorszáma: 11. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 61. § - 2011. évi CXXVIII. törvény 39. alcím 85/A. § 

Módosítás jellege: módosítás  

„85/A. § 

A hivatásos katasztrófavédelmi szervtől kormányzati igazgatási szervhez 2024. október 1-jén 

átkerülő hatósági hatáskör telepítéssel összefüggésben a katasztrófavédelmi [Integrált 

Hatósági Rendszer]IHR használatával kapcsolatos kérdésekről – ide értve az 

adatfeldolgozással összefüggő kérdéseket is – továbbá a költségvetési, vagyoni, üzemeltetési, 

iratátadási és adminisztrációs kérdésekről, valamint a hatáskört átvevő szervek számára nyújtott 

humánigazgatási és informatikai támogatásról 2024. szeptember 30-ig a katasztrófák elleni 

védekezésért felelős miniszter és a közigazgatás szervezéséért felelős miniszter megállapodást 

köt.” 

Módosítópont sorszáma: 12. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 62. § d) pont 

Módosítás jellege: módosítás  

62. § 

A katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi 

CXXVIII. törvény 

a) 24/E. § (2) bekezdésében a „hivatásos katasztrófavédelmi szerv központi szerve” 

szövegrész helyébe a „Kormány rendeletében kijelölt hatóság” szöveg, 

b) 24/E. § (3) bekezdésében a „hivatásos katasztrófavédelmi szerv központi szerve” 

szövegrész helyébe a „Kormány rendeletében kijelölt hatóság” szöveg, 

c) 24/E. § (4) bekezdésében a „hivatásos katasztrófavédelmi szerv központi szerve” 

szövegrész helyébe a „Kormány rendeletében kijelölt hatóság” szöveg, 

d) 32. § (2) bekezdésében az „az iparbiztonsági hatóság helyi” szövegrész helyébe az „a 

hivatásos katasztrófavédelmi szerv helyi” szöveg, az „az iparbiztonsági hatóság központi 
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szerve” szövegrész helyébe az „a hivatásos katasztrófavédelmi szerv központi szerve” 

szöveg, 

e) 35. § (5) bekezdés a) pontjában a „katasztrófavédelmi” szövegrész helyébe az 

„iparbiztonsági” szöveg, 

f) 40. § (3) bekezdésében az „a katasztrófavédelmi engedély” szövegrész helyébe az „az 

iparbiztonsági engedély” szöveg, 

g) 79. § (1) bekezdés nyitó szövegrészében az „A hivatásos katasztrófavédelmi szerv” 

szövegrész helyébe az „A hivatásos katasztrófavédelmi szerv, a tűzvédelmi hatóság és az 

iparbiztonsági hatóság” szöveg, 

h) 79. § (3) bekezdés nyitó szövegrészében az „A hivatásos katasztrófavédelmi szerv” 

szövegrész helyébe az „A hivatásos katasztrófavédelmi szerv, a tűzvédelmi hatóság és az 

iparbiztonsági hatóság” szöveg 

lép. 

Módosítópont sorszáma: 13. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 78. § - 2013. évi V. törvény 4:127. § (1) bekezdés e) 

pont eb) alpont 

Módosítás jellege: módosítás  

78. § 

A Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 4:127. § (1) bekezdés e) pontja helyébe 

a következő rendelkezés lép: 

(Nincs szükség az örökbefogadáshoz annak a szülőnek a hozzájárulására,) 

„e) aki gyermekét 

ea) annak érdekében, hogy más nevelje fel – személyazonosságának feltárása nélkül 

– egészségügyi intézmény által arra kijelölt helyen hagyja és hat héten belül a 

gyermekért nem jelentkezik, vagy 

eb) közvetlenül a [szülést]gyermek születését követően az egészségügyi 

intézményben hagyja és hat héten belül ő vagy a gyermek más hozzátartozója a 

gyermekért nem jelentkezik.” 

Módosítópont sorszáma: 14. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 79. § - 2013. évi V. törvény 4:178. § (4) bekezdés c) 

pont cb) alpont 

Módosítás jellege: módosítás  

79. § 

A Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 4:178. § (4) bekezdés c) pontja helyébe 

a következő rendelkezés lép: 

(Kivételesen indokolt esetben, a gyermek érdekében azt a szülőt is fel lehet jogosítani a 

gyermekkel való kapcsolattartásra,) 

„c) akinek szülői felügyeleti joga a gyermek ismeretlen személy által történő 

örökbefogadásához adott hozzájárulásával vagy azért szűnt meg, mert a szülő a 

gyermeket 
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ca) – annak érdekében, hogy más nevelje fel, személyazonosságának feltárása nélkül 

– egészségügyi intézményben, arra kijelölt helyen hagyja, a gyermekért hat héten 

belül nem jelentkezik, vagy 

cb) [a gyermeket ]közvetlenül a [szülést]gyermek születését követően az 

egészségügyi intézményben hagyja, a gyermekért hat héten belül ő vagy a gyermek 

más hozzátartozója nem jelentkezik, 

és a gyermek örökbefogadására nem került sor.” 

Módosítópont sorszáma: 15. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 80. § - 2013. évi V. törvény 4:190. § (1) bekezdés d) 

pont db) alpont 

Módosítás jellege: módosítás  

80. § 

A Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 4:190. § (1) bekezdés d) pontja helyébe 

a következő rendelkezés lép: 

(Megszűnik a szülői felügyeleti jog) 

„d) ha a szülő a gyermeket 

da) annak érdekében, hogy más nevelje fel – személyazonosságának feltárása nélkül 

– egészségügyi intézmény arra kijelölt helyén hagyja, és a gyermekért hat héten belül 

nem jelentkezik, vagy 

db) közvetlenül a [szülést]gyermek születését követően az egészségügyi 

intézményben hagyja, és a gyermekért hat héten belül ő vagy a gyermek más 

hozzátartozója nem jelentkezik.” 

Módosítópont sorszáma: 16. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 81. § - 2013. évi CLXXVII. törvény 34/A. § 

Módosítás jellege: módosítás  

„34/A. § 

A Ptk.-nak az állam működését érintő egyes törvények módosításáról szóló 2024. évi … 

törvénnyel (a továbbiakban: Módtv1.) megállapított 4:127. § (1) bekezdés e) pont eb) alpontját 

– feltéve, hogy a gyámhatóság megítélése alapján az a gyermek számára a gyorsabb 

örökbefogadás érdekében előnyösebb – [a Módtv1. hatálybalépését]2024. július 1. napját 

megelőzően az egészségügyi intézményben közvetlenül a szülést követően otthagyott, a 

[Módtv1. hatálybalépésének]2024. július 1. napján egészségügyi intézményben, 

gyermekotthonban vagy nevelőszülőnél lévő gyermek esetében is alkalmazni kell azzal, hogy 

a hathetes időtartam [a Módtv1. hatálybalépésének]2024. július 1. napján kezdődik.” 

Módosítópont sorszáma: 17. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 82. § - 2013. évi CLXXVII. törvény 38/B. § 

Módosítás jellege: módosítás  

„38/B. § 
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A Ptk.-nak a Módtv1.-gyel [módosított]megállapított 4:190. § (1) bekezdés d) pont db) 

alpontját – feltéve, hogy a gyámhatóság megítélése alapján az a gyermek számára a gyorsabb 

örökbefogadás érdekében előnyösebb – [a Módtv1. hatálybalépését]2024. július 1. napját 

megelőzően az egészségügyi intézményben közvetlenül a szülést követően otthagyott, [a 

Módtv1. hatálybalépésének]2024. július 1. napján egészségügyi intézményben, 

gyermekotthonban vagy nevelőszülőnél lévő gyermek esetében is alkalmazni kell azzal, hogy 

a hathetes időtartam [a Módtv1. hatálybalépésének]2024. július 1. napján kezdődik.” 

Módosítópont sorszáma: 18. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 95. § - 2015. évi XLII. törvény VIII. Fejezet 79/A. § 

(12) bekezdés 

Módosítás jellege: módosítás  

„(12) A vezényelt magasabb szolgálati beosztás eléréséhez való előmenetelére akkor kerül sor, 

ha a kormányzati igazgatási [szervnél megüresedő magasabb besorolási kategóriájú]szerv 

munkáltatói jogkört gyakorló vezetője döntése alapján szakmai vezetői (főosztályvezetői vagy 

osztályvezetői) álláshelyen továbbra is a hatáskört telepítő jogszabállyal érintett hatáskörbe 

tartozó feladatot lát el. Ekkor a hatósági vezénylést módosítani kell azzal, hogy időtartama nem 

haladhatja meg a (7) bekezdés szerinti időtartamot.” 

Módosítópont sorszáma: 19. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 100. § (2) bekezdés - 2015. évi XLII. törvény 288. § 

(25) bekezdés 

Módosítás jellege: módosítás  

„(25) A kirendelt magasabb munkaköri osztályba vagy magasabb munkaköri kategóriába 

tartozó munkakör eléréséhez való előmenetelére akkor kerül sor, ha a kormányzati igazgatási 

[szervnél megüresedő magasabb besorolási kategóriájú]szerv munkáltatói jogkört gyakorló 

vezetője döntése alapján szakmai vezetői (főosztályvezetői vagy osztályvezetői) álláshelyen 

továbbra is a hatáskört telepítő jogszabállyal érintett hatáskörbe tartozó feladatot lát el. Ekkor 

a hatósági kirendelést módosítani kell azzal, hogy időtartama nem haladhatja meg a (19) 

bekezdés szerinti időtartamot.” 

Módosítópont sorszáma: 20. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 102. § 

Módosítás jellege: módosítás  

102. § 

A rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról 

szóló 2015. évi XLII. törvény XXXII. Fejezete a következő [369–371]372–374. §-sal egészül 

ki: 

„372. §  

(1) A rendvédelmi szerv által ellátott hatósági hatáskör a kormányzati igazgatásról szóló 

törvény hatálya alá tartozó kormányzati igazgatási szervhez 2024. október 1-jén történő 
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átkerülése esetén a hatósági hatáskört telepítő jogszabály kihirdetését követő 30 napon belül – 

a hatáskör átadásával kapcsolatos megállapodásban foglaltakra is figyelemmel – 

a) a hivatásos katasztrófavédelmi szerv az 51. § (3a) bekezdésében meghatározott 

szolgálati beosztásban foglalkoztatott hivatásos szolgálati jogviszonyban álló tagját (a 

továbbiakban: érintett) tájékoztatja arról, hogy az általa ellátott feladat kormányzati 

igazgatási szervhez kerül átadásra, 

b) a hivatásos katasztrófavédelmi szerv és a kormányzati igazgatási szerv munkáltatói 

jogkört gyakorlójának képviselője az érintettel személyzeti megbeszélést tart, amelyen 

tájékoztatják a 79/A. § (1)-(3) bekezdésében foglaltakról, továbbá hivatásos szolgálati 

jogviszonya kormányzati szolgálati jogviszonnyá átalakulása esetén az új kinevezésének 

a kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény (a továbbiakban: Kit.) 86. § 

(2) bekezdés szerinti tartalmáról. 

(2) Az érintett az (1) bekezdés b) pontja szerinti személyzeti megbeszélést követő 5 napon belül 

nyilatkozik, hogy a 79/A. § (3) bekezdés a) pontjában foglaltak szerint hozzájárul-e hivatásos 

szolgálati jogviszonya kormányzati szolgálati jogviszonnyá átalakulásához. 

(3) Amennyiben az érintett hozzájárul hivatásos szolgálati jogviszonya kormányzati szolgálati 

jogviszonnyá átalakulásához, akkor hatósági hatáskört telepítő jogszabály hatálybalépésével a 

hivatásos állomány tagjának hivatásos szolgálati jogviszonya kormányzati szolgálati 

jogviszonnyá alakul át. 

(4) A hatósági hatáskört telepítő jogszabály hatályba lépésekor felmentési idejüket, lemondási 

idejüket töltők esetében nem kerülhet sor a jogviszony átalakulására. 

(5) Amennyiben az érintett nem járul hozzá hivatásos szolgálati jogviszonya kormányzati 

szolgálati jogviszonnyá átalakulásához, a rendvédelmi szerv a 79/A. § (1) bekezdése szerint, 

vagy az érintett a 79/A. § (3) bekezdés b) pontja szerint jár el. 

(6) A hivatásos állomány azon szülési szabadságon lévő vagy gyermekgondozás céljából 

igénybe vett illetmény nélküli szabadság miatt rendelkezési állományban lévő tagja esetében, 

amennyiben a szülési szabadság vagy a rendelkezési állomány kezdetét megelőző napon a 

hatáskör telepítéssel érintett szolgálati beosztásban volt foglalkoztatva, az (1)-(5) bekezdésben 

foglaltak szerint kell eljárni azzal, hogy a 30 napos határidőt a gyermekgondozás céljából 

igénybe vett illetmény nélküli szabadság – vagy ha a szülési szabadság leteltét követően a 

hivatásos állomány tagja nem vesz igénybe illetmény nélküli szabadságot, akkor a szülési 

szabadság – megszűnését követő naptól kell számolni. 

(7) A (3) bekezdés szerinti esetben a jogviszony átalakulásáról az átalakulást követő 45 napon 

belül a Kit. 86. § (2) bekezdése szerinti tartalommal munkáltatói intézkedést kell hozni. 

(8) A (3) bekezdés szerinti esetben a Kit. 86. § (2) bekezdés h) pontja szerinti illetmény mértéke 

nem lehet kevesebb a hivatásos állomány tagjának a jogviszony átalakulását megelőző napon 

betöltött szolgálati beosztása alapján járó illetmény mértékénél. 

(9) A (3) bekezdés szerinti esetben 

a) a határozatlan időtartamú hivatásos szolgálati jogviszony határozatlan időtartamú 

kormányzati szolgálati jogviszonnyá alakul át, 

b) a teljes munkaidőben történő foglalkoztatás esetén a hivatásos szolgálati jogviszony 

teljes munkaidős kormányzati szolgálati jogviszonnyá alakul át, 

c) a hivatásos állomány vezetői besorolási osztályba tartozó szolgálati beosztást betöltő 
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tagja esetében a jogviszony átalakulását követően a Kit. figyelembevételével kell 

megállapítani a vezetői álláshelyét, 

d) akinek a jogviszony átalakulását megelőzően próbaidőt kötöttek ki és a próbaidő 

időtartama a jogviszonyváltásig még nem telt le, a próbaidő a korábbi jogviszony 

létesítésekor kikötött időtartamban áll fenn. 

(10) A jogviszony átalakulása nem szakítja meg a korábbi hivatásos szolgálati jogviszonyból 

eredő igények elévülését. 

(11) A jogok gyakorlása és a kötelezettségek teljesítése szempontjából a jogviszony átalakulását 

megelőzően hivatásos szolgálati jogviszonyban töltött időt olyannak kell tekinteni, mintha 

kormányzati szolgálati jogviszonyban töltötte volna. 

(12) A hivatásos állomány tagja részére 2024-ben megállapított teljesítményjuttatás második 

részletét a hivatásos állomány tagja részére a 2024. szeptemberi illetménnyel együtt a 

rendvédelmi szerv fizeti ki. 

(13) A 2024. évre vonatkozó, a hivatásos állomány tagja részére kifizetett juttatások 

visszafizetésére nem kerül sor. 

(14) A jogviszony átalakulását megelőző napon meglévő, ki nem adott szabadságot meg kell 

váltani. 

(15) Ha a jogviszony átalakulását megelőző napon a hivatásos állomány tagját a 143., 144. és 

146. § alapján megillető alap- és pótszabadság együttes mértéke magasabb, mint a jogviszony 

átalakulását megelőzően őt a Kit. 128. §-a alapján megillető alap- és pótszabadság együttes 

mértéke, akkor a jogviszony átalakulásától számított két évig a Kit. 128. §-ában foglaltakon 

felül a különbözetnek megfelelő mértékű pótszabadságra is jogosult. 

(16) A jogviszony átalakulását megelőző napon szülési szabadságon, vagy a gyermek ápolása, 

gondozása céljából igénybe vett illetmény nélküli szabadságon lévő érintett azon szabadságát, 

amelyre jogosultságot szerzett, az érintett döntése szerint távollétének megszűnését követő 

a) 2 éven belül ki kell adni, vagy 

b) 30 napon belül meg kell váltani. 

(17) A jogviszony átalakulását megelőző napon folyamatban lévő, e törvény szerinti 

alkalmasságvizsgálatokat, a hivatásos állomány megváltozott egészségi állapotú tagja 

alkalmasságának felülvizsgálatát 15 napon belül le kell zárni. 

(18) A kártérítési, fegyelmi ügyekben, jogvitákban az eljárás megindulásakor hatályos 

szabályok alapján kell eljárni. 

373. §  

(1) A rendvédelmi szerv által ellátott hatósági hatáskör a kormányzati igazgatásról szóló 

törvény hatálya alá tartozó kormányzati igazgatási szervhez 2024. október 1-jén történő 

átkerülése esetén a hatáskört telepítő jogszabály kihirdetését követő 30 napon belül – a hatáskör 

átadásával kapcsolatos megállapodásban foglaltakra is figyelemmel – 

a) a hivatásos katasztrófavédelmi szerv a 288. § (13) bekezdésében meghatározott 

munkakörben foglalkoztatott rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyban álló tagját 

(a továbbiakban: érintett) tájékoztatja arról, hogy az általa ellátott feladat kormányzati 

igazgatási szervhez kerül átadásra, 
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b) a hivatásos katasztrófavédelmi szerv és a kormányzati igazgatási szerv munkáltatói 

jogkört gyakorlójának képviselője az érintettel személyzeti megbeszélést tart, amelyen 

tájékoztatják a 288. § (13)-(15) bekezdésében foglaltakról, továbbá rendvédelmi 

igazgatási szolgálati jogviszonya kormányzati szolgálati jogviszonnyá átalakulása esetén 

az új kinevezésének a Kit. 86. § (2) bekezdés szerinti tartalmáról. 

(2) Az érintett az (1) bekezdés b) pontja szerinti személyzeti megbeszélést követő 5 napon belül 

nyilatkozik, hogy a 288. § (15) bekezdés a) pontjában foglaltak szerint hozzájárul-e 

rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonya kormányzati szolgálati jogviszonnyá 

átalakulásához. 

(3) Amennyiben az érintett hozzájárul rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonya 

kormányzati szolgálati jogviszonnyá átalakulásához, akkor a hatósági hatáskört telepítő 

jogszabály hatálybalépésével rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonya kormányzati 

szolgálati jogviszonnyá alakul át. 

(4) A hatósági hatáskört telepítő jogszabály hatályba lépésekor felmentési idejüket, lemondási 

idejüket töltők esetében nem kerülhet sor a jogviszony átalakulására. 

(5) Amennyiben az érintett nem járul hozzá rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonya 

kormányzati szolgálati jogviszonnyá átalakulásához, a rendvédelmi szerv a. 288. § (13) 

bekezdése szerint, vagy az érintett a 288 § (15) bekezdés b) pontja szerint jár el. 

(6) A szülési szabadságon lévő vagy gyermekgondozás céljából igénybe vett illetmény nélküli 

szabadságon lévő rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyban álló esetében, amennyiben 

a szülési szabadság vagy az illetmény nélküli szabadság kezdetét megelőző napon a hatáskör 

telepítéssel érintett munkakörben volt foglalkoztatva, az (1)-(5) bekezdésben foglaltak szerint 

kell eljárni azzal, hogy a 30 napos határidőt az illetmény nélküli szabadság – vagy ha a szülési 

szabadság leteltét követően a rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyban álló nem vesz 

igénybe illetmény nélküli szabadságot, akkor a szülési szabadság – megszűnését követő naptól 

kell számolni. 

(7) A (3) bekezdés szerinti esetben a jogviszony átalakulásáról az átalakulást követő 45 napon 

belül a Kit. 86. § (2) bekezdése szerinti tartalommal munkáltatói intézkedést kell hozni. 

(8) A (3) bekezdés szerinti esetben a Kit. 86. § (2) bekezdés h) pontja szerinti illetmény mértéke 

nem lehet kevesebb a jogviszony átalakulását megelőző napon a rendvédelmi alkalmazott 

részére megállapított illetmény mértékénél. 

(9) A (3) bekezdés szerinti esetben 

a) a határozatlan időtartamú rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszony határozatlan 

időtartamú kormányzati szolgálati jogviszonnyá alakul át, 

b) a teljes munkaidőben történő foglalkoztatás esetén a rendvédelmi igazgatási szolgálati 

jogviszony teljes munkaidős kormányzati szolgálati jogviszonnyá alakul át, 

c) a vezetői munkaköri osztályba tartozó rendvédelmi alkalmazott esetében a jogviszony 

átalakulását követően a Kit. figyelembevételével kell megállapítani az álláshelyét. 

(10) A jogviszony átalakulása nem szakítja meg a korábbi rendvédelmi igazgatási szolgálati 

jogviszonyból eredő igények elévülését. 

(11) A jogok gyakorlása és a kötelezettségek teljesítése szempontjából a jogviszony átalakulását 

megelőzően rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyban töltött időt olyannak kell 



13 

 

tekinteni, mintha kormányzati szolgálati jogviszonyban töltötte volna. 

(12) A 2024. évre vonatkozó, a rendvédelmi alkalmazott részére kifizetett juttatások 

visszafizetésére nem kerül sor. 

(13) A jogviszony átalakulását megelőző napon meglévő, ki nem adott szabadságot meg kell 

váltani. 

(14) Ha a jogviszony átalakulását megelőző napon a rendvédelmi alkalmazottat a 289/P. § (1)-

(9), (13) és (14) bekezdése alapján megillető alap- és pótszabadság együttes mértéke magasabb, 

mint a jogviszony átalakulását megelőzően őt a Kit. 128. §-a alapján megillető alap- és 

pótszabadság együttes mértéke, akkor a jogviszony átalakulásától számított két évig a Kit. 128. 

§-ában foglaltakon felül a különbözetnek megfelelő mértékű pótszabadságra is jogosult. 

(15) A jogviszony átalakulását megelőző napon szülési szabadságon, vagy a gyermek ápolása, 

gondozása céljából igénybe vett fizetés nélküli szabadságon lévő érintett azon szabadságát, 

amelyre jogosultságot szerzett, az érintett döntése szerint távollétének megszűnését követő 

a) 2 éven belül ki kell adni, vagy 

b) 30 napon belül meg kell váltani. 

(16) A kártérítési, fegyelmi ügyekben, jogvitákban az eljárás megindulásakor hatályos 

szabályok alapján kell eljárni. 

374. §  

2026. szeptember 30-ig terjedő időre az 51. § (3a) bekezdésétől és a 288. § (13) bekezdésétől 

eltérően a hivatásos katasztrófavédelmi szervnél foglalkoztatott, a hatósági feladatellátásra 

előírt végzettséggel rendelkező hivatásos szolgálati jogviszonyban, illetve rendvédelmi 

igazgatási jogviszonyban álló személy hatósági vezénylésére, illetve hatósági kirendelésére is 

sor kerülhet, ha a hivatásos katasztrófavédelmi szervtől a kormányzati igazgatási szervhez 

2024. október 1-jén átkerülő hatáskör átadással érintett álláshely megüresedik és azt a hatáskört 

átvevő kormányzati igazgatási szerv a megüresedéstől számított 30 napon belül nem tudja 

betölteni. E szabályok szerinti hatósági vezénylésre és hatósági kirendelésre e törvény hatósági 

vezénylésre és hatósági kirendelésre vonatkozó szabályait és a 371-372. §-t megfelelően 

alkalmazni kell.” 

Módosítópont sorszáma: 21. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 102. § - 2015. évi XLII. törvény XXXII. Fejezet 

Módosítás jellege: módosítás  

„[369. §  

(1) A rendvédelmi szerv által ellátott hatósági hatáskör a kormányzati igazgatásról szóló 

törvény hatálya alá tartozó kormányzati igazgatási szervhez 2024. október 1-jén történő 

átkerülése esetén a hatósági hatáskört telepítő jogszabály kihirdetését követő 30 napon 

belül – a hatáskör átadásával kapcsolatos megállapodásban foglaltakra is figyelemmel – 

a) a hivatásos katasztrófavédelmi szerv az 51. § (3a) bekezdésében meghatározott 

szolgálati beosztásban foglalkoztatott hivatásos szolgálati jogviszonyban álló tagját 

(a továbbiakban: érintett) tájékoztatja arról, hogy az általa ellátott feladat 

kormányzati igazgatási szervhez kerül átadásra, 
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b) a hivatásos katasztrófavédelmi szerv és a kormányzati igazgatási szerv 

munkáltatói jogkört gyakorlójának képviselője az érintettel személyzeti 

megbeszélést tart, amelyen tájékoztatják a 79/A. § (1)-(3) bekezdésében foglaltakról, 

továbbá hivatásos szolgálati jogviszonya kormányzati szolgálati jogviszonnyá 

átalakulása esetén az új kinevezésének a kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi 

CXXV. törvény (a továbbiakban: Kit.) 86. § (2) bekezdés szerinti tartalmáról. 

(2) Az érintett az (1) bekezdés b) pontja szerinti személyzeti megbeszélést követő 5 napon 

belül nyilatkozik, hogy a 79/A. § (3) bekezdés a) pontjában foglaltak szerint hozzájárul-e 

hivatásos szolgálati jogviszonya kormányzati szolgálati jogviszonnyá átalakulásához. 

(3) Amennyiben az érintett hozzájárul hivatásos szolgálati jogviszonya kormányzati 

szolgálati jogviszonnyá átalakulásához, akkor hatósági hatáskört telepítő jogszabály 

hatálybalépésével a hivatásos állomány tagjának hivatásos szolgálati jogviszonya 

kormányzati szolgálati jogviszonnyá alakul át. 

(4) A hatósági hatáskört telepítő jogszabály hatályba lépésekor felmentési idejüket, 

lemondási idejüket töltők esetében nem kerülhet sor a jogviszony átalakulására. 

(5) Amennyiben az érintett nem járul hozzá hivatásos szolgálati jogviszonya kormányzati 

szolgálati jogviszonnyá átalakulásához, a rendvédelmi szerv a 79/A. § (1) bekezdése 

szerint, vagy az érintett a 79/A. § (3) bekezdés b) pontja szerint jár el. 

(6) A hivatásos állomány azon szülési szabadságon lévő vagy gyermekgondozás céljából 

igénybe vett illetmény nélküli szabadság miatt rendelkezési állományban lévő tagja 

esetében, amennyiben a szülési szabadság vagy a rendelkezési állomány kezdetét megelőző 

napon a hatáskör telepítéssel érintett szolgálati beosztásban volt foglalkoztatva, az (1)-(5) 

bekezdésben foglaltak szerint kell eljárni azzal, hogy a 30 napos határidőt a 

gyermekgondozás céljából igénybe vett illetmény nélküli szabadság – vagy ha a szülési 

szabadság leteltét követően a hivatásos állomány tagja nem vesz igénybe illetmény nélküli 

szabadságot, akkor a szülési szabadság – megszűnését követő naptól kell számolni. 

(7) A (3) bekezdés szerinti esetben a jogviszony átalakulásáról az átalakulást követő 45 

napon belül a Kit. 86. § (2) bekezdése szerinti tartalommal munkáltatói intézkedést kell 

hozni. 

(8) A (3) bekezdés szerinti esetben a Kit. 86. § (2) bekezdés h) pontja szerinti illetmény 

mértéke nem lehet kevesebb a hivatásos állomány tagjának a jogviszony átalakulását 

megelőző napon betöltött szolgálati beosztása alapján járó illetmény mértékénél. 

(9) A (3) bekezdés szerinti esetben 

a) a határozatlan időtartamú hivatásos szolgálati jogviszony határozatlan 

időtartamú kormányzati szolgálati jogviszonnyá alakul át, 

b) a teljes munkaidőben történő foglalkoztatás esetén a hivatásos szolgálati 

jogviszony teljes munkaidős kormányzati szolgálati jogviszonnyá alakul át, 

c) a hivatásos állomány vezetői besorolási osztályba tartozó szolgálati beosztást 

betöltő tagja esetében a jogviszony átalakulását követően a Kit. figyelembevételével 

kell megállapítani a vezetői álláshelyét, 

d) akinek a jogviszony átalakulását megelőzően próbaidőt kötöttek ki és a próbaidő 

időtartama a jogviszonyváltásig még nem telt le, a próbaidő a korábbi jogviszony 

létesítésekor kikötött időtartamban áll fenn. 



15 

 

(10) A jogviszony átalakulása nem szakítja meg a korábbi hivatásos szolgálati 

jogviszonyból eredő igények elévülését. 

(11) A jogok gyakorlása és a kötelezettségek teljesítése szempontjából a jogviszony 

átalakulását megelőzően hivatásos szolgálati jogviszonyban töltött időt olyannak kell 

tekinteni, mintha kormányzati szolgálati jogviszonyban töltötte volna. 

(12) A hivatásos állomány tagja részére 2024-ben megállapított teljesítményjuttatás 

második részletét a hivatásos állomány tagja részére a 2024. szeptemberi illetménnyel 

együtt a rendvédelmi szerv fizeti ki. 

(13) A 2024. évre vonatkozó, a hivatásos állomány tagja részére kifizetett juttatások 

visszafizetésére nem kerül sor. 

(14) A jogviszony átalakulását megelőző napon meglévő, ki nem adott szabadságot meg 

kell váltani. 

(15) Ha a jogviszony átalakulását megelőző napon a hivatásos állomány tagját a 143., 144. 

és 146. § alapján megillető alap- és pótszabadság együttes mértéke magasabb, mint a 

jogviszony átalakulását megelőzően őt a Kit. 128. §-a alapján megillető alap- és 

pótszabadság együttes mértéke, akkor a jogviszony átalakulásától számított két évig a Kit. 

128. §-ában foglaltakon felül a különbözetnek megfelelő mértékű pótszabadságra is 

jogosult. 

(16) A jogviszony átalakulását megelőző napon szülési szabadságon, vagy a gyermek 

ápolása, gondozása céljából igénybe vett illetmény nélküli szabadságon lévő érintett azon 

szabadságát, amelyre jogosultságot szerzett, az érintett döntése szerint távollétének 

megszűnését követő 

a) 2 éven belül ki kell adni, vagy 

b) 30 napon belül meg kell váltani. 

(17) A jogviszony átalakulását megelőző napon folyamatban lévő, e törvény szerinti 

alkalmasságvizsgálatokat, a hivatásos állomány megváltozott egészségi állapotú tagja 

alkalmasságának felülvizsgálatát 15 napon belül le kell zárni. 

(18) A kártérítési, fegyelmi ügyekben, jogvitákban az eljárás megindulásakor hatályos 

szabályok alapján kell eljárni. 

370. §  

(1) A rendvédelmi szerv által ellátott hatósági hatáskör a kormányzati igazgatásról szóló 

törvény hatálya alá tartozó kormányzati igazgatási szervhez 2024. október 1-jén történő 

átkerülése esetén a hatáskört telepítő jogszabály kihirdetését követő 30 napon belül – a 

hatáskör átadásával kapcsolatos megállapodásban foglaltakra is figyelemmel – 

a) a hivatásos katasztrófavédelmi szerv a 288. § (13) bekezdésében meghatározott 

munkakörben foglalkoztatott rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyban álló 

tagját (a továbbiakban: érintett) tájékoztatja arról, hogy az általa ellátott feladat 

kormányzati igazgatási szervhez kerül átadásra, 

b) a hivatásos katasztrófavédelmi szerv és a kormányzati igazgatási szerv 

munkáltatói jogkört gyakorlójának képviselője az érintettel személyzeti 

megbeszélést tart, amelyen tájékoztatják a 288. § (13)-(15) bekezdésében 

foglaltakról, továbbá rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonya kormányzati 
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szolgálati jogviszonnyá átalakulása esetén az új kinevezésének a Kit. 86. § (2) 

bekezdés szerinti tartalmáról. 

(2) Az érintett az (1) bekezdés b) pontja szerinti személyzeti megbeszélést követő 5 napon 

belül nyilatkozik, hogy a 288. § (15) bekezdés a) pontjában foglaltak szerint hozzájárul-e 

rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonya kormányzati szolgálati jogviszonnyá 

átalakulásához. 

(3) Amennyiben az érintett hozzájárul rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonya 

kormányzati szolgálati jogviszonnyá átalakulásához, akkor a hatósági hatáskört telepítő 

jogszabály hatálybalépésével rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonya kormányzati 

szolgálati jogviszonnyá alakul át. 

(4) A hatósági hatáskört telepítő jogszabály hatályba lépésekor felmentési idejüket, 

lemondási idejüket töltők esetében nem kerülhet sor a jogviszony átalakulására. 

(5) Amennyiben az érintett nem járul hozzá rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonya 

kormányzati szolgálati jogviszonnyá átalakulásához, a rendvédelmi szerv a. 288. § (13) 

bekezdése szerint, vagy az érintett a 288 § (15) bekezdés b) pontja szerint jár el. 

(6) A szülési szabadságon lévő vagy gyermekgondozás céljából igénybe vett illetmény 

nélküli szabadságon lévő rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyban álló esetében, 

amennyiben a szülési szabadság vagy az illetmény nélküli szabadság kezdetét megelőző 

napon a hatáskör telepítéssel érintett munkakörben volt foglalkoztatva, az (1)-(5) 

bekezdésben foglaltak szerint kell eljárni azzal, hogy a 30 napos határidőt az illetmény 

nélküli szabadság – vagy ha a szülési szabadság leteltét követően a rendvédelmi igazgatási 

szolgálati jogviszonyban álló nem vesz igénybe illetmény nélküli szabadságot, akkor a 

szülési szabadság – megszűnését követő naptól kell számolni. 

(7) A (3) bekezdés szerinti esetben a jogviszony átalakulásáról az átalakulást követő 45 

napon belül a Kit. 86. § (2) bekezdése szerinti tartalommal munkáltatói intézkedést kell 

hozni. 

(8) A (3) bekezdés szerinti esetben a Kit. 86. § (2) bekezdés h) pontja szerinti illetmény 

mértéke nem lehet kevesebb a jogviszony átalakulását megelőző napon a rendvédelmi 

alkalmazott részére megállapított illetmény mértékénél. 

(9) A (3) bekezdés szerinti esetben 

a) a határozatlan időtartamú rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszony 

határozatlan időtartamú kormányzati szolgálati jogviszonnyá alakul át, 

b) a teljes munkaidőben történő foglalkoztatás esetén a rendvédelmi igazgatási 

szolgálati jogviszony teljes munkaidős kormányzati szolgálati jogviszonnyá alakul 

át, 

c) a vezetői munkaköri osztályba tartozó rendvédelmi alkalmazott esetében a 

jogviszony átalakulását követően a Kit. figyelembevételével kell megállapítani a 

vezetői álláshelyét. 

(10) A jogviszony átalakulása nem szakítja meg a korábbi rendvédelmi igazgatási 

szolgálati jogviszonyból eredő igények elévülését. 

(11) A jogok gyakorlása és a kötelezettségek teljesítése szempontjából a jogviszony 

átalakulását megelőzően rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyban töltött időt 
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olyannak kell tekinteni, mintha kormányzati szolgálati jogviszonyban töltötte volna. 

(12) A 2024. évre vonatkozó, a rendvédelmi alkalmazott részére kifizetett juttatások 

visszafizetésére nem kerül sor. 

(13) A jogviszony átalakulását megelőző napon meglévő, ki nem adott szabadságot meg 

kell váltani. 

(14) Ha a jogviszony átalakulását megelőző napon a rendvédelmi alkalmazottat a 289/P. § 

(1)-(9), (13) és (14) bekezdése alapján megillető alap- és pótszabadság együttes mértéke 

magasabb, mint a jogviszony átalakulását megelőzően őt a Kit. 128. §-a alapján megillető 

alap- és pótszabadság együttes mértéke, akkor a jogviszony átalakulásától számított két 

évig a Kit. 128. §-ában foglaltakon felül a különbözetnek megfelelő mértékű 

pótszabadságra is jogosult. 

(15) A jogviszony átalakulását megelőző napon szülési szabadságon, vagy a gyermek 

ápolása, gondozása céljából igénybe vett fizetés nélküli szabadságon lévő érintett azon 

szabadságát, amelyre jogosultságot szerzett, az érintett döntése szerint távollétének 

megszűnését követő 

a) 2 éven belül ki kell adni, vagy 

b) 30 napon belül meg kell váltani. 

(16) A kártérítési, fegyelmi ügyekben, jogvitákban az eljárás megindulásakor hatályos 

szabályok alapján kell eljárni. 

371. §  

2026. szeptember 30-ig terjedő időre az 51. § (3a) bekezdésétől és a 288. § (13) bekezdésétől 

eltérően a hivatásos katasztrófavédelmi szervnél foglalkoztatott, a hatósági 

feladatellátásra előírt végzettséggel rendelkező hivatásos szolgálati jogviszonyban, illetve 

rendvédelmi igazgatási jogviszonyban álló személy hatósági vezénylésére, illetve hatósági 

kirendelésére is sor kerülhet, ha a hivatásos katasztrófavédelmi szervtől a kormányzati 

igazgatási szervhez 2024. október 1-jén átkerülő hatáskör átadással érintett álláshely 

megüresedik és azt a hatáskört átvevő kormányzati igazgatási szerv a megüresedéstől 

számított 30 napon belül nem tudja betölteni. E szabályok szerinti hatósági vezénylésre és 

hatósági kirendelésre e törvény hatósági vezénylésre és hatósági kirendelésre vonatkozó 

szabályait és a 369-370. §-t megfelelően alkalmazni kell.]” 

Módosítópont sorszáma: 22. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 118. § - 2018. évi CXXV. törvény 89/A. § 

Módosítás jellege: módosítás  

„89/A. § [Kérelmezett vezénylés] 

(1) A kormánytisztviselő számára – kérelmére – egyoldalúan, végleges jelleggel, az álláshely 

átcsoportosítása nélkül az e § szerinti eljárásban jelölhető ki másik kormányzati igazgatási szerv 

a [munkavégzés helyéül]kormánytisztviselőt foglalkoztató kormányzati igazgatási szervként 

ahelyett, ami a kérelem benyújtásakor a kormánytisztviselő beosztási okiratában szerepel (a 

továbbiakban: kérelmezett vezénylés). 
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(15) A (14) bekezdés nem [alkalmazható]alkalmazandó abban az esetben, ha a kérelmezett 

vezénylés során” 

Módosítópont sorszáma: 23. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 125. § (2) bekezdés 

Módosítás jellege: módosítás  

125. § 

(1) A kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény 234. §-a a következő (1a) 

bekezdéssel egészül ki: 

„(1a) A minisztérium helyettes államtitkárának (1) bekezdés szerinti kinevezése meghatározza 

a feladatvégzés helyéül szolgáló minisztériumot.” 

(2) A kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény 234. §-a a következő (7) [és 

(8) ]bekezdéssel egészül ki: 

„(7) A miniszter javaslatára a miniszterelnök megállapítja, hogy a helyettes államtitkár a 

feladatait az (1a) bekezdés szerinti kinevezésében foglaltaktól eltérő vagy eltérő megnevezésű 

minisztériumban látja el. Az e bekezdésben foglaltak alkalmazása esetén a (6) bekezdés szerinti 

eskütétel megismétlésére nem kerül sor. 

[(8) A (7) bekezdés szerinti változás időpontja nem lehet korábbi, mint a miniszterelnöki 

utasítás Magyar Közlönyben történő közzététele. A (7) bekezdésben foglaltak alkalmazása 

esetén a (6) bekezdés szerinti eskütétel megismétlésére nem kerül sor.]” 

Módosítópont sorszáma: 24. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 127. § - 2018. évi CXXV. törvény 300/D. § (3) 

bekezdés 

Módosítás jellege: módosítás  

127. § 

A kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény a következő 300/D. §-sal egészül 

ki: 

„300/D. § [Átmeneti rendelkezés az állam működését érintő egyes törvények módosításáról 

szóló 2024. évi ... törvényhez] 

(1) E törvénynek az állam működését érintő egyes törvények módosításáról szóló 2024. évi ... 

törvénnyel (a továbbiakban: Módtv8.) megállapított 89/A. §-át a Módtv8. hatálybalépését 

követően indult ügyekben kell alkalmazni. Ha a kormánytisztviselő a Módtv8. hatálybalépése 

előtt megtette a 89. § (6) bekezdése szerinti jognyilatkozatot az őt foglalkoztató kormányzati 

igazgatási szerv felé, a 89. § (6) bekezdése szerint kell eljárni. 

(2) Az (1) bekezdés szerinti esetben a Módtv8. hatálybalépését követően is alkalmazandó a 104. 

§ (1) bekezdés j) pontja, ha a 89. § (6) bekezdésében megállapított határidőn belül nem kerül 

sor az új beosztási okirat kiállítására. 
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(3) E törvények a Módtv8.-al megállapított 196. § (2a), (5) és (6) bekezdését, 199. §-át, 202. § 

(2)[, (7)] és ([8]7) bekezdését, 203. § (3) bekezdését, 229. § (1)[, (5)] és ([6]5) bekezdését, 231. 

§ (6) bekezdését, 234. § (1a)[, (7)] és ([8]7) bekezdését, 236. § (1a) bekezdését a Módtv8. 

hatálybalépése előtt kinevezett miniszterek, államtitkárok, közigazgatási államtitkárok és 

helyettes államtitkárok tekintetében is alkalmazni kell.” 

Módosítópont sorszáma: 25. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 133. § - 2020. évi C. törvény 1. § (4b) bekezdés 

Módosítás jellege: módosítás  

133. § 

Az egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény 1. §-a a következő (4a) és 

(4b) bekezdéssel egészül ki: 

„(4a) Ha olyan hivatásos vagy szerződéses szolgálati viszonyban álló tiszti vagy altiszti 

állománycsoportba tartozó honvéd vezénylésére kerül sor az (1) bekezdés szerinti egészségügyi 

szolgáltatóhoz, aki az 55. életévét betöltötte, az egészségügyi szolgáltató a vezényeltet köteles 

fogadni, amennyiben a vezényelt az alkalmazási feltételeknek megfelel. Ha az egészségügyi 

szolgáltató nem rendelkezik olyan betölthető munkakörrel, amely a vezényelt képesítésének 

megfelel, az egészségügyi szolgáltató gondoskodik a munkakör betöltéséhez szükséges képzés 

biztosításáról. A képzés elvégzéséig az egészségügyi szolgáltató vezetője határozza meg a 

vezényelt által ellátandó feladatokat. 

(4b) A (4a) bekezdés szerinti esetben az (1) bekezdés szerinti egészségügyi szolgáltatónál az 

[(1) bekezdés szerinti]egészségügyi szolgáltató által ellátott feladatot az egészségügyi 

szolgáltatóhoz vezényelt hivatásos vagy szerződéses szolgálati viszonyban álló honvéd is 

elláthatja.” 

Módosítópont sorszáma: 26. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 138. § a) pont 

Módosítás jellege: módosítás  

138. § 

Az egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény 

a) 1. § (4) bekezdésében az „az ([”]5) bekezdésben” szövegrész helyébe az „a (4a)–([”]5) 

bekezdésben” szöveg, 

b) 2. § (5) bekezdés d) pontjában a „hatálya alatt áll, és” szövegrész helyébe a „hatálya 

alatt áll,” szöveg, 

c) 4. § (7a) bekezdésében az „Az országos gyógyintézet, a vármegyei és városi 

fekvőbeteg-szakellátást nyújtó egészségügyi intézmény,” szövegrész helyébe az „Az 

országos gyógyintézet, az országos társgyógyintézet, a vármegyei és városi fekvőbeteg-

szakellátást nyújtó egészségügyi intézmény, a Budapesten és Pest vármegyében működő 

állami tulajdonú és fenntartású egészségügyi szakellátást nyújtó egészségügyi 

intézmény,” szöveg, 

d) 4. § (7b) bekezdésében az „Az országos gyógyintézet, a vármegyei és városi 

fekvőbeteg-szakellátást nyújtó egészségügyi intézmény, valamint” szövegrész helyébe az 

„Az országos gyógyintézet, az országos társgyógyintézet, a vármegyei és városi 
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fekvőbeteg-szakellátást nyújtó egészségügyi intézmény, a Budapesten és Pest 

vármegyében működő állami tulajdonú és fenntartású egészségügyi szakellátást nyújtó 

egészségügyi intézmény, valamint” szöveg, 

e) 8. § (3) bekezdésében az „Az egészségügyi szolgáltató vezetőjének illetménye” 

szövegrész helyébe az „A magasabb vezető illetménye – a (3c) bekezdésben foglaltak 

kivételével –” szöveg 

lép. 

Módosítópont sorszáma: 27. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 147. § 

Módosítás jellege: elhagyás  

[147. §  

Nem lép hatályba az egyes agrártárgyú törvények módosításáról szóló 2021. évi CL. 

törvény 97. § (2) bekezdése.] 

Módosítópont sorszáma: 28. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 164. § - 2023. évi LII. törvény 4. § (6) bekezdés 

Módosítás jellege: módosítás  

164. § 

A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 4. §-a a következő (6) és (7) 

bekezdéssel egészül ki: 

„(6) Ha olyan hivatásos vagy szerződéses szolgálati viszonyban álló tiszti vagy altiszti 

állománycsoportba tartozó honvéd vezénylésére kerül sor a tankerületi központhoz, aki az 55. 

életévét betöltötte, a tankerületi központ a vezényeltet köteles fogadni, amennyiben a vezényelt 

az alkalmazási feltételeknek megfelel. Ha a tankerületi központ nem rendelkezik olyan 

betölthető [álláshellyel]munkakörrel, amely a vezényelt [végzettségének]képesítésének 

megfelel, a tankerületi központ gondoskodik az álláshely betöltéséhez szükséges képzés 

biztosításáról. A képzés elvégzéséig a tankerületi központ vezetője határozza meg a vezényelt 

által ellátandó feladatokat. 

(7) A (6) bekezdés szerinti esetben az (1) bekezdéstől eltérően a nevelő-oktató munkát a 

tankerületi központhoz vezényelt hivatásos vagy szerződéses szolgálati viszonyban álló honvéd 

is elláthatja.” 

Módosítópont sorszáma: 29. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 166. § 

Módosítás jellege: módosítás  

166. § 

Nem lép hatályba az egyes közigazgatási tárgyú törvények módosításáról szóló 2023. évi LXI. 

törvény 36. §-a, 38. §-a, 41. §-a[, 42. §-a,] és [44-48]47. §-a. 
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Módosítópont sorszáma: 30. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 168. § - 2023. évi XC. törvény 28. § (3) bekezdés 

Módosítás jellege: módosítás  

„(3) A Kormány [– a Védelmi Tanács javaslata alapján – ]rendeletben meghatározhatja, hogy 

az (1) és (2) bekezdésben foglaltakon túl foglalkoztatási célú tartózkodási engedélyt 

meghatározott harmadik ország állampolgára kaphat.” 

Módosítópont sorszáma: 31. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 169. § - 2023. évi XC. törvény 30. § (1) bekezdés c) 

pont 

Módosítás jellege: módosítás  

(Vendégmunkás-tartózkodási engedélyt az a vendégmunkás kaphat,) 

„c) aki a Kormány [– a Védelmi Tanács javaslata alapján kiadott – ]rendeletében 

meghatározott harmadik ország állampolgára, és” 

Módosítópont sorszáma: 32. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 174. § - 2023. évi XC. törvény 287. § (7) bekezdés 

Módosítás jellege: módosítás  

174. § 

A harmadik országbeli állampolgárok beutazására és tartózkodására vonatkozó általános 

szabályokról szóló 2023. évi XC. törvény 287. §-a a következő (7) bekezdéssel egészül ki: 

„(7) A 2024. január 1. és 2024. február 29. között benyújtott, az újonnan megvalósuló, legalább 

100 milliárd forint költségigényű és legalább 1000 új munkahely megteremtését szolgáló 

beruházás megvalósításához kapcsolódó nemzeti érdekből kiállított [tartózkodási engedéllyel 

rendelkező és Magyarországon jogszerűen tartózkodó harmadik országbeli 

állampolgár]érvényes tartózkodási engedéllyel rendelkező harmadik országbeli állampolgár 

tartózkodási engedély kiadása iránti kérelmet Magyarország területén is benyújthat.” 

Módosítópont sorszáma: 33. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 177. § 

Módosítás jellege: elhagyás  

[177. §  

Nem lép hatályba az egyes agrártárgyú törvények módosításáról szóló 2023. évi XCIV. 

törvény 116. §-a, 133. §-a és 143. § b) pontja.] 

Indokolás  
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1.  

A hatályba léptető rendelkezések technikai pontosítása, tekintettel arra, hogy az érintett alcímek 

egésze az érintett napokon lép hatályba. 

 

2.  

Szövegpontosító rendelkezés. 

 

3.  

Szövegpontosító rendelkezés. 

 

4.  

Jogtechnikai pontosítás. 

 

5.  

Szövegpontosító rendelkezés. 

 

6.  

A javaslat biztosítja azt, hogy a biztonságos feldolgozási környezetben MI fejlesztés céljából 

az EESZT-ben tárolt adatokhoz történő hozzáférés kizárólag anonim adatokhoz legyen 

engedélyezhető, az álnevesített adatokhoz való hozzáférés engedélyezése – tekintettel arra, 

hogy azok személyes adatokká átalakíthatók – nem indokolt. 

 

7.  

Kodifikációs, szövegpontosító rendelkezés. 

 

8.  

A módosítás egyértelművé teszi, hogy nem valamennyi, a miniszter rendeletében meghatározott 

szűrővizsgálat kötelező, hanem amelyeket a miniszter a rendeletében ilyenként meghatároz. 

 

9.  

Jogharmonizációs záradékot tartalmaz, a törvényjavaslat 4. § (1) bekezdés a) pontjával 

összhangban. 

 

10.  

Szövegpontosító rendelkezés. 

 

11.  

Jogtechnikai pontosítás. 
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12.  

A jogszabály koherenciáját biztosító módosítás. 

 

13.  

Szövegpontosító rendelkezés. 

 

14.  

Szövegpontosító rendelkezés. 

 

15.  

Szövegpontosító rendelkezés. 

 

16.  

Jogtechnikai pontosítás. 

 

17.  

Jogtechnikai pontosítás. 

 

18.  

Belső koherencia biztosítása érdekében szükséges módosítás. 

 

19.  

Belső koherencia biztosítása érdekében szükséges módosítás. 

 

20.  

Jogtechnikai pontosítás. 

 

21.  

Jogtechnikai pontosítás miatt szükséges elhagyás. 

 

22.  

Szövegpontosítás, tekintettel arra, hogy a vezénylés a kormánytisztviselő kérelmére történik, 

valamint az nem tekinthető véglegesnek. A pontosabb normatartalom érdekében továbbá 

munkavégzés helye – mely konkrét helyszínt jelent – helyett a szövegben a kormánytisztviselőt 

foglalkoztató kormányzati igazgatási szerv kerül megnevezésre. 

 

23.  
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Szövegpontosítás, tekintettel arra, hogy helyettes államtitkár kinevezéséről a miniszterelnök 

egyedi határozatban rendelkezik. 

 

24.  

Szövegpontosító rendelkezés. 

 

25.  

Szövegpontosító módosítás a belső koherencia biztosítása érdekében. 

  

 

26.  

Technikai, szövegpontosító rendelkezés. 

 

27.  

Jogtechnikai pontosítás. 

 

28.  

Szövegpontosító rendelkezés, tekintettel arra, hogy a tankerületi központok által fenntartott 

intézmények nem álláshely alapúak. 

 

29.  

Szövegpontosítás, tekintettel arra, hogy az érintett rendelkezések már hatályba léptek. 

 

30.  

Belső koherencia biztosítása érdekében szükséges módosítás. 

 

31.  

Belső koherencia biztosítása érdekében szükséges módosítás. 

 

32.  

Kodifikációs jellegű pontosítás, amelynek a célja annak egyértelművé tétele, hogy a 

meghatározott feltételeknek megfelelő harmadik országbeli állampolgár tartózkodási engedély 

kiadása iránti kérelmet nyújthat be belföldön. 

 

33.  

Jogtechnikai pontosítás. 

 


