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A bizottsag
kormanyparti
tagjainak javaslata.

Javaslat modositasi szandék megfogalmazasahoz
a Torvényalkotasi bizottsag szdmara az
egyes foglalkoztatasi targyu torvények modositasarol sz616
T/12732. szamu torvényjavaslathoz

Modositopont sorszama: 1.
A javaslat érintett rendelkezése: 2. § - Flt. 39. § (5) bekezdés
Modositas jellege: médositas

2. §
Az Flt. 39. § (5) és (6) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

»(5) A (6) bekezdés kivételével a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap kiilon eldiranyzataibol
finanszirozott tdmogatasok igénybevételének hirdetésével, kozzétételével kapcsolatos
kiadasok, szakértdi dijak, valamint a pénzeszk6zok visszakovetelésével, behajtasaval
kapcsolatban felmeriil6 dijak és koltségek az adott eldiranyzatbol elszamolhatok.[”]

(6) A (12) bekezdés d) pontjaban meghatarozott eldiranyzatbol elszamolhatdak a tamogatasok
nyUjtasaval, ellendrzésével kapcsolatos kiadasok, szakérti dijak, valamint a pénzeszkozok
visszakOvetelésével, behajtasaval kapcsolatban felmeriild dijak ¢és koltségek, a
kozfoglalkoztatasi kiallitasok rendezésével kapcsolatos kiadasok, a kozfoglalkoztatassal
Osszefliggd kutatasok koltségei, tovabbad a tamogatasokkal kapcsolatos nyilvantarts
miikodtetéséhez sziikséges informatikai fejlesztések koltségei.”

Modositopont sorszama: 2.
A javaslat érintett rendelkezése: 18. § - Bgtv. 2/A. § (3) bekezdés
Modosités jellege: médositas

18. §

A Bgtv. 2/A. §-a a kovetkezo (3)-(5) bekezdéssel egésziil ki:



»(3) A tamogatast forintban kell megallapitani és kifizetni, tekintet nélkiil arra, hogy a
munkabér forintban vagy mds pénznemben keriilt megéllapitasra. A forinttdl eltérd
pénznemben megallapitott bértartozas esetében[,] a tdmogatas igényléséhez[,] az atvaltas
iranyado arfolyamanak a Magyar Nemzeti Bank altal kozzétett — az elmaradt bérfizetés napjan
érvényes — kozéparfolyamat kell tekinteni. A Magyar Nemzeti Bank altal nem jegyzett
pénznemben megallapitott bértartozas esetében az dsszeget eldszor az Eurdpai Kézponti Bank
altal kozzétett kozéparfolyamon kell eurora atvaltani. Eltéré esedékességii bértartozasokat
magaba foglald bértartozas esetében az atvaltast az adott bérre irdnyado6 bérfizetési nap adatai
szerint kell atvaltani és a kérelmezett tdmogatasi dsszeget ezen 0sszegek figyelembevételével
kell meghatarozni.

(4) A bértartozas forintra torténd atvaltasa esetén az atvaltasrol kimutatdst kell késziteni, amely
munkavallalonként tartalmazza az atvaltott bér 0sszegét és pénznemét, az adott bérre irdnyado
bérfizetési napot, az atvaltds sordn alkalmazott arfolyamot, valamint a bér forintban
meghatarozott dsszegét. A kimutatést a kérelemhez csatolni kell.

(5) Kiilfoldi gazdalkodo szervezet felszamolasa esetén a tdimogatds megallapitasanak feltétele
a tamogatassal érintett munkavallalok magyar nyelvli munkaszerzédésének vagy nem magyar
nyelvli munkaszerzddés esetén, a munkaszerzddés hiteles forditasanak benytjtasa. Az allami
foglalkoztatasi szerv a tényallas megalapozottsagahoz tovabbi dokumentumokat, illetve azok
magyar nyelvi forditasat is kérheti.”

Modositopont sorszdma: 3.
A javaslat érintett rendelkezése: 22. § - Bgtv. 7. § (2) bekezdés b) pont
Modositas jellege: médositas

22. §
A Bgtv. 7. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktol eltéréen, fliggetleniil att6l, hogy a tamogatas
megallapitasara a 2/B. § (1) vagy (3) bekezdése alapjan keriilt sor,

a) ha a felszamolasi eljaras kezdetétdl egy év eltelt,

b) azon jogosultak esetében, akikre vonatkozodan az addig [igénybevett]igénybe vett dsszeg
kimeritette az (1) bekezdésben meghatarozott 6tszords mértéket,

jogosultanként tovabbi, legfeljebb ketté havi brutté atlagkeresetnek megfelelé tdmogatést
igényelhet a felszdmolo, ha annak e torvényben meghatarozott egyéb feltételei fennallnak.”

Modositopont sorszdma: 4.
A javaslat érintett rendelkezése: 24. §
Modosités jellege: médositas
24. §

(1) A Bgtv. 11. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:



»(1) A kolcsonbeado, illetve az iskolaszovetkezet a felszamolo altali nyilvantartasba vételrdl
sz0106 értesités kézhezvételétdl szamitott [10 napon]15 munkanapon beliil kérelmet nyujthat be
az allami foglalkoztatdsi szervhez visszatéritendd tamogatds irant, a felszamolo altal

elismertként nyilvantartdsba vett kolcsonzési dijra vagy [az iskolaszovetkezet
szolgaltatasanak fogadojanal foglalkoztatott iskolaszovetkezeti tag utan jaré dijra (a
tovabbiakban egyiitt:]szolgaltatasi dij[)]ra vonatkozé kovetelésével kapcsolatban, ha

a) kolesonzési dij vagy a szolgaltatasi dij az esedékesség napjan nem keriilt megfizetésre és

b) a felszamolasi eljarast a kolcsonzési dij vagy a szolgaltatasi dij esedékességét kovetd
[egy]tizenkett6é honapon beliil elrendelték.”

(2) A Bgtv. 11. §-a a kovetkez6 (1a) és (1b) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) A kolcsonbeadd vagy az iskolaszovetkezet a felszadmolo altal kiadott teljesitésigazolas
[kézhez vételétol]kézhezvételétdl szamitott [10 napon]15 munkanapon beliil kérelmet nyujthat
be az éllami foglalkoztatdsi szervhez visszatéritendd tamogatéds irdnt, a felszdmolas kezdd

idépontjat kdvetden nyujtott szolgaltatasa alapjan jard kolcsonzési dijra, illetve szolgaltatasi
dijra vonatkoz6 kovetelésével kapcsolatban, ha a kolesonzési dij, illetve a szolgaltatasi dij az
esedekesség napjan nem keriilt megfizetésre. [A kolcsonbeado, illetve az iskolaszovetkezet
nem terjesztheti elo a kérelmet arra a munkavallaléjara, illetve tagjara tekintettel, akinek
az esetében a munkaerd-kolcsonzés a felszamolas kezdetét kovetoen jott 1étre, vagy ha az
iskolaszovetkezeti tagnak a szolgaltatast fogaddjahoz torténo atengedésére a felszamolas
kezdetét kovetoen Kkeriilt sor.]

(1b) A felszdmolo az (1) bekezdésben meghatarozott nyilvantartasba vétellel, illetve az (1a)
bekezdés szerinti teljesitésigazolas kiadasaval egyidejiileg koteles a kdlcsonbeadonak, illetve
az iskolaszovetkezetnek igazolast kiadni, amely kolcsonzott munkavéllalonként, illetve
atengedett tagonként tartalmazza az elmaradt kdlcsonzési dijat, illetve szolgaltatasi dijat. A

nyilvantartdsba vételrdl szolo értesités, valamint az (1a) bekezdés szerinti teljesitésigazolas
kézhezvételének iddpontjat a tamogatds igénylése soran a kolcsonbeado, illetve az
iskolaszdvetkezet koteles igazolni. Az (1a) bekezdés szerinti teljesitésigazolas, valamint az e
bekezdés szerinti igazolas masolatat mellékelni kell a tiamogatas iranti kérelemhez.”

(3) A Bgtv. 11. § (3)-(7)[(6)] bekezdése helyébe a [kovetezé rendelkezés lép]kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

.(3) A kolcsonbeadod és az iskolaszovetkezet a tamogatasi igény meghatarozasa soran az (1) és
az (1a) bekezdés szerinti kérelemben a kikdlcsonzott munkavallald részére jar6 munkabér,

illetve személyesen kozremiik6dé iskolaszovetkezeti tag részére jard dij Osszegét — eqy
felszamolasi eljarason beliil jogosultanként legfeljebb a targyévet megel6zé masodik évre
vonatkozdéan a Kozponti Statisztikai Hivatal altal koézzétett nemzetgazdasagi havi bruttod
atlagkereset (a tovabbiakban: bruttd atlagkereset) Otszorosét — veheti figyelembe. Ha a
kolcsonbeadd és az iskolaszdvetkezet a tdmogatdst ugyanazon jogosult tekintetében egy

felszamolasi eljarason beliil tobb részletben veszi igénybe, és a felszamoldsi eljaras egyes

naptari éveiben a bruttd atlagkereset mértéke eltér6 — a tamogatas kovetkez0 évben torténo




1génybevétele esetén — a jogosultsdg szempontjabol a magasabb bruttd atlagkereset alapjan

szamitott tAmogatdsi mértéket kell figyelembe venni.

(4) A kolcsonbeado és az iskolaszovetkezet a tamogatast sajat pénzeszkozeitdl elkilonitetten
kezeli, és azt kizardlag a felszamolédsi eljards alatt alld kolcsonvevbhoz Kkikolesonzott

munkavallald részére jar6 munkabér, illetve a szolgaltatast igénybe vevonél személyesen
kozremiik6do iskolaszovetkezeti tag részére jard dij megfizetésére fordithatja vagy a kifizetett
munkabérre, illetve dijra szamolhatja el. A kolcsonbeadd, illetve az iskolaszovetkezet —
amennyiben ezt a kdtelezettségét korabban nem teljesitette — a tdmogatas beérkezését kdvetd
harom munkanapon beliil gondoskodik

a) a kolcsonzott munkavallaldt, illetve személyesen kozremiik6dé iskolaszovetkezeti tagot
terheld kozterhekkel csokkentett sszegnek a munkavallalo, illetve személyesen kézremiikdo

iskolaszovetkezeti tag részére torténo kifizetésérol,
b) a kolcsOnzott munkavallalot, illetve személyesen kozremiikodd iskolaszovetkezeti tagot
terhel6 kozterheknek az illetékes szervek részére torténd megfizetésérol,

¢) a kikolcsonzott munkavallalo részére jard munkabért, illetve a szolgaltatast igénybe vevénél
személyesen kdzremiikddo iskolaszdvetkezeti tag részére jard dijat — hatarozat vagy jogszabaly
alapjan — terheld levonas teljesitésérol és a jogosult részére torténd kifizetésérol.

(5) Ha a tAmogatasnak a kdlcsonbeadd, illetve az iskolaszovetkezet rendelkezésére bocsatasatdl
szamitva a kovetkezd bér-, illetve dijfizetési napig 6t munkanapnal kevesebb van hatra, a

kifizetés a kovetkezo bér-, illetve dijfizetési napon — ennek hianyaban a kdvetkezO naptari
honap tizedik napjan — torténik.

[,](6) A tadmogatis felhasznalasardl a kdlcsonbeadd és az iskolaszovetkezet a tdmogatas
rendelkezésre bocsatasatdl szamitott 15 napon beliil az allami foglalkoztatdsi szervnek
beszamolot készit.[”’]

(7) E § alkalmazasdban munkabér: a kolcsonbeadoét terheld azon munkabér — ideértve a
betegszabadsdgra jar6 dijat is —, illetve egyéb bérjellegii juttatds, amely a kdlcsonzott
munkavallalot a kikdlcsonzése idétartamara tekintettel megilleti, illetve megillette.”

Modositopont sorszdma: 5.
A javaslat érintett rendelkezése: 38. § - Sztv. 108/B. §
Modosités jellege: médositas

38.§
Az Sztv. a kovetkezd 108/B. §-sal egésziil ki:

»108/B. § (1) Az egyes foglalkoztatdsi targyu torvények modositasarol szolo 2016. évi
...torvény (a tovabbiakban: Modtv1.) hatalybalépését megel6z6 [napon]napig a cégjegyzékbe
bejegyzett foglalkoztatasi szovetkezet a Modtvl. hatalybalépésétdl szocidlis szovetkezetként
folytatja tevékenységét.

(2) A Modtvl. hatalybalépését megel6z6 [napon]napig a cégjegyzékbe bejegyzett
foglalkoztatasi szovetkezet és a tagja kozott, ebben az id6pontban fennall6, munkaero-
kolcsonzés céljabol 1étesitett munkaviszony a Modtvl. hatalybalépése napjan megsziinik. Ha a



foglalkoztatasi szovetkezet és a kdlcsonbevevd megallapodasa alapjan a tag munkavégzése a
kolcsonbevevonél[,] ezen idOpontnal késobbi idépontban fejezédik be, a munkaviszony
megsziinésének napja a munkaer6-kolesonzés alapjan torténd munkavégzés utolsd napja.

3) Az (1) bekezdés szerinti szovetkezet, tovabba a Modtvl.
[hatalyalépésének]hatalybalépésének idOpontjaban a cégjegyzékbe bejegyzett, vagy a

bejegyzés alatt 4all6 szocialis szOvetkezet e torvénynek a Modtvl.-gyel megallapitott
rendelkezéseinek [a Médtvl. hatalybalépését kovetéo 180 napon beliil]2018. januar 1-jéig
koteles megfelelni, €s az ahhoz sziikséges alapszabaly-mddositast elvégezni.”

Modositopont sorszdma: 6.
A javaslat érintett rendelkezése: 42. §
Modositas jellege: médositas

42. §

A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo, valamint egyéb torvények
modositasarol szolo 2011. évi CVI. torvény 1. § (4a) bekezdése a kovetkezo [f)]g) ponttal
egésziil ki:

(Az dllaskeresot harom honap idotartamra ki kell zarni a kozfoglalkoztatasbol, ha)

,»[1)]9) a szamara az Flt. alapjan felajanlott, az allaskeresékre vonatkozé rendelkezések szerinti
képzési lehetdséget nem fogadja el.”

Modositopont sorszdma: 7.
A javaslat érintett rendelkezése: 43. § (2) bekezdés
Modositas jellege: moédositas

43.§

(1) Ez a torvény — a (2) és (3) bekezdésben foglalt kivétellel — 2017. januar 1-jén 1ép hatélyba.
(2) [E torvény 17-29. §-a 2017. julius 1-jén 1ép hatalyba.]A 29. § @) pontja 2017. janudr 2-an

1ép hatélyba.
(3) A 16. § 2023. aprilis 22-¢én 1ép hatalyba.




INDOKOLAS

Kodifikaciés pontositast tartalmaz. Osszefiigg a 2., 3., 5., 6., 7. ponttal, valamint a T/12732/10.
szamu részletes vitat lezaro bizottsagi modosito javaslat 2., 3., 6., 13-14. pontjaval.

Kodifikaciés pontositast tartalmaz. Osszefiigg az 1., 3., 5., 6., 7. ponttal, valamint a T/12732/10.
szamu részletes vitat lezaro bizottsagi modosito javaslat hattéranyag 2., 3., 6., 13-14. pontjaval.

Kodifikéciés pontositast tartalmaz. Osszefiigg az 1., 2., 5., 6., 7. ponttal, valamint a T/12732/10.
szamu részletes vitat lezar6 bizottsagi modosito javaslat 2., 3., 6., 13-14. pontjaval.

4.

A kolcsonbeado, illetve az iskolaszovetkezet kérelmet nyujthat be az allami foglalkoztatasi
szervhez visszatéritendd tdmogatas irant a felszamolo altal elismertként nyilvantartasba vett
kolcsonzési dijra vagy szolgaltatasi dijra vonatkozo kovetelésével kapcsolatban, ha a
kolcsonzési dij vagy a szolgaltatasi dij az esedékesség napjan nem keriilt megfizetésre és a
felszamolasi eljarast a kolcsonzési dij vagy a szolgaltatasi dij esedékességét kdvetd tizenkettd
honapon beliil elrendelték. A modositd javaslat a T/12732/10. szamu részletes vitat lezard
bizottsagi modositd javaslat 7. pontjat annyiban médositja, hogy a tdmogatas a felszamolasi
eljarast megel6zo tizenkettd — és nem csak harom — honapban esedekesseé valt kovetelés
tekintetében is igényelhetd. Osszefligg a T/12732/10. szamu részletes vitat lezard bizottsagi
modosito javaslat 4., 5., 8-12., 17-19. pontjaval.

A modosité javaslat a T/12732/10. szamu részletes vitat lezard bizottsagi modosito javaslat 15.
pontjat annyiban egésziti ki, hogy az Sztv. 108/B. § (2) bekezdésében is kodifikacios
pontositast hajt végre. Osszefiigg az 1., 2., 3., 6., 7. ponttal, valamint a T/12732/10. szamu
részletes vitat lezaro bizottsagi modosito javaslat 2., 3., 6., 13-14. pontjaval.

A javaslat két torvényjavaslat kozti koherencia-zavart old fel. A kozigazgatasi
biirokraciacsokkentést érintd egyes torvények modositasarol szoldo T/12475. szému
torvényjavaslat 64. § (2) bekezdése szintén egy 0j ponttal egésziti ki a kdzfoglalkoztatasrol és
a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolodo, valamint egyéb torvények modositasarol szold 2011. évi



CVI. térvény 1. § (4a) bekezdését. Osszefiigg az 1., 2., 3., 5., 7. ponttal, valamint a T/12732/10.
szamu részletes vitat lezar6 bizottsagi moédosito javaslat 2., 3., 6., 13-14. pontjaval.

A moédositd javaslat a T/12732/10. szamu részletes vitat lezard bizottsagi modosito javaslat 16.
pontjat modositja annyiban, hogy a bérgarancia torvény (a tovabbiakban: Bgtv.) modositasara
vonatkoz6 rendelkezések 2017. januar 1-jén torténd hatalybalépésére tesz javaslatot, kivéve a
29. § g) pontjaban, a Bgtv. 13. § (3) bekezdésére vonatkozo6 szovegcserés modositast.

A Bgtv. 13. § (3) bekezdése szovegcserés modositasanak eltérd, 2017. januar 2-i hatalyba
Iéptetését az indokolja, hogy az egységes elektronikus ligyintézési rendszer kialakitasahoz
sziikséges egyes torvények modositasarol szold 2016. évi CXXI. torvény 14. § (2) bekezdése
szintén a Bgtv. 13. § (3) bekezdését modositja 2017. januar 1-jei hatallyal, ezért a 29. § g) pont
szerinti modositast csak az ezt kdvetd napon javasolt hatdlyba Iéptetni. Osszefiigg az 1., 2., 3.,
5., 6. ponttal, valamint a T/12732/10. szamu részletes vitat lezard bizottsagi modosito javaslat
2., 3., 6., 13-14. pontjaval.



