Az Orszaggyiilés
Torvényalkotasi Bizottsaga

Hivatkozasi szam a TAB tlésén:

1. (T/1788)

A bizottsag
kormanyparti
tagjainak javaslata.

Javaslat modositasi szandék megfogalmazasadhoz
a Torvényalkotasi Bizottsag szdmara
a Magyar Honvédség miikodésével kapcsolatos egyes torvények
modositasarol szolo
T/1788. szamu térvényjavaslathoz

Modositopont sorszama: 1.
Térvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 1. §
Modosités jellege: kiegészités

1.§

A nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szold 1995. évi CXXV. torvény 6. § g) pontja helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1ép:

(A Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat)
.2) informaciokat gyiijt a honvédelmi érdeket veszélyezteto kibertevékenységekrol és -
szervezetekrol, észleli a kibertérbdl érkezé fenyegetéseket és tamadasokat, jogszabaly
keretei kozott ellatja a honvédelmi dgazat elektronikus informacidbiztonsagi feladatait,
biztositja a honvédelemért felelos miniszter altal vezetett minisztérium, valamint a
Honvéd  Vezérkar tervezd munkdjahoz  sziikséges,  kibertérrel  &sszefiiggd
nemzetbiztonsagi jellegli informacidkat, tovabba kibertér miiveleti képességeivel ellatja
a honvédelmi érdekek nemzetbiztonsagi jellegii védelmét és egyiittmilkodik a Magyar
Honvédség kibermiiveleti erdivel;”

Modositopont sorszama: 2.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 1. § a) pont
Modosités jellege: médositas



1§

A nemzetbiztonsagi szolgalatokrol sz616 1995. évi CXXV. térvény
a) 6. § 1) [és g) |pontjaban a ,,Magyar Honvédség Parancsnoksaga” szovegrész helyébe a
,Honvéd Vezérkar” szoveg,

1ép.

Modositopont sorszama: 3.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 4. § - Hjt. 237/J. § (1) bekezdés
Modositas jellege: médositas

4.§
A Hjt. 237/J. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»(1) E fejezet alkalmazasaban
a) egészségiigyi munkakor( katona: [a]az Eiitv. 155. § (19) bekezdés b) pontja szerinti
honvédelmi egészségligyi szolgéltatonal (a tovabbiakban: honvédelmi egészségiigyi
szolgéaltatd) vagy a KNBSZ-nél szolgalatot teljesito, az 1. § (1) [bekezdés]bekezdése
hatalya ala tartozd, az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl szolo
2003. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitev.) 4. § a) pontja szerinti egészségiigyi
dolgozol,] és az Elitev. 4. § c) pontja szerinti rezidens,
b) egészségiigyi tevékenység: az [egészségiigyrol szolé 1997. évi CLIV. torvény (a
tovabbiakban: |Eiitv.[)] 3. § y) [pontja szerinti]pontjdban meghatarozott tevékenység,
¢) magasabb vezeto:
ca) a honvédelmi egészségiigyi szolgaltatd vezetdje, [a honvédelmi egészségiigyi
szolgaltato alapito okirataban meghatarozott, kozfinanszirozott teriileti ellatasi
kotelezettséggel rendelkezd szervezeti egység (a tovabbiakban: honvédelmi
egészségiigyi szolgaltato szervezeti egység) vezetdje,|valamint
cb) a honvédelmi egészségligyi szolgaltatd vezetdjének a helyettese és gazdasagi
helyettese,] a honvédelmi egészségiigyi szolgaltato gazdasagi igazgatoja, a
honvédelmi egészségiigyi szolgaltato szervezeti egysége vezetGjének a Hvt. 16. §
(3) bekezdése szerinti helyettese (a tovabbiakban: feliigyeleti helyettes), a
honvédelmi egészségiigyi szolgaltatd szervezeti egysége orvosigazgatija
(szakmai féigazgato-helyettese), apolasi igazgatdja,]
d) vezetd: a c) pontban [foglaltak kivételével]foglaltakat kivéve a honvédelmi
egeészségligyi szolgaltatd szervezeti elemének vezetdje és annak helyettese[, valamint a
fogyogyszerész].”

Modositopont sorszama: 4.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 5. § - 2012. évi CCV. torvény 237/K. § (7) bekezdés
Modositas jellege: modositas

5.8
A Hjt. 237/K. § (7) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(7) A honvédelmi egészségligyi szolgaltatd vezetdje[, a honvédelmi egészségiigyi szolgaltato
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szervezeti egységének vezetdje és a feliigyeleti helyettes] az Eiitev. 1. §-a szerinti gyogyito-
megel6zd tevékenységet kizardlag a védelem-egészségiigy korében, [valamint]tovabba a
mukodési nyilvantartds megujitasa céljabol, a tovabbképzése alapjan sziikséges gyakorlati
pontok megszerzése érdekében|,] és az ahhoz sziikséges mértékben végezhet.”

Modositopont sorszama: 5.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 6. §
Modosités jellege: kiegészités

6.8
A Hijt. XXI/C. Fejezete a kovetkez6 237/M. §-sal egésziil ki:

=237/M. §

(1) Az egészségligyi munkakori katona

a) a szakmai képességeinek fenntartdsa és tovabbfejlesztése érdekében — szolgalati
beosztasaban torténd meghagyasa mellett — honvédelmi szervezetnek nem mindsiild,
allami fenntartasu egészségiigyi szolgaltatondl (a tovabbiakban e § alkalmazasaban:
allami fenntartasu egészségiigyi szolgaltatd) is teljesitheti szolgalatat, valamint

b) egyéb egészségiligyi feladatok ellatdsa érdekében honvédelmi szervezetnek nem
mindsiilé egészségiigyi intézményhez (a tovabbiakban e § alkalmazasaban: egészségiigyi
intézmény) — az e §-ban meghatarozott eltérésekkel — az 51. és az 52. § szerint
vezényelhetd.

(2) A Honvéd Vezérkar fonoke erre iranyuld — az egészségiigyi szolgaltatas iranyitasaért felelos
szerv vezet6jénél tett — kezdeményezése esetén az allami fenntartasu egészségiigyi szolgaltatod
az (1) bekezdés a) pontja szerinti egészségiigyi munkakoria katonat koteles foglalkoztatni, és
olyan munkavégzésre beosztani, amely eldsegiti a Magyar Honvédség egészségiigyi feladatai
ellatasdhoz  sziikséges szakmai képességeinek fenntartdsat és tovabbfejlesztését. A
kezdeményezés alapjan az egészségligyi szolgaltatds iranyitasaért felelds szerv vezetdije
meghatarozza azt az allami fenntartasu egészségiigyi szolgaltatot, ahol az (1) bekezdés a) pontja
szerinti egészségiigyl munkakori katona szolgalatteljesitése torténik.

(3) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti egészségiigyi munkakori katona
a) allami fenntartasu egészségiigyi szolgaltatonal torténo szolgalatteljesitése hatarozatlan
idGtartamra szol,
b) illetményét és a szolgalati viszonybdl eredd egyéb pénzbeli juttatasait — a jogszabaly
szerinti mozgobér elemek, valamint a kifejezetten az allami fenntartasu egészségiigyi
szolgaltatonal torténo szolgalatteljesitéshez kapcsolddd juttatds kivételével — a
honvédelmi szervezet allapitja meg és folyositja,
c) felett a munkaltatdi jogkdroket — a napi szolgalatteljesitési id0 beosztasa, az ligyelet és
készenlét elrendelése, valamint az egészségiigyi szakmai tevékenység iranyitasa
kivételével — e torvény és a végrehajtasara kiadott miniszteri rendelet szerinti munkaltatoi
jogkort gyakorld gyakorolja,
d) a részére eldirt gyakorlatot és kiképzési feladatot az allami fenntartast egészségiigyi
szolgaltatonal torténd szolgalatteljesités alatt is koteles végrehajtani,
e) tekintetében a Honvéd Vezérkar fondke az allami fenntartasii egészségiigyi
szolgaltatonal torténé szolgalatteljesitést szolgalati érdekbdl egyoldaliian megsziintetheti
vagy sziineteltetheti.




(4) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti egészségiigyi munkakori katonat érint0 munkaltatoi
dontések meghozatala soran a Magyar Honvédség és az allami fenntartisu egészségiligyi
szolgaltatd kolcsonosen egyiittmiukodnek.

(5) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti egészségiigyli munkakori katona esetén
a) az 51. § (1) bekezdés szerinti vezénylésérol sz6l6 megallapodast a Honvéd Vezérkar
fonoke és az egészségiigyi intézmény vezetdje koti meg,
b) az 51. § (4) bekezdésétol eltéréen az egészségiigyi intézménynél torténd
szolgéalatteljesités id6tartama hatarozatlan idétartamra szo6l,
¢) az egészségiigyi intézmény vezetdje az 51. § (8) bekezdésében foglalt indokok alapjan
kezdeményezheti a Honvéd Vezérkar fonokénél a vezénylésre iranyuld megallapodas
megsziintetését.

(6) Az (1) bekezdés szerinti egészségiigyi munkakorii katona esetében az allami fenntartasu
egészségiigyi szolgaltatd fenntartéjanak, illetve az egészségiigyi intézmény fenntartdjanak
vezetdje alkalmazhatja az Eszjtv. 11. §-a szerinti munkaszerzddéstol eltérd foglalkoztatas
jogintézményét. Ennek elrendelése esetén is gyakorolhatja az (1) bekezdés szerinti — érintett —

egészségiigyi munkakori katona tekintetében a Honvéd Vezérkar fonoke a szamara e §-ban
megallapitott jogkoroket.”

Modositopont sorszama: 6.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 7. § - 2012. évi CCV. torvény 241. § (2) bekezdés
Modosités jellege: modositas

7.8
A Hjt. 241. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) A Magyar Honvédség mikodésével kapcsolatos egyes torvények modositasarol szolo
2022. évi ... torvény hatalybalépését megeldz6 napon a Magyar Honvédség parancsnoki €s a
Magyar Honvédség vezényld zaszlosi beosztast betoltok esetén az 56. § (1)
[bekezdés]bekezdése szerinti idotartamot 2023. januar 1-jét6] kezdédden kell szamitani.”

Modositopont sorszama: 7.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 8. §
Modositas jellege: modositas

8.§

A Hjt.

a) 2. § 4. pontjaban, 40. § (3) bekezdésében, 68/C. § (1) és (2) bekezdésében, 132/B. §-
aban és 6. melléklet 3. pontjdban a ,,Magyar Honvédség parancsnokanak™ szovegrész
helyébe a ,,Honvéd Vezérkar fonokének” szoveg,

b) 4. § (2) és (5) bekezdésében, 40. § (3) bekezdésében, 56. § (2) bekezdésében, S8/E. §
(2) bekezdésében, 68/C. § (2) bekezdésében, 88. § (4a) bekezdésében, 89. § (3b)
bekezdésében, 132/B. §-dban, 139. § (2) bekezdésében, 236. § (2) bekezdés g) pontjaban
¢s 6. melléklet 1. pontjdban a ,,Magyar Honvédség parancsnoka” szdvegrész helyébe a
,2Honvéd Vezérkar féndke” szoveg,

c) 4. § (3) bekezdésében, 68/C. § (4) bekezdésében ¢és 78. § (5) bekezdésében a ,,Magyar
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Honvédség parancsnoka” szovegrészek helyébe a ,,Honvéd Vezérkar fondke” szoveg,

d) 32. § (1) bekezdés e) pontjaban a ,,szerv hivatasos allomanyabol” szovegrész helyébe
a ,,szerv hivatasos vagy szerzddéses allomanyabol” széveg,

e) 92. § (2a) és (5) bekezdésében a ,rendvédelmi szerveknél hivatasos szolgalati”
szovegrész helyébe a ,,rendvédelmi szerveknél hivatasos és szerzddéses szolgalati”
szoveg,| valamint]

f) 56. § (1) bekezdésében a ,,Magyar Honvédség parancsnoki” szévegrész helyébe a
,2Honvéd Vezérkar fondki és a Magyar Honvédség vezényld zaszlosi” szoveg,

g) 247/H. § (1) bekezdésében, 247/1. § (1), (3) és (4) bekezdésében a ,,2022” szovegrész
helyébe a ,,2023” szdveg,

h) 247/H. § (9) bekezdésében a ,,2023” szovegrészek helyébe a ,,2024” szdveg

1ép.

Modositopont sorszama: 8.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 4. alcim cime
Modositas jellege: médositas

4. A honvédelmi alkalmazottak jogallasarol szol6 2018. évi CXIV. térvény mddositasa

Modositopont sorszama: 9.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 11. §
Modosités jellege: modositas

11. §

A Haj.tv. 25. [§ (1) bekezdése]§-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1€p:

225. §

(1) A honvédelmi szervezet személyében a jogszabaly rendelkezése folytan bekévetkezé olyan
valtozas esetén, ha a honvédelmi szervezet egésze vagy egy része (szervezeti egysége, anyagi
és nem anyagi erOforrasainak vagy feladat- és hataskorének meghatarozott csoportja) a
kozszolgalati tisztviselokrdl szold torvény, az  igazsagiigyi alkalmazottak szolgalati
jogviszonyardl szolo torvény, a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 térvény vagy az
egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szol6 torvény hatalya ala tartozé munkaltatbhoz keriil, a
munkaltatd érintett szervezete vagy tevékenysége keretében foglalkoztatott honvédelmi
alkalmazott honvédelmi alkalmazotti jogviszonya - a (3) és (4) bekezdésben, valamint a (9)
bekezdésben foglalt kivétellel - a jogallasvaltozas idopontjaban a kdézszolgalati tisztviselokrol
sz616 torvény szerinti kormanyzati szolgalati, kozszolgalati, igazsdgiigyi szolgalati,
koézalkalmazotti vagy egészségiigyi szolgalati jogviszonnya alakul at.

(2) A honvédelmi alkalmazotti jogviszony atalakulasardl az érintetteket az atvevo munkaltato
az atalakulast kovetd harminc napon belil tajékoztatja.

(3) Az (1) bekezdésben foglaltaktdl eltéroen nem alakul at a honvédelmi alkalmazott
honvédelmi alkalmazotti jogviszonya, ha az atvevo munkaltatd a kdzszolgalati tisztviselokrédl
sz016 torvény, az igazsagiigyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl szold térvény, a
kozalkalmazottak jogallasardl szo6lod térvény vagy az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl
sz616 torvény rendelkezései alapjan nem létesithet a kozszolgalati tisztvisel0krdl sz616 torvény

5



szerinti kormanyzati szolgalati, kdzszolgalati, igazsagligyi szolgalati, kozalkalmazotti vagy
egészségiigyi szolgalati jogviszonyt az atadassal érintett honvédelmi alkalmazottal, ebben az
esetben a honvédelmi alkalmazotti jogviszony a torvény erejénél fogva az atadas idépontjaban
megszinik. A honvédelmi alkalmazotti jogviszony megsziinésérél a honvédelmi alkalmazottat
az atadas napjaval irasban értesiteni kell. A honvédelmi alkalmazotti jogviszony megsziinése
esetén a honvédelmi alkalmazott szamara a 42. § (2) és (4)-(7) bekezdése alkalmazasaval
megallapitott végkielégitést - hatarozott idejii jogviszony esetén a 27. § (2) bekezdésében
meghatarozott tavolléti dijat - kell megfizetni.

(4) A (3) bekezdésben foglaltakat kell megfeleléen alkalmazni, ha az atadassal érintett
honvédelmi alkalmazottal szemben a kozszolgalati tisztviselOkrél sz6lo  torvény, a
kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 térvény, az igazsagiigyi alkalmazottak szolgalati
viszonyarol szolo torvény vagy az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szolo térvény alapjan
Osszeférhetetlenség all fenn, kivéve, ha az 6sszeférhetetlenséget kivaltd ok megsziintethetd, és
ennek érdekében a honvédelmi alkalmazott a honvédelmi alkalmazotti jogviszony atalakulasat
megelozoen intézkedik, és ezt igazolja.

(5) A honvédelmi alkalmazotti jogviszony a kdzszolgalati tisztviselokrdl szolo térvény szerinti
kormanyzati szolgalati, k6zszolgalati, igazsdgiigyi szolgalati, kézalkalmazotti jogviszonnya,
vagy az egészsegiigyi szolgalati jogviszonyrdl szolo térvény szerinti egészségiigyi szolgalati
jogviszonnya torténo atalakulasat kovetd negyvendt napon beliil a honvédelmi alkalmazottat a
kozszolgalati tisztviselokrol szold térvény szerinti kormanyzati szolgalati jogviszonyra,
kozszolgalati jogviszonyra, az igazsagligyi szolgalati vagy a kozalkalmazotti jogviszonyra,
valamint az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl szOld térvény szerinti egészségiigyi
szolgalati jogviszonyra vonatkozo szabalyok szerint be kell sorolni, és illetményét meg kell

allapitani.

(6) Hatarozatlan ido6tartamu honvédelmi alkalmazotti jogviszony - eltérd torvényi rendelkezés
hidnyaban - hatarozatlan idétartami kozszolgalati tisztviselokrdl szold torvény szerinti
kormanyzati szolgalati, kozszolgalati, igazsagiigyi szolgalati vagy kozalkalmazotti
jogviszonnya, vagy az egészségligyl szolgalati jogviszonyrdl sz0lo térvény szerinti
egészségligyi szolgalati jogviszonnya alakul at. Teljes munkaidében t6rtén6 foglalkoztatas
esetén a honvédelmi alkalmazotti jogviszony teljes munkaidés kdzszolgalati tisztviselokrol
sz016 torvény szerinti kormdanyzati szolgalati, kézszolgalati, igazsdgiigyi szolgalati vagy
kozalkalmazotti jogviszonnya, vagy az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl szold torvény
szerinti egészségligyi szolgalati jogviszonnya alakul at.

(7) Az atalakult jogviszony esetén a honvédelmi alkalmazottnak az atalakuldssal érintett, e
torvény hatalya ala tartoz6é honvédelmi szervezetnél honvédelmi alkalmazotti jogviszonyként
elismert idejét gy kell tekinteni, mintha azt az atvevd munkaltatdénal toltotte volna el.

(8) A honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban all6 vezet6 honvédelmi alkalmazotti
jogviszonyanak atalakulasat kdovetOen - a kdzszolgalati tisztviselokrol sz6ld térvény szerinti
kormanyzati szolgalati, kozszolgalati, igazsagiigyi szolgalati vagy kozalkalmazotti
jogviszonyra, vagy az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szold térvény szerinti
egészségligyi szolgalati jogviszonyra vonatkozd szabaly figyelembevételével - kell a vezetdi
munkakdr vagy megbizas szintjét és megnevezését megallapitani.

(9) Az (1) bekezdéstol eltérden a honvédelmi alkalmazotti jogviszony munkaviszonnya alakul
at. ha a honvédelmi alkalmazott a munkakorére tekintettel a kozszolgalati tisztviselokrol sz61o
torvény szabalvai szerint a kozszolgalati tisztviselokrdl szold torvény hatalya vagy a
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kozalkalmazottak jogallasardl szold torvény ald tartozd munkaltatoval nem koézszolgalati
tisztviselOkrdél  sz616  torvény  szerinti kormanyzati  szolgalati, koézszolgalati  vagy
kozalkalmazotti jogviszonyban, hanem munkaviszonyban allhat. Ebben az esetben a
honvédelmi alkalmazott atalakulas utdni munkabére (alapbérének, bérpotlékainak és egyéb
bérelemeinek egyiittes Osszege) az atalakulast megelézOen irdnyado illetményének és a
jogszabaly alapjan jaro illetménypotlékainak egyiittes 6sszege, kivéve, ha valamely honvédelmi

alkalmazotti _ illetménypotlék  megallapitasanak  alapjaul  szolgalé  korilmény a
munkaviszonyban mar nem 4all fenn. Az alapbérbe a honvédelmi alkalmazotti
illetménypédtlékok beépithetdek. A munkabérrdl vald tajékoztatist a jogviszony atalakuldsat
kovetd hatvan napon beliil meg kell adni. E bekezdés alkalmazasa soran alkalmazni kell a (2)
és (3) bekezdést, tovabba a (6)-(8) bekezdést.

(10) Ha a jogviszony atalakulasa id6pontjaban munkaiigyi per fegyelmi elbocsatas tekintetében

folyik, a honvédelmi alkalmazotti kereset elbiralasanal
a) az azonnali hatalyu felmondas szabalvait kell megfeleléen alkalmazni, ha a
honvédelmi alkalmazotti jogviszonya munkaviszonnya vagy egészségiigyl szolgalati
jogviszonnya,
b) a hivatalvesztés fegyelmi biintetés szabalyait kell megfeleléen alkalmazni, ha a
honvédelmi alkalmazott honvédelmi alkalmazotti jogviszonya kormanyzati szolgalati
vagy kozszolgalati jogviszonnya

alakul at.”

[,,(1) A honvédelmi szervezet személyében a jogszabaly rendelkezése folytan bekovetkezo
olyan valtozas esetén, ha a honvédelmi szervezet egésze vagy egy része (szervezeti egysége,
anyagi és nem anyagi eréforrasainak vagy feladat- és hatiaskorének meghatarozott
csoportja) a kozszolgalati tisztviselokrol szolo torvény, az igazsagiigyi alkalmazottak
szolgalati jogviszonyarol vagy a kozalkalmazottak jogallasarol sz6lé torvény hatalya ala
tartoz6 munkaltatohoz Keriil, a munkaltat6 érintett szervezete vagy tevékenysége
keretében foglalkoztatott honvédelmi alkalmazott honvédelmi alkalmazotti jogviszonya —
a (3) és (4) bekezdésben, valamint a (9) bekezdésben foglalt kivétellel — a jogallasvaltozas
idopontjaban atalakul a kozszolgalati tisztviselokrol sz0lo torvény szerinti kormanyzati
szolgalati, kozszolgalati, igazsagiigyi szolgalati vagy kozalkalmazotti jogviszonnya.”|

Modositopont sorszdma: 10.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 13. § - 2018. évi CXIV. torvény 89/A. § (1) bekezdés
Moédositas jellege: modositas

13.§
A Haj.tv. 89/A. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1¢ép:

»(1) E fejezet alkalmazasaban
a) egészségiigyi honvédelmi alkalmazott: az egészségiigyrdl szo6lé 1997. évi CLIV.
torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 155. § (19) bekezdés b) pontja szerinti honvédelmi
egeészségligyi szolgaltatonal [vagy I(a [Katonai Nemzetbiztonsagi
Szolgalatnal]tovabbiakban: honvédelmi egészségiigyi szolgaltatd) vagy a KNBSZ-nél
honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott, az egészségiigyi tevékenység
végzésének egyes kérdéseirdl szolo 2003. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitev.)
4. § a) pontja szerinti egészségligyi dolgozoé és az Eiitev. 4. § ¢) pontja szerinti rezidens,
b) egészségiigyi tevékenység: az [egészségiigyrol szolé 1997. évi CLIV. torvény (a

7



tovabbiakban: |Eiitv.[)] 3. § y) pontjdban meghatarozott tevékenység,

¢) magasabb vezeto:
ca) a honvédelmi egészségiigyi szolgaltatdé vezetdje, [a honvédelmi egészségiigyi
szolgaltato alapito okirataban meghatarozott, kozfinanszirozott teriileti ellatasi
kotelezettséggel rendelkezé szervezeti egység (a tovabbiakban: honvédelmi
egészségiigyi szolgaltato szervezeti egység) vezetdje,]valamint
cb) a honvédelmi egészségiigyi szolgaltatd vezetdjének a helyettese és gazdasagi
helyettese,] a honvédelmi egészségiigyi szolgaltatdo gazdasagi igazgatoja, a
honvédelmi egészségiigyi szolgaltaté szervezeti egység vezetdjének a Hvt. 16. §
(3) bekezdése szerinti helyettese (a tovabbiakban: feliigyeleti helyettes), a
honvédelmi egészségiigyi szolgaltaté szervezeti egység orvosigazgatdja (szakmai
foigazgato-helyettese), apolasi igazgatoja,]

d) vezet6: a c¢) pontban [foglaltak Kivételével]foglaltakat kivéve a honvédelmi

egészségligyi szolgaltatd szervezeti elemének vezetdje és annak helyettese[, valamint a

fogyogyszerész].”

Modositopont sorszama: 11.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 14. §
Modositas jellege: elhagyas

[14. §
A Haj.tv. 89/B. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

»(60) A honvédelmi egészségiigyi szolgaltato szervezeti egység vezetdje és a feliigyeleti
helyettes az Eiitev. 1. §-a szerinti gyogyito-megel6zo tevékenységet kizarolag a védelem-
egészségiigy korében, valamint a miikodési nyilvantartas megujitasa céljabol, a
tovabbképzése alapjan sziikséges gyakorlati pontok megszerzése érdekében, és az ahhoz
sziikséges mértékben végezhet.”]

Modositopont sorszdma: 12.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 15. § - 2018. évi CXIV. torvény 93. § 37. pont
Modositas jellege: modositas

15.§
A Haj.tv. 93. §-a a kovetkezd 37. ponttal egésziil ki:

(Felhatalmazast kap a miniszter, hogy rendeletben allapitsa meg)
»37. a KNBSZ személyi allomanyaba tartozé honvédelmi alkalmazottak — 44/A. § (1)
[bekezdés]bekezdése szerinti — munkaltatéi igazolvanyanak, valamint jelvényének
rendszeresitésével és kiaddsanak rendjével dsszefliggd szabalyokat.”

Modositopont sorszdma: 13.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 16. §
Modosités jellege: modositas



16.§

A Haj.tv.
a) 6. § (2) bekezdésében a ,,Magyar Honvédség parancsnokanak™ szovegrész helyébe a
,2Honvéd Vezérkar fondkének” szoveg,
b) 6. § (3) bekezdésében a ,,Magyar Honvédség parancsnoka” szovegrész helyébe a
,2Honvéd Vezérkar fonoke” szoveg,
c) 21. § (5) bekezdésében az .. A védelmi és biztonsdgi tevékenységek Osszehangolasarol
szol6 2021. évi XCIII. torvény XII. Fejezetében szabalyozott kiilonleges jogrend, illetve
veszélyhelyzet” szovegrész helyébe a ,. Kiilonleges jogrend” szdveg

1ép.

Modositopont sorszama: 14.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 17. §
Modositas jellege: kiegészités

17.§

Hatalvat veszti a Haj.tv. 89/B. § (6) bekezdése.

Modositopont sorszama: 15.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 23. §
Modositas jellege: médositas

23.§

A [védelmi és biztonsagi tevékenységek osszehangolasarol szolé 2021. évi XCIIIL.
torvény |Vbo. 63. § (2) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

[Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartasban szereplé adatokat a védelmi és biztonsagi
tevékenységekkel kapcsolatos feladatok ellatasa céljabol megismerheti]
..d) a Honvéd Vezérkar fondke.”

[,»¢) a Honvéd Vezérkar fonoke,”]

Modositopont sorszama: 16.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 24. §
Modositas jellege: elhagyas

[24. §
A Vbo. VIII. fejezetének cime helyébe a kovetkezo cim 1ép:

., A VEDELMI ES BIZTONSAGI KOTELEZETTSEGEKKEL KAPCSOLATOS
SZABALYSZEGES MEGALLAPITASA”|



Modositopont sorszama: 17.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 25. §
Modositas jellege: modositas

25.§

A VDbo. [70. §-a] VIIL. Fejezete helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1€p:

»VIII Fejezet

A VEDELMI ES BIZTONSAGI KOTELEZETTSEGEKKEL KAPCSOLATOS
SZABALYSZEGES MEGALLAPITASA

70.§

(1) A védelmi és biztonsagi igazgatas kozponti szerve, a teriileti védelmi bizottsag elnoke,
elndkhelyettese, a helyi védelmi bizottsag elndke, a polgarmester, valamint az e torvény alapjan
védelmi és biztonsdgi igazgatasi feladatokat ellatd 4dgazati igazgatasi szervek vezetdije
kezdeményezése alapjan a fOvarosi, varmegyei kormanyhivatal — ha térvény sulyosabb
jogkovetkezmény alkalmazasat nem rendeli — kézigazgatasi hatosagi eljarast folytat le azzal a
természetes személlyel, jogi személlyel, jogi személyiséggel nem rendelkezd jogalannyal
szemben, aki

a) az e torvényben meghatarozott polgari védelmi, valamint gazdasdgi és anyagi

szolgaltatasi kotelezettségét nem vagy nem megfelelden teljesiti,

b) a nemzetgazdasag védelmi és biztonsagi céli felkészitésével Osszefiiggd

kotelezettségének nem tesz eleget, vagy

¢) az 0sszehangolt védelmi tevékenységgel Gsszefiiggésben e torvény alapjan bevezetett

szabalyokat megszegi.

(2) Az (1) bekezdés szerinti eljaras legkésobb a jogsértés bekovetkezését kovetd egy éven beliil
indithat6 meg.

(3) A fovarosi, varmegyei kormanvhivatal az (1) bekezdés szerinti eljarasban,
kormanyrendeletben meghatarozottak szerint védelmi és biztonsagi birsagot szabhat ki.

(4) A fOvarosi, varmegyei kormanvhivatal a védelmi és biztonsdgi birsag 0Osszegét
kormanyrendeletben meghatarozottak szerint mérsékelheti vagy korlatlanul envyhitheti,
megfizetésére részletfizetést engedélyezhet.”

[,70. §

(1) A védelmi és biztonsagi igazgatas kozponti szerve, a teriileti védelmi bizottsag elnoke,
elnokhelyettese, a helyi védelmi bizottsag elnok, a polgarmester, valamint az e torvény
alapjan védelmi és biztonsagi igazgatasi feladatokat ellaté agazati igazgatasi szervek
vezetoje kezdeményezése alapjan a fovarosi, varmegyei kormanyhivatal — ha torvény
sulyosabb jogkidvetkezmény alkalmazasat nem rendeli — kozigazgatasi hatosagi eljarast
folytat le azzal a természetes, jogi személlyel, jogi személyiséggel nem rendelkez6
jogalannyal szemben, aki

a) az e torvényben meghatarozott polgari védelmi, valamint gazdasagi és anyagi

szolgaltatasi kotelezettség teljesitésére vonatkozo kotelezettségének nem vagy nem

megfelelden tesz eleget,
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b) a nemzetgazdasiag védelmi és biztonsagi célu felkészitésével osszefiiggod
kotelezettségének nem tesz eleget, vagy

¢) az oOsszehangolt védelmi tevékenységgel oOsszefiiggésben e torvény alapjan
bevezetett szabalyokat megszegi.

(2) Az (1) bekezdés szerinti eljaras legkésobb a jogsértés bekovetkezését koveto egy éven
beliil indithato meg.

(3) A fovarosi, varmegyei kormanyhivatal az (1) bekezdés szerinti eljarasban,
kormanyrendeletben meghatarozottak szerint védelmi és biztonsagi birsagot szabhat ki.

(4) A févarosi, varmegyei kormanyhivatal a védelmi és biztonsagi birsag osszegét
kormanyrendeletben meghatarozottak szerint mérsékelheti vagy korlatlanul enyhitheti,
megfizetésére részletfizetést engedélyezhet.”]

Modositopont sorszama: 18.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 28. §
Modositas jellege: elhagyas

[28. §

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségraol szolo 2021. évi CXL. torvény 16. §-a helyébe
a kovetkezo rendelkezés 1ép:

,»16. §

(1) E § alkalmazasaban

a) honvédelmi egészségiigyi szolgaltaté: a honvédelemért felelés miniszter iranyitasa
ala tartozo, az egészségiigyrol szolo torvény szerint egészségiigyi szolgaltatonak
mindsiilo honvédelmi szervezet, amely a varmegyei iranyito intézmény kategoriaval
azonos besorolasu egészségiigyi intézmény,

b) honvédelmi egészségiigyi szolgaltato szervezeti egység: kozfinanszirozott teriileti
ellatasi kotelezettséggel rendelkezo, a honvédelmi egészségiigyi szolgaltaté alapito
okirataban meghatarozott, szervezeti egység.

(2) A honvédelmi egészségiigyi szolgaltatd szervezeti egység vezetdjét a honvédelemért
felelos miniszter — az egészségiigyért felelos miniszter egyetértésével — nevezi ki és menti
fel, vagy bizza meg és vonja vissza magasabb vezetoi megbizasat.

(3) A honvédelmi egészségiigyi szolgaltato szervezeti egység vezetdje torvényben
meghatarozott egyes jogkoreit — a honvédelmi egészségiigyi szolgaltato szervezeti és
miuikodési szabalyzataban rogzitett modon — az egyes iranyitasi és szakmai fenntartoi
feladatok koordinalasa céljabol atruhazhatja a honvédelmi egészségiigyi szolgaltato
szervezeti egységen beliil erre létrehozott, onallo, magasabb vezet6i munkakort vagy
ennek megfelel6 szolgalati beosztast betolté személy részére.”|

Modositopont sorszdma: 19.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 32. § g) pont
Modosités jellege: modositas
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32.§

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szol6 2021. évi CXL. torvény
g) 18. § (2) bekezdés b) pontjaban a ,,Magyar Honvédség parancsnoka és helyettese, a
Magyar Honvédség Parancsnoksaganak [torzsfonoke”]|torzsfonoke, szemléldje”
szovegrész helyébe a ,,Honvéd Vezérkar fonoke és helyettese, a Honvéd Vezérkar
torzsigazgatdja” szoveg,

1ép.

Modositopont sorszama: 20.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 32. § j) pont
Modositas jellege: modositas

32.§

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szold 2021. évi CXL. térvény
J) 60. § (2) és (3) bekezdésében, 61. § (1) [-]bekezdésében, 61. § (2) bekezdés nyitd
szovegrészében, 61. § (3) bekezdésében, 64. § (1) [és (4) |bekezdésében, 64. § (2)
bekezdés nyitd szovegrészében, 64. § (4) bekezdésében, 65. § (1) bekezdésében, 75. § (2)
bekezdésében, 82. § (2) bekezdés f) és g) pontjdban, 86. § (2) bekezdésében, 87. § (5)
bekezdésében, 88. § (2) bekezdésében, 101. § (1) bekezdésében és 104. § (2)
bekezdésében a ,,Magyar Honvédség parancsnoka” szdvegrész helyébe a ,,Honvéd
Vezérkar fonoke” szoveg,

1ép.

Modositopont sorszama: 21.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 33. § ij b) pont
Modosités jellege: kiegészités

33.§

Hatalyat veszti a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szol6 2021. évi CXL. torvény

b) 16. §-a,

Modositopont sorszdma: 22.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 34. § - 2022. évi XXI. torvény 50. § (1) bekezdés
Modositas jellege: modositas

34. §

A honvédelmi adatkezelésekrdl szol6 2022. évi XXI. torvény (a tovabbiakban: Haktv.) 50. § (1)
bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) [A]Az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. térvény 155. § (19) bekezdés b) pontja
szerinti honvédelmi egészségiigyi szolgaltatd (a tovdbbiakban: honvédelmi egészségiigyi
szolgaltatd) vezetdje a Hjt. 237/J. § (1) bekezdés a) pontja szerinti egészségligyi munkakori
katonardl és a honvédelmi alkalmazottak jogallasardl szolo 2018. évi CXIV. torvény 89/A. §
(1) bekezdés a) pontja szerinti egészségiligyi honvédelmi alkalmazottrol (a tovabbiakban egyiitt:
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egészségligyl allomany tagja) a 18. mellékletben meghatarozott adatkorre kiterjedd
nyilvantartdst (a tovabbiakban: alapnyilvantartas) vezet. Torvény eltéré rendelkezésének
hidnyaban a 18. mellékletben nem szerepld korben adatkezelés nem végezhetd, ilyen adatot
nyilvantartani nem lehet.”

Modositopont sorszama: 23.

Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 35. § - 2022. évi XXI. torvény 59/A. alcim 110/A. §
(1) bekezdés

Modositas jellege: médositas

35.§
A Haktv. V. Fejezete a kovetkez0 59/A. alcimmel egésziil ki:
»)9/A. A KNBSZ igazolvanyaval 6sszefliggd sajatos szabalyok
110/A. §

(1) A KNBSZ személyi alloméanyaba tartozast és a nemzetbiztonsagi feladatellatast igazolo, a
hivatasos allomany részére szolgalati, a honvédelmi alkalmazotti és a munkavallaléi allomany
részére munkaltatoi igazolvany, valamint jelvény kiaddsaval Osszefliggd feladatok ellatasa
céljabol, a KNBSZ kezeli az allomanyaba tartozo hivatasos, honvédelmi alkalmazotti és
munkavallaloi allomany 27. melléklet 1-7., 10-13. és 15. [pontjai]pontja szerinti adatait €s az
adatok hitelességét igazolo iratokat vagy masolataikat, a nemzetbiztonsagi jogviszony
1étrej6ttétdl a jogviszony megsziinését vagy megsziintetését kovetd 10 évig.”

Modositopont sorszama: 24.

Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 35. § - 2022. évi XXI. torvény 110/A. § (2) bekezdés
b) pont

Moédositas jellege: modositas

35.§
A Haktv. V. Fejezete a kovetkez6 59/A. alcimmel egésziil ki:
»(2) Az (1) bekezdés szerinti szolgalati igazolvany tartalmazza

b) a hivatdsos dllomany [esetén]tagjanak rendfokozatat,”

Modositopont sorszama: 25.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 38. §
Modositas jellege: modositas

38.§
Nem Iép hatalyba a teriileti kozigazgatas miikodésével kapcsolatos egyes kérdésekrdl, valamint

egyes torvényeknek az Alaptorvény tizenegyedik moddositasaval Osszefliggd modositasarol
sz616 2022. évi XXII. torvény| 232. § (3) bekezdés 1. pontjaban az ,,54. § (3) bekezdés e)
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pontjaban” és a ,,, valamint 70. § (1) bekezdésében” szovegrész.]
a) 232. § (3) bekezdés 1. pontjaban az ,,54. § (3) bekezdés e) pontjaban” és a ., , valamint
70. § (1) bekezdésében” szovegrész,
b) 236. § (1) bekezdésében a ,,16. § (1) bekezdés a) pontjaban és” szovegrész.

Modositopont sorszama: 26.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 39. §
Modositas jellege: médositas

39.§

(1) Ez atorvény [-]- a (2) és (3) bekezdésben [meghatarozott]foglalt kivétellel [- 2023. januar
1-jén]- a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba.

(2)Az 1-12. §,a14-32. §,a33. § a), b) és ¢) pontja, valamint a 34-38. § 2023. januar 1-ién lép
hatalyba.

(3) A 33. § d) pontja 2024. januar 1-jén 1ép hatalyba.

[(2) A 33. § ¢) pontja 2024. januar 1-jén lép hatalyba.]

Modositopont sorszama: 27.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 40. § a) pont
Modosités jellege: modositas

40. §

E torvény
a) 1. [§-a]alcime az Alaptorvény 46. cikk (6) bekezdése alapjan,
sarkalatosnak mindstil.

Indokolas

1. A moédositas egyrészrdl a nemzetbiztonsagi szolgélat feladatrendszerében mar helyesen
szerepld kibertéri észlelés feladatkorét jeleniti meg a célzott informaciogytijtés mellett a katonai
nemzetbiztonsagi feladatrendszer Utjan a honvédelmi 4gazat nemzetbiztonsagi tamogatasa
tekintetében is. Masrészrél a javaslat lekoveti azokat a valtozasokat, amelyek a Zrinyi
Honvédelmi és Haderdfejlesztési Program keretei kozott a honvédelmi agazat kibertér miiveleti
képességei korében mind a honvédelmi torvény szabalyozasi szintjén, mind pedig a Magyar
Honvédség szervezetfejlesztése keretében megvalosult, illetve folyamatban van.

2. A nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szolo 1995. évi CXXV. torvény 6. § g) pontjanak
Ujraszabalyozésara figyelemmel a szvegcserés modositod rendelkezés pontositasa indokolt.

3. A honvédek jogallasardl szo6lo torvény modositasa a honvédelmi egészségligyi szolgaltatd
atalakitdsa miatt sziikséges, amelyben szdvegpontositd rendelkezések keriilnek atvezetésre.
Az atalakulassal parhuzamosan, a honvédelmi egészségiigyi szolgaltatd allomanyaba tartozo,
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a Magyar Honvédség egészségiigyi feladatokat ellatd allomanya két részre oszlik: egy résziik a
Hjt. szerinti alapjogviszonyuk érintetleniil hagyasa mellett fog szolgalatot teljesiteni valamely
civil, allami fenntartast egészségiigyi szolgaltatonal, azonban szolgalati érdekbdl barmikor
visszarendelhetdek, mas résziik haromoldalt megallapodassal (MH, egészségligyi intézmény,
érintett) az un. mas szerves vezénylés keretein beliil hosszabb idére is mas szervnél,
egészségligyl intézménynél teljesit szolgalatot.

4. Jogtechnikai pontositas a honvédelmi egészségiigyi szolgaltato atalakitasara figyelemmel.
5. A honvédelmi egészségligyi szolgaltatd atalakitasa miatt sziikséges az 1j rendelkezés
beiktatdsa, amely kapcsolddik a T/1620. szamu torvényjavaslatban elfogadott médositasokhoz
is.

Az atalakulassal parhuzamosan, a honvédelmi egészségiigyi szolgaltatd alloméanyaba tartozo,
a Magyar Honvédség egészségiigyi feladatokat ellatd allomanya két részre oszlik: egy résziik a
Hjt. szerinti alapjogviszonyuk érintetleniil hagyasa mellett fog szolgélatot teljesiteni valamely
civil, allami fenntartast egészségiigyi szolgaltatondl, azonban szolgalati érdekbdl barmikor
visszarendelhetdek, mas résziik hdromoldali megéllapodassal (MH, egészségiigyi intézmény,
érintett) az Un. mas szerves vezénylés keretein beliill hosszabb iddre is mas szervnél,
egészségligyi intézménynél teljesit szolgélatot.

6. Jogtechnikai pontositas.

7. A rendelkezés a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos alloméanyéanak szolgalati
jogviszonyarodl sz6l6 2015. évi XLII. torvényhez (a tovabbiakban: Hszt.) hasonld szabalyozas
megteremtése érdekében indokolt. Mind a Hszt.-ben, mind a Hjt.-ben rogzitett foszabaly az,
hogy a tulszolgélatot szabadidében kell megvaltani, azonban mindkét torvény tartalmaz a
tulmunka ellentételezésével Osszefliggésben egy kivételszabalyt, amely atmeneti idészakra —
jelenleg 2022. december 31-ig — lehetdvé teszi, hogy az allomany tagjanak valasztasa alapjan a
tilmunka pénzben vagy szabadiddben is megvalthato legyen. A Kormany a torvényjavaslat
benyujtasat kovetden dontdtt arrdl, hogy ezt az atmeneti szabalyt 2023. december 31-ig meg
kell hosszabbitani. Ez a Hszt. tekintetében a Magyarorszag biztonsagat szolgdldo egyes
torvények modositasarol szolo T/1620. szamu torvényjavaslattal meg is torténik, mivel az
kiterjeszti e kivételszabaly alkalmazhatosagat 2023. december 31-ig. A két jogviszony kozotti,
korabban is azonos szabalyozas megtartasa érdekében indokolt a Hjt.-t is a Hszt.-hez hasonldan
modositani.

8. Jogtechnikai pontositas lemaradt a ,,modositasardl” szovegrész az alcim végérol.

9. A javaslat a Haj.tv.-be a jogallasvaltozassal (jogviszony-atalakuldssal) kapcsolatos altalanos
szabalyok modositasara iranyul. A térvény eddig meghatdrozta a jogviszony-atalakulds azon
eseteit, amikor a honvédelmi szervezet egésze vagy része a kozszolgalati tisztvisel6krol szold
torvény, az igazsagiligyi alkalmazottak szolgélati jogviszonyarol vagy a kozalkalmazottak
jogallasarol szold torvény hatalya ald tartoz6 munkéltatohoz keriil, azonban indokolt a
felsorolas kiegészitése az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl szolo torvénnyel, amely Uj
jogallast hozott Iétre a kozszféraban.

10. A honvédelmi alkalmazottak jogallasarol szo6ld térvény moddositisa a honvédelmi
egészségligyi szolgaltato atalakitdsa miatt sziikséges, amelyben szovegpontosité rendelkezések
kertilnek atvezetésre.
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11. A modositas az érintett rendelkezés hatalyon kiviil helyezésére tekintettel keriil elhagyasra.
12. Jogtechnikai pontositas.

13. Jogtechnikai pontositds, a hatalyos torvényben 1év6 hivatkozas rossz helyre mutat. A
hatalyos torvényben ugyanis a védelmi és biztonsagi tevékenységek Osszehangolasarol szolo
2021. évi XCIII. torvény XII. Fejezetére (A NATO valsagreagalasi rendszerével és az
EU valsagkezelés feladataival Osszefliggd hazai szabalyok) mutat a hivatkozas, ugy, hogy a
szabalyok a kiilonleges jogrendre vonatkoznanak (2021. évi XCIII. torvény XIII. Fejezet). A
pontositas nélkiil az érintett rendelkezés végrehajthatatlan.

14. A modositas a honvédelmi egészségligyi szolgaltatod atalakitasa miatt sziikséges, amelyben
hatalyon kiviil helyez6 rendelkezés kertil atvezetésre.

15. Jogtechnikai pontositas, egyrészt az érintett torvény rovid megjelolése mar a tervezet
korabbi részében bevezetésre keriilt, masrészt a nyitd szovegrészben d) pontra torténik
hivatkozés, a mddositasban azonban tévesen e) pont lett megjeldlve.

16. Jogtechnikai pontositas, a Vbo. VIII. Fejezetének cime, és a Fejezet egyetlen §-a is modosul,
ezért nem indokolt ezeket kiilon §-ban modositani, 6sszevonasuk indokolt.

17. Jogtechnikai pontositas, a Vbo. VIII. Fejezetének cime, és a Fejezet egyetlen §-a is modosul,
ezért nem indokolt ezeket kiilon §-ban moddositani, 6sszevonasuk indokolt.

18. A javaslat hatalyon kiviil helyezi a Hvt.-nek a honvédelmi egészségiigyi szolgaltato és
szervezeti egysége értelmezd rendelkezését, valamint utobbi vezetdinek kinevezésére
vonatkoz6 szabdlyokat, figyelemmel arra, hogy az atalakuldssal e szabdlyok megtartdsa
okafogyotta valik, ezért az érintett rendelkezések modositasa elhagyasra keriil.

19. A Magyar Honvédség Parancsnoksaganak atalakitasaval megsziintek a szemléldségek, igy
azok elhagyésa sziikséges a torvénybdl.

20. Jogtechnikai pontositas.

21. A javaslat hatalyon kiviil helyezi a Hvt.-nek a honvédelmi egészségiigyi szolgéltatd és
szervezeti egysége értelmezd rendelkezését, valamint utobbi vezetdinek kinevezésére
vonatkoz6 szabalyokat, figyelemmel arra, hogy az atalakuldssal e szabalyok megtartasa
okafogyotta valik.

22. Szovegpontositd rendelkezés.

23. Jogtechnikai pontositas.

24. Nyelvhelyességi pontositas.

25. A teriileti kozigazgatas miikodésével kapcsolatos egyes kérdésekrdl, valamint egyes
torvényeknek az Alaptorvény tizenegyedik moddositasaval Osszefliggd modositasardl szolo
2022. évi XXII. térvény 2023. januar 1-jei hatallyal mddositja a honvédelemrdl és a Magyar
Honvédségrol szol6 2021. évi CXL. térvény 16. §-at, amely § jelen modosito javaslat keretében
hatalyon kiviil helyezésre keriil. Erre figyelemmel indokolt rendelkezni a fenti toérvény
modosito rendelkezésének hatalyba nem 1épéséral.

26. A honvédelmi egészségligyi szolgaltatd datalakitdsa miatti modositdé javaslatokra
figyelemmel a hatdlyba Iéptetdé rendelkezések pontositdsa sziikséges. A benyujtott
torvényjavaslathoz képest a modositd javaslatban foglaltak miatt a hatalybalépésre vonatkozo
§-ban mar az atszamozott § szdmokat allapitottuk meg.
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27. A nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szoldo 1995. évi CXXV. térvény 6. § g) pontja
ujraszabalyozasra kertilt az 1j 1. §-ban, igy a sarkalatos rendelkezések pontositasa is indokolt.
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