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A bizottsag
JOBBIK frakciohoz tartozo
tagjainak javaslata.

Javaslat modositasi szandék megfogalmazasdhoz
a Torvényalkotési bizottsdg szdmara,
az adozassal osszefiiggo egyes torvények modositasarol
sz616
T/4741 szam1 térvényjavaslathoz

1. A bizottsag a torvényjavaslatot a kovetkez6 5. §-sal javasolja kiegésziteni:

0.8 Az Szja tv. 71. § (6) bekezdésének a) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

L[(6) E S alkalmazasaban:]
,a) munkdltatonak mindsiil a tarsas vallalkozds is, valamint az tigyvédi iroda az ugyvédi iroda
tagjanak tekintetében:”
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Indokolas

Jelen modositd javaslat szoros tartalmi Osszefiiggés okan nyitja meg az Szja. térvény béren
kiviili juttatasokat szabalyozo6 szakaszat, mivel az szja. és az adokedvezmények rendszerének
atalakuldsa mellett a béren kiviili juttatasok is az addzdssal szorosan Osszekapcsolddod
témakorbe tartoznak.

Az ¢év elején 6nalld képviseldi inditvany formajaban nyujtott be dr. Lukacs Laszlo Gyorgy
ugyanilyen tartalmi elOterjesztést, amelyet a Gazdasdgi bizottsdg szinte egyhanglan
tamogatott, azt az Orszaggylilés targysorozatara vette. A Hdazbizottsdg azonban olyan
indokkal nem vette az Orszaggytilés napirendjére a javaslatot, mert Gulyés alelndk ur szerint
jelen moédositast a 2016. évi kozponti koltségvetéshez benyujtott adotdrvények keretében
sziikséges megtargyalni ¢és elfogadni. Jelen moddositdé javaslat Alelnok ur érveit
figyelembevételével keriil most modosito javaslatként benyujtasra.

A modositas indoka a kovetkezo:

Jelenleg a béren kiviili juttatasokra vonatkozd szabalyozas alapjan, a torvény altalanos
fogalom-meghatarozasan kiviil munkaltatonak kell tekinteni a tarsas vallalkozasokat is.

Mindezek alapjan nincs akadalya annak, hogy egy tarsas vallalkozas - példaul egy gazdasagi
tarsasag - sajat tagjanak — amennyiben e tag személyes kozremiikodését munkaviszony

alapjan latja el — béren kiviili juttatdsokat nyujtson.
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Ez a lehetdség azonban nem all fenn az iigyvédi iroddk tekintetében, mivel az tigyvédi iroda
tagja személyes kozremiikodéssel jaro tevékenységét kizarolag tagi jogviszonyban lathatja el,
az iigyvédi iroda tagja az ligyvédi iroddval munkajogviszonyban nem allhat.

Tekintettel arra, hogy semmilyen jogpolitikai indok nincsen, ami az ilyen addjogi
megkiilonboztetést indokolhatnd a tarsas vallalkozasok személyes kozremiikddoi és az
igyvédi irodak tagjai kozott, feltételezhetd, hogy ez a kiilonbségtétel csupan a jogrendszer
egy nem kivant hézagossagabol ered, amelyet indokolt felszdmolni.

Jelen torvényjavaslat ezen joghézag felszamolasat szolgalja és megteremti annak lehetdségét,
hogy az iigyvédi iroddk a béren kiviili juttatasok tekintetében is hasonld addjogi mindséget
¢élvezzenek, mint a tarsas vallalkozasok.



