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1. (T/15785) 

 
A bizottság 

kormánypárti 

tagjainak javaslata. 

 

Javaslat módosítási szándék megfogalmazásához 

a Törvényalkotási bizottság számára 

az igazságügyi alkalmazottak szolgálati jogviszonyáról szóló 1997. évi 

LXVIII. törvény, valamint a legfőbb ügyész, az ügyészek és más ügyészségi 

alkalmazottak jogállásáról és az ügyészi életpályáról szóló 2011. évi CLXIV. 

törvény módosításáról szóló  

T/15785. számú törvényjavaslathoz 
 

 

Módosítópont sorszáma: 1. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 29. § nyitó szövegrész 

Módosítás jellege: módosítás 

29. § 

Az Iasz. a következő [134/D-134/G]134/D-134/H. §-sal egészül ki: 

 

Módosítópont sorszáma: 2. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 29. § - Iasz. új 134/H. § 

Módosítás jellege: kiegészítés 

29. § 

Az Iasz. a következő 134/D-134/G. §-sal egészül ki: 

„134/H. § 

E törvénynek a Módtv.-vel megállapított rendelkezései nem érintik az igazságügyi alkalmazott 

2017. évi cafeteria-juttatásra való jogosultságát. A Módtv. hatálybalépését követően létesített 

igazságügyi alkalmazotti jogviszonyban az e törvény 2017. augusztus 31. napján hatályos 

rendelkezései szerinti cafeteria-juttatás éves összegének arányos része jár.” 

 

Módosítópont sorszáma: 3. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 61. § nyitó szövegrész 



Módosítás jellege: módosítás 

61. § 

Az Üjt. a következő [165/L-165/P]165/L-165/Q. §-sal egészül ki: 

 

Módosítópont sorszáma: 4. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 61. § - Üjt. új 165/Q. § 

Módosítás jellege: kiegészítés 

61. § 

Az Üjt. a következő 165/L-165/P. §-sal egészül ki: 

„165/Q. § 

E törvénynek a Módtv.-vel megállapított rendelkezései nem érintik az alügyész, az ügyészségi 

fogalmazó, a tisztviselő, az írnok és a fizikai alkalmazott 2017. évi cafeteria-juttatásra való 

jogosultságát. A Módtv. hatálybalépését követően létesített alügyészi, ügyészségi fogalmazói, 

tisztviselői, írnoki és fizikai alkalmazotti szolgálati jogviszonyban az e törvény 2017. augusztus 

31. napján hatályos rendelkezései szerinti cafeteria-juttatás éves összegének arányos része jár.” 

 

Módosítópont sorszáma: 5. 

Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 65. § 

Módosítás jellege: módosítás 

65. § 

Ez a törvény [a kihirdetését követő második hónap első ]2017. szeptember 1. napján lép 

hatályba. 

 

Indokolás 

1-4. Az Iasz. és az Üjt. átmeneti rendelkezéseinek módosítása a 2017. évi cafetéria-juttatásra 

vonatkozik. Ezen módosítások célja, hogy egyértelmű jogi helyzetet teremtsen a jogalkalmazók 

számára; 2017. szeptemberi hatálybalépés esetén ugyanis felmerülhet a már megállapított 

cafetéria-juttatás visszafizetésére történő kötelezés, amely szerzett jogokat venne el. Emellett a 

szabályozás teljes összhangban van az az állami tisztviselőkről szóló 2016. évi LII. törvény 31. 

§ (5) bekezdésében írt átmeneti rendelkezéssel, amely a kormánytisztviselői és állami 

tisztviselői jogviszonyváltás folytán kialakult hasonló jogi helyzetet szabályozta. 

5. A törvényjavaslat 2017. szeptember 1-jei hatálybalépésének indoka, hogy a 

törvényjavaslatban meghatározott feladatok közül az átsorolások végrehajtásához az érintett 



szervezetek informatikai fejlesztésére van szükség, illetve, hogy az ítélkezési szünet alatti 

szabadságolások miatt a nagyszámú érintett alkalmazottra is tekintettel az okiratok személyes 

átvétele nehezebben biztosítható.  

 


