Torvényalkotasi bizottsaga

Hivatkozasi szam a TAB ulésén:

2. (T/15371)

A bizottsag
kormanyparti
tagjainak javaslata.

Javaslat modositasi szandék megfogalmazasahoz
a Torvényalkotasi bizottsag szamara
az iigyvédi tevékenységrol szolo
T/15371. szamu térvényjavaslathoz

Modositopont sorszama: 1.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 2. § (2) bekezdés a) pont
Modosités jellege: médositas

(2) Nem mindsiil iigyvédi tevékenységnek
a) a nem természetes személy jogalannyal fennalld [munkaviszonya]munkaviszony,
kormanyzati szolgalati, kozszolgalati, allami szolgélati, kézalkalmazotti, rendvédelmi,

hivatasos vagy szerzddéses katonai szolgélati, igazsagiigyi alkalmazotti Vvagy

ligazsagiigyi]iigyészségi alkalmazotti szolgalati [jogviszonya, Jjogviszony, egyhazi

szolgélati viszony, valamint a kozérdeki onkéntes tevékenységrol szold torvény szerinti
onkéntes [jogviszonya]jogviszony keretei kozott,
aa) a [munkaltatéja, |munkaltatd, egyhazi szolgalati viszony esetében az egyhazi jogi

személy, vagy Onkéntes jogviszony esetén a fogadd [Szervezete]szervezet (e §

alkalmazasaban a tovabbiakban egyiitt: munkaltato),

ab) a [munkaltatojanak a |munkaltatd tarsasagi adordl és az osztalékadorol szolo

torvényben meghatarozott kapcsolt vallalkozasa (a tovabbiakban: kapcsolt vallalkozas),

vagy

ac) a [munkaltatojavallmunkaltatoval iranyitasi vagy fenntartoi viszonyban allo szerv
szdmara végzett jogi tanacsadas €s okiratszerkesztés, vagy

Modositopont sorszama: 2.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 3. § (1) bekezdés aj h) pont
Modosités jellege: kiegészités

3.§

(1) Az tgyvédi tevékenység gyakorlasa keretében kiegészito jelleggel folytathato:



h) felel6s akkreditalt kozbeszerzési szaktanicsadoi tevékenység,

Modositopont sorszama: 3.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 18. § (1) bekezdés
Modosités jellege: médositas

18. §

(1) Torvény eltérd rendelkezése hianyaban ligyvédi tevékenység végzése sordn, — ha jogszabaly
elektronikus alairas hasznalatat irja el — csak a kovetkezd feltételeknek megfelelé mindsitett
elektronikus alairas vagy mindsitett tanusitvanyon alapulé fokozott biztonsagu elektronikus
alairas hasznalhato:
a) az elektronikus aldirdshoz tartoz6 tanusitvanyban vagy az ahhoz csatolt szerepkor
igazolasban az elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgaltatdsok altalanos szabalyairol
sz616 2015. évi CCXXII. torvény (a tovabbiakban: Eiisztv.) szerinti bizalmi szolgaltatd (a
tovabbiakban: bizalmi szolgaltato) feltlintette, hogy az alair6 ligyvédi kamarai [tagsaganak
fennallasat;]tagsaga fennall vagy ligyvédi kamarai nyilvantartasban szerepel, és

Modositopont sorszdma: 4.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 20. § (1) bekezdés
Modosités jellege: médositas

20. §

(1) Az lgyvéd, az eurdpai kozosségi jogdsz és a kiilfoldi jogi tanacsadd (e fejezet

alkalmazasdban a tovabbiakban egyiitt: igyvéd) nem vallalhatja ligyvédi tevékenység végzéseét

olyan tligyfelek szdmara, akiknek az érdekei egymassal iitkoznek, tovabba akkor sem, ha az
igyfél érdekei az ligyvédnek az ligyon kiviili sajat érdekeivel Osszeiitkoznek. E tilalom akkor
is alkalmazandd, ha az érdekek jovObeli Osszelitkdzese eldrelathato.

Modositopont sorszama: 5.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 20. § (3) bekezdés
Modosités jellege: médositas

(3) [Kozhatalmi hataskor gyakorlasaval kozvetleniil oOsszefiiggé feladat ellatasara
létesitett jogviszonyban allt személy e jogviszonya megsziinését koveto két évig |Az
igyvédi tevékenység gyakorldja nem lathat el jogi képviseletet azon kdézhatalmi hataskort

gyakorld szerv vagy jogutodja altal folytatott kézhatalmi eljarasban, [mellyel jogviszonyban
allt. E tilalom alkalmazandé akkor is, ha az érintett személy a jogviszonya keretében a
kozhatalmi eljarast folytato szerv iranyitasaval vagy feliigyeletével kapcsolatos hataskor
gyakorlasahoz kozvetleniil kapcsolédéan jarhatott el]lamellyel kozhatalmi hatdskor

gvakorlasaval kozvetleniil 6sszefiiggl feladat ellatasara 1étesitett jogviszonyban allt. valamint




amelynek az irdnyitasdval vagy feliigyeletével kozvetleniil Osszefiiged feladat ellatasara

létesitett jogviszonyban allt, e jogviszonya megsziinését kovetd két évig.

Modositopont sorszama: 6.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 23. § (1) bekezdés a) pont
Modositas jellege: médositas

23.§

(1) Az tigyvédi tevékenység gyakorlasaval dsszeférhetetlen:
a) az e torvényben meghatarozott kivétellel a munkaviszony, a kormanyzati szolgalati, a
kozszolgalati, az allami szolgalati, a kozalkalmazotti, a rendvédelmi, hivatidsos vagy
szerzOdéses katonai szolgalati[, igazsagiigyi alkalmazotti szolgalati] jogviszony, tovabba a
kozjegyz0i, [kozjegyzdhelyettesi, |birosagi végrehajtoi[, végrehajto-helyettesi] jogallas,

Modositopont sorszdma: 7.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 23. § uj (3) bekezdés
Modosités jellege: kiegészités

23.§

(3) A valasztott kozjogl tisztséeviseloi megbizatds — ideértve a helyi Oonkormanyzat és a

nemzetiségi onkormanyzat tisztségviseldje vagy tagja, valamint az altala Iétrehozott bizottsag

tiszts€égviselOje vagy tagja megbizatasat is — az ugyvédi tevékenység gvyakorlasaval akkor

Osszeférhetetlen, ha a tisztségviseld jogallasat szabalyozo torvény igy rendelkezik.

Modositopont sorszama: 8.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 24. § (1) bekezdés g) pont
Moédositas jellege: elhagyas

24. §

(1) Nem esik a 23. § (1) bekezdés c) pont szerinti tilalom ala:
[g) a felel6s akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsadoi tevékenység,]

Modositopont sorszama: 9.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 27. § (1) bekezdés c) pont
Modosités jellege: médositas

27.§

(1) Ugyvédi tevékenység
c) az e torvényben meghatarozott esetekben munkaviszony, kormanyzati szolgalati,
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kozszolgalati, allami szolgalati, kozalkalmazotti, rendvédelmi, hivatasos vagy szerzddéses

katonai szolgdlati jogviszony, egvhdzi szolgdlati viszony, valamint a kozérdekll onkéntes

tevékenységr6l szol6 torvény szerinti onkéntes jogviszony

alapjan folytathato.

Modositopont sorszama: 10.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 43. § (4) és (5) bekezdés
Modositas jellege: médositas

(4) A (2) bekezdés b) pontjaban foglalt kovetelmény alkalmazasa mell6zhetd, ha a papiralapt
okirat lapjait az ellenjegyz6 ligyvéd ugy flizi 6ssze, hogy az az okirat sérelme nélkiil ne legyen

megbonthatd, illetve ha az elektronikus okiratot minden fél mindsitett vagy mindsitett
tanusitvanyon alapul6 fokozott biztonsagu elektronikus alairasaval és idébélyegzovel latja el.

(5) Ha az tugyvédi tevékenység ellatasnak olyan okirat ellenjegyzése is részét képezi,
[melynek]amelynek valamely szerz6do fele az okiratot szerkesztd ligyvédnek az adott iigy
ellatasara nem adott megbizast, az okiratot szerkesztd ligyvéd az okirat alairasat megelézéen
irasban koteles e felet tajékoztatni arrdl, hogy az ellenjegyzés az okiratot szerkeszto ligyvéddel
megbizasi jogviszonyt nem hoz l1étre. Ha a szerz6do fél jogi képviseldvel jar el, e tajékoztatas
mell6zhetd.

Modositopont sorszama: 11.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 44. § (5) bekezdés
Modosités jellege: médositas

(5) Az (1) bekezdés d) pontjat nem kell alkalmazni, ha a fél aldirdsat az aldiras helye szerint
illetékes magyar kiilképviseleti hatosag hitelesitette vagy feliilhitelesitette, vagy azt Apostille
tantsitvannyal lattak el, vagy a fél aldirasat kozjegyzo hitelesitette, illetve ha a fél az okiratot a
mindsitett vagy mindsitett tantsitvanyon alapuld fokozott biztonsagl elektronikus alairasaval

¢s 1d6bélyegzdvel latta el.

Modositopont sorszama: 12.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 54. § (4) és (5) bekezdés
Modosités jellege: médositas

(4) [Az iigyvédi tevékenység természetes személy gyakorloja iigyvédi tevékenységét
sziinetelteti orszaggyiilési képviseléi, nemzetiségi sz0sz0l6i és polgarmesteri

megbizatasa |Ha a 23. § (3) bekezdése szerinti megbizatds az érintett tisztségviseld jogallasat
szabalyozo térvény alapjan az ligyvédi tevékenység gyakorldsaval 6sszeférhetetlen, az igyvédi

tevékenység természetes személy gyakorléja a megbizatds idOtartama alatt_ ligyvédi

tevékenységét sziinetelteti. A megbizatast és annak a megszlinését a teriileti kamaranak be kell
jelenteni, amely azt hivatalbol nyilvantartasba veszi.
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(5) Az tigyvedi tevékenység sziineteltetésének az idotartama nem lehet rovidebb, mint harom
hénap és — a (4) bekezdésben meghatarozott kivétellel — [0t évenként ]GStévenként
meghosszabbitando.

Modositopont sorszama: 13.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 66. § (1) bekezdés
Modositas jellege: médositas

66. §

(1) A kamarai jogtanacsos az ligyvédi tevékenységet nem természetes személy jogalannyal
fennalld munkaviszonya, kormanyzati szolgalati, kozszolgalati, allami szolgalati,
kozalkalmazotti, rendvédelmi, hivatasos vagy szerzddéses katonai szolgalati_jogviszonya,
l[igazsagiigyi alkalmazotti ]egyhdzi szolgalati [jogviszonya]viszonya (e fejezet
alkalmazasaban a tovabbiakban egyiitt: munkaviszony) keretei kdzott,
a) Uugyvédi kamarai nyilvantartdsba bejelentett munkaltatoja, [(tovabbiakban:
bejelentett ]Jegyhéazi szolgalati viszony esetében az egyhdzi jogi személy (e fejezet

alkalmazdsdban a tovabbiakban egyiitt: munkaltato),
b) [bejelentett Jmunkaltatojanak kapcsolt vallalkozasa, vagy
c) [a bejelentett Jmunkaltatojaval iranyitasi vagy fenntartoi viszonyban allé szervl,]

mint tigyfele szamara gyakorolja.

Modositopont sorszama: 14.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 66. § uj (3) bekezdés
Modosités jellege: kiegészités

(3) A helyi onkorményzat polgdrmesteri hivataldnak. a koz0s Onkormanvyzati hivatalnak. a

megvel Onkormanvyzat hivatalanak, a képviselO-testiilet szervének, valamint a nemzetiségi

Onkormanyzat hivatalanak, illetve szervének kamarai jogtanicsosa, az adott helyi

onkormanyzat, annak képviselo-testiulete, kozgyulése, szerve, tovabba az adott nemzetiségi

Onkormanvzat, annak szerve, valamint a helyi Onkormanyzattal, illetve a nemzetiségi

Onkormanvzattal fenntartéi viszonyban allé szerv szdmaéara, a munkaviszonva keretei kozott

ugyvédi tevékenységet folytathat.

Modositopont sorszama: 15.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 67. § (1) bekezdés e)-g) pont
Modosités jellege: médositas

67. §

(1) Kérelmére a tertileti kamaraba kamarai jogtanacsosként fel kell venni azt, aki
e) esetében valamely munkaltatojanak székhelye vagy az a telephelye, fidktelepe, ahol a



kamarai jogtanacsost foglalkoztatja a teriileti kamara miikddési teriiletén talalhato,
f) esetében valamennyi munkaltatdja [vallalja]nyilatkozik arr6l, hogy [biztositja |az

igyvédi tevékenység gyakorlasanak [feltételeit]feltételei biztositottak,
g) [rendelkezik ]esetében valamennyi munkaltatdja nyilatkozik arr6l, hogy az elektronikus
igyintézéshez sziikséges [feltételekkel ]feltételek biztositottak és

Modositopont sorszama: 16.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 67. § (2) bekezdés d)-f) pont
Modositas jellege: médositas

(2) Kérelmére a teriileti kamardba kamarai jogtanacsosként fel kell venni azt az eurdpai
kozosségi jogaszt, aki
d) esetében valamely munkaltatojanak székhelye vagy az a telephelye, fioktelepe, ahol a
kamarai jogtanacsost foglalkoztatja a teriileti kamara miikddési teriiletén talalhato,
e) esetében valamennyi munkaltatdja [vallalja]nyilatkozik arrdl, hogy [biztositja ]az

igyvédi tevékenység gyakorlasanak [feltételeit]feltételei biztositottak,
f) [rendelkezik Jesetében valamennyi munkaltatdja nyilatkozik arr6l, hogy az elektronikus
igyintézéshez sziikséges [feltételekkel ]feltételek biztositottak és

Modositopont sorszama: 17.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 70. § (1) bekezdés
Modositas jellege: moédositas

70. §

(1) A jogi eldado6 az ligyvédi tevékenységet a jogi szakvizsga letételéhez sziikséges joggyakorlat
megszerzése ¢s a kamarai jogtanacsosi feladatok ellatasahoz sziikséges szakmai ismeretek
elsajatitasa érdekében, [munkaviszony]munkaviszonya, kormanyzati szolgalati, kozszolgalati,
allami szolgalati, kozalkalmazotti, rendvédelmi, hivatasos vagy szerzddéses katonai szolgalati
jogviszonya, [igazsagiigyi alkalmazotti |egyhazi szolgalati [jogviszonya]viszonya (e fejezet
alkalmazasaban a tovabbiakban egyiitt: munkaviszony) alapjan, [a ]kamarai jogtanacsos

iranyitasaval és ellendrzésével,
a) ligyvédi kamarai nyilvantartasba bejelentett munkaltatdja, egyhazi szolgalati viszony

esetében az egvhazi jogi személy (e fejezet alkalmazasidban a tovabbiakban egyiitt:

munkaltato),

b) munkaltatdjanak kapcsolt vallalkozasa, vagy

¢) a munkaltatdjaval irdnyitasi vagy fenntartoi viszonyban allo szerv
szdmara gyakorolja.

Modositopont sorszama: 18.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 70. § j (3) bekezdés
Modosités jellege: kiegészités



(3) A helyi 6nkormanyzat poledrmesteri hivatalanak, a koz0s Oonkormanvyzati hivatalnak, a

megvei Onkormanyzat hivatalanak, a képviselO-testiilet szervének, valamint a nemzetiségi

Onkormdanyzat hivataldnak, illetve szervének jogi el6addija, az adott helyi onkormanyzat, annak

képviselO-testiilete, kozgvyililése, szerve, tovabba az adott nemzetis€égi Onkormdanyzat, annak

szerve, valamint a helyi dnkormanvyzattal, illetve a nemzetiségi Onkorményzattal fenntartoi

viszonyban 4llé szerv szdmdra, a munkaviszonva keretei kozott ligyvédi tevékenységet

folytathat.

Modositopont sorszama: 19.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 71. § (1) bekezdés d) és e) pont
Modositas jellege: médositas

71. §

(1) Kérelmére az ligyvédi kamarai nyilvantartasba jogi eléadoként fel kell venni azt, aki
d) esetében munkaltatojanak székhelye vagy az a telephelye, fioktelepe, ahol a jogi eléadot
foglalkoztatja a teriileti kamara miikddési tertiletén talalhato,
e) esetében munkaltatdja [vallaljanyilatkozik arrél, hogy [biztositja Jaz tligyvédi

tevékenység gyakorlasanak [feltételeit |feltételei biztositottak és

Modositopont sorszama: 20.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 143. § (1) bekezdés b) pont
Moédositas jellege: modositas

(1) A fegyelmi tanacs

b) a [pénzbiintetés]pénzbirsag legalabb felének megfizetését kovetden
a fegyelmi biintetés hatalya alatt allo, arra érdemes személyt méltdnyossagbol mentesitheti a
fegyelmi biintetés tovabbi joghatasai alol.

Modositopont sorszama: 21.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 143. § (2) bekezdés
Modosités jellege: médositas

(2) A fegyelmi tanidcs a [pénzbiintetés]pénzbirsag megfizetésére kamarai szabdlyzatban
meghatarozott feltételek szerint, az arra érdemes személy szamara egy alkalommal
részletfizetést vagy halasztast engedélyezhet.

Modositopont sorszama: 22.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 153. § (3) bekezdés
Modosités jellege: médositas

(3) A Magyar Ugyvédi Kamara szabdlyzata az e torvényben meghatarozottakon kiviil mas
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tisztségviseld [ezen alcim]e fejezet szerinti megvalasztasardl is rendelkezhet.

Modositopont sorszama: 23.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 158. § (1) bekezdés 20. pont
Modositas jellege: elhagyas

158. §

(1) A kiilldottgyiilés szabalyzatban rendelkezik
[20. a kérelemre induléo kamarai hatosagi eljarasokért fizetendé eljarasi dijak
megallapitasanak részletes szabalyairol,]

Modositopont sorszama: 24.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 209. §
Modosités jellege: médositas

209. §

(1) Ez a torvény — a [(2) és (3) ](2)-(3) bekezdésben meghatarozott kivétellel — [2017. oktéber
1-jén ]a kihirdetését kovetd nyolcadik napon Iép hatalyba.

(2) A 208. § f) pont és a 210. § (1) bekezdés 2017. oktober 1-1én lép hatalyba.

(2) Az [ELSO-NYOLCADIK RESZ]1-36. §, a 38-207. §, a 208. § a)-¢) pont, a 92. alcim és
a212. § a)-c) pont és az 1. melléklet 2018. januar 1-jén 1ép hatalyba.

(3) A37.§ ésa2l2. §d) [pontja]pont 2018. jalius 1-jén Iép hatalyba.

Modositopont sorszéma: 25.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 210. § 4j (31)-(33) bekezdés
Modositas jellege: moédositas

(31) A 30. § (3) bekezdését a 2018. januar 1-1ét kovetden megkotott vagy modositott tgyvédi

munkadij megallapodasokra kell alkalmazni.

(32) A Magvar Ugyvédi Kamara teljes iilése 2018. januar 1-jétél a Magyar Ugyvédi Kamara
kiildottgyiiléseként mikodik tovabb.

(33) Az iligyvédi kamarak az Eusztv. 109. § (3) bekezdése szerinti informacidatadasi

szabalyzataikat a 2018. januar 1-jét6l hatalyos szabalyoknak megfeleld tartalommal 2017.

oktdber 1-ig kotelesek a Feliigyeletnek véleménvyezés céljabdl megkiildeni.




Indokolas

1. A modosité javaslat a lelkiismereti és vallasszabadsag jogarol, valamint az egyhézak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek jogallasardl szolo 2011. évi CCVL torvény, tovabba a
legfobb ligyész, az ligyészek és mas iligyészségi alkalmazottak jogallasarol és az ligyészi
¢életpalyardl szo6ld 2011. évi CLXIV. torvény rendelkezéseivel vald Osszhang megteremtése
érdekében kimondja, hogy az e viszonyokban végzett okiratszerkesztés és jogi tanadcsadas sem
mindsiil ligyvédi tevékenységnek.

2., 8. A modositd javaslat az Osszefiiggd jogszabalyi rendelkezések kozotti koherencia
megteremtését szolgalja azaltal, hogy a felelds akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsadoi
tevékenységet nem az Osszeférhetetlenség aldli kivételek, hanem az {ligyvédi tevékenység
gyakorlasa keretében kiegészitd jelleggel folytathatd tevékenységek korében sorolja fel,
biztositva ezzel a vonatkozd kozbeszerzési jogszabalyokkal vald 6sszhang megteremtését is.

3., 10-11. A mddosito javaslat szovegpontositast tartalmaz.
4. A mddosito javaslat a jogszabalyon beliili koherencia megteremtését szolgalja.

5. A modosito javaslat szovegpontositast tartalmaz, amely a normavilagossag kovetelményének
valé megfelelést szolgalja.

6., 9., 13., 17. A modosité javaslat egyrészt elhagyja a felsorolasbol a kozjegyzohelyettesi €s a
végrehajto-helyettesi jogallast, tekintettel arra, hogy kiilon nevesités nélkiil is munkaviszony
keretében ellatott tevékenységként az ligyvédi tevékenység ellatasdval Osszeférhetetlennek
mindsiilnek.

A modositod javaslat tovabba elhagyja az igazsagiigyi alkalmazotti szolgalati jogviszonyra
torténd utalast, valamint biztositja az 6sszefliggd jogszabalyi rendelkezések kozotti koherencia
megteremtését is.

7., 12. A moddosité javaslat egyértelmlivé teszi, hogy valasztott kozjogi tisztségviseldi
megbizatas alatt érteni kell a helyi Onkorméanyzat és a nemzetiségi Onkormdnyzat
tisztségviseldje vagy tagja, valamint az altala létrehozott bizottsag tisztségviseldje vagy tagja
megbizatasat is. E modositas biztositja egyértelmiien annak lehetdségét, hogy példaul a helyi
onkormanyzati képviseld, a képviseld-testiilet bizottsdganak nem képviseld tagja, a tarsadalmi
megbizatasti polgarmester, valamint a tdrsadalmi megbizatasu alpolgarmester tekintetében a
tisztségviseld jogalldsat szabdlyozd specialis torvény Osszeférhetetlenségre vonatkozo
rendelkezései juthassanak érvényre. A modositod javaslat emellett az 6sszefliggd jogszabalyi
rendelkezések kozotti koherencia megteremtését szolgélja.

14., 18. A mddositas a Javaslat és a Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l szolo 2011. évi
CLXXXIX. torvény, valamint a nemzetiségek jogairdl szo6lo 2011. évi CLXXIX. torvény
kozotti 0sszhang megteremtését szolgalja, amikor ugy rendelkezik, hogy a helyi 6nkorméanyzat
polgarmesteri hivatalanak, a koz0s Onkorményzati hivatalnak, a megyei Onkormanyzat
hivatalanak, a képviselO-testiilet szervének, valamint a nemzetiségi 6nkormanyzat hivatalanak,
illetve szervének kamarai jogtanacsosa, az adott helyi onkorményzat, annak képviseld-testiilete,



kozgylilése, szerve, tovabba az adott nemzetiségi donkormanyzat, annak szerve, valamint a helyi
onkormanyzattal, illetve a nemzetiségi Onkormanyzattal fenntartéi viszonyban allé szerv
szamara, a munkaviszonya keretei kozott tigyvédi tevékenységet folytathat. A gyakorlat alapjan
a helyi dnkormanyzatok, valamint a nemzetiségi dnkormanyzatok maguk nem mindsiilnének a
kamarai jogtanacsos vagy jogi eléaddé munkaltatdjanak, igy ebben a korben kivétel
megteremése indokolt.

15-16., 19. A moédositd javaslat egyértelmiivé teszi, hogy a kamarai jogtanacsos €s a jogi eldado
munkaltatdjanak a kamarai tagfelvétel, illetve nyilvantartasba vétel feltételeként arrol kell
nyilatkozatot tennie, hogy az tigyvédi tevékenység gyakorlasanak feltételei és az elektronikus
igyintézéshez sziikséges feltételek biztositottak, azaz e feltételeket a belsd viszonyoknak
megfelelden a munkaltatd, illetve maga az ligyvédi tevékenységet gyakorlo is biztosithatja. A
modosito javaslat emellett nyelvhelyességi pontositast tartalmaz.

20-21. A mddositd javaslat szovegpontositast tartalmaz, amely az Osszefliggd jogszabalyi
rendelkezések kozotti koherencia megteremtését szolgalja.

22. A modositd javaslat szdvegpontositdst tartalmaz, amely az Osszefliggd jogszabalyi
rendelkezések kozotti koherencia megteremtését szolgalja.

23. A modositdo javaslat az Osszefiiggd jogszabalyi rendelkezések kozotti koherencia
megteremtését szolgalja.

24. A modositdo javaslat az Osszefiiggd jogszabalyi rendelkezések kozotti koherencia
megteremtését szolgalja.

25. A modosito javaslat az atmeneti rendelkezések kozott egyértelmiivé teszi, hogy a sikerdij
érvényesithetdségére iranyado rendelkezések csak a 2018. januar 1-jét kovetden megkotott
vagy modositott igyvédi munkadjij megallapodasokra alkalmazandoak.
A modositas tovabba egyértelmiivé teszi, hogy a teljes iilés a jovOben kiildottgytilésként
mukodik, €s gyakorolja az e torvényjavaslat szerint a kiildottgylilés jogait, teljesiti
kotelezettségeit, valamint vonatkoznak ra a kiildottgylilésre vonatkoz6d szabalyok.
Az 1lgyvédi kamarai nyilvantartdsok és az TUlgyvédi kamardk rendelkezésére allo
informacioforrasok a tdérvényjavaslat alapjan jelentdsen valtoznak. Ennek megfeleléen
sziikséges tovabbi 1dOt biztositani szdmukra az elektronikus iigyintézési torvénybdl fakadod
adminisztrativ feladataik teljesitésére, olyan modon, hogy az ne veszélyeztessen az
informacioforrasok regisztere 2018. januar 1-jei felallasat. Ehhez ugyanakkor sziikséges, hogy
arendelkezés 2017. julius 1-jét, azaz az Elisztv.-ben meghatéarozott hataridét megel6zden 1épjen
hatélyba.
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