jegyzet 2013/5.

2013. februar 15.

Képviseldi Informacios Szolgalat
infoszolg@parlament.hu

szolg

¢ Az Eurdpai Unié célkitii-
zése az egész életen at
tart6 tanulas megvalo6si-
tasa.

A kompetencia szemléle-
tl oktatast ossze kell
hangolni a keresletvezé-
relt képzési politikaval.

e Ma Magyarorszagon tobb
mint 8000 cég foglalko-
zik felné6ttképzéssel, eb-
b6l mintegy 1500 rendel-
kezik akkreditacioval.

A magyar felné6ttoktatas
legf6bb problémaja az
alacsony szinvonal.

A javaslat az allamilag el-
ismert és az allami vagy
unios forrasokbol tamo-
gatott képzésekre terjed
ki.

Uj szakmai és nyelvi
programkovetelmény
nyilvantartas késziil.

Csak haté6sagi engedéllyel
rendelkez6 képzo foly-
tathat képzési tevékeny-
séget.

Er6sodik a Magyar Ke-
reskedelmi és Iparkama-
ra szerepe, hatosagi fel-
adatok ellatasara is jogo-
sult lesz.

A felnéttképzés szabalyo-
zasanak valtozasai illesz-
kednek a szakképzési re-
form OKJ-képzésekre
vonatkozoé részéhez és az
uj szakképzési torvény-
hez.

A FELNOTTKEPZESROL

A T/9928. szamu térvényjavaslat a felnottképzésrél a magyar
felnottképzési rendszer megujitasat tizi ki célul. A kozepes terje-
delmii szabalyozds egy hatékonyabb és kevesbé biirokratikus
rendszer kereteit kivanja megteremteni. Az elsédleges cél az, hogy
az dllamilag tamogatott képzési rendszer jobban megfeleljen a
munkaeropiac strukturalis és tartalmi elvarasainak és a résztve-
vok mindségi tudast szerezzenek. A javaslat emellett régziti a fel-
nottképzési tamogatasok forrasait és azok felhasznalasi lehetdsé-
geit.

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unio 10 évre sz6lo novekedési stratégia-
ja, amely 6t kulcsfontossagu teriileten hataroz meg konkrét célkitiize-
seket, tobbek kozott a foglalkoztataspolitika és az oktatas teriiletén. A
Bizottsag a célkitlizések végrehajtasa érdekében 2010 novemberében
fogadta el az , Uj készségek és munkahelyek menetrendje, Eurdpa
hozzajaruldasa a teljes foglalkoztatottsaghoz” programot. A program
kiemelten kezeli az egész életen at tarté tanulas unios kovetelmé-
nyének érvényesitését, amellyel a munkaerdpiac rugalmas biztonsd-
ganak' megvalositasat kivanja elérni. A felnéttképzés vonatkozasa-
ban a program 0 céljai a kdvetkezok:

a részvétel lehetdségének megteremtése;

a munkaerdpiacon kiilondsen gyenge pozicioban 1évok (alacsony
képzettséglieck, munkanélkiiliek, palyakezddk, nyugdij elétt allok,
fogyatékkal €16k stb.) bevonasa;

a kompetencia- és készségalapu szemléletii oktatas és a munkaerd-
piaci igények 0sszehangolasa, keresletvezérelt képzési politika al-
kalmazasa;

rugalmassag a finanszirozas tekintetében, allami és privat forrdsok
egylittes felhasznalésa. 2

Az EU hosszt tava célkitizése, hogy az unids polgéarok 15 szazaléka
vegyen részt felndttképzésben. Az unids oktatas €s képzés mindségét
elemzd aktualis monitoring szerint Magyarorszagon a felnéttoktatas-
ban részvevok aranya (25-64 évesek) kevesebb, mint 4 szazalék, ezzel
a sereghajtok (Bulgaria, Romania, Gorogorszag, Szlovakia) kozott
vagyunk. Az unids atlag 2011-ben 9,1 szazalék volt.?

., Korra, nemre, tarsadalmi-gazdasagi hatterre, etnikumra vagy
fogyatékossagra valo tekintet nélkiil valamennyi unios polgdarnak
lehetosege kell, hogy legyen az ismeretek, készségek és képességek
azon kombindciojanak elsajatitasara és fejlesztésére, amely a
munkaerd-piaci boldoguldashoz sziikséges. ™
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Felnéttképzés

A FELNOTTKEPZES FOGALMA ES TIPUSAI

A feln6ttképzés a felndttek céltudatos és terv-
szerli fejlesztésére iranyuld tevékenységek
egysége, melynek célja meghatarozott kompe-
tencidk kifejlesztése. Szitkebb értelemben a
felnéttek altalaban hivatalosan elismert vég-
zettséget kindld szakmai, tovabb- és atképzé-
se. Tagabb értelemben a teljes személyiség
alakitasara iranyuld felndttnevelési tevékeny-
ség.®

A feln6ttképzés formai:

Intézménytipus szerint:

— iskolarendszerti

— iskolarendszeren kiviili

Tartalom szerint:

— éltalanos képzés — a miiveltséget széle-
sitd, a személyiséget fejleszto-
szocializal6 hatasokat nyujto potlo, ki-
egészitd tovabbképzd oktatas (kozéleti,
hitéleti, egészségiigyi, nyelvoktatasi stb.
képzés)

— szakképzés — szakmai képzettség és
miuveltség részleges fejlesztése, boviteé-
se, kiteljesitése

Feln6ttképzési szolgaltatok:
feln6ttképzési vallalkozasok
az iskolarendszeren kiviili szakképzés
allami intézményrendszere (RKK-K)
felndttképzést is folytatd kozép- és felso-
foku oktatasi intézmények
munkahelyi képzést nyijtdo munkaltatok

A TORVENYJAVASLAT FOBB ELEMEI

A magyar felnbttképzés legfobb probléméja
az alacsony szinvonalu képzés. A felndttkép-
zésben megszerzett bizonyitvany mogotti tu-
das kétes értékili, mivel a piaci mechanizmu-
sok, az akkreditacid, a képzésben résztvevok
¢és a vizsgarendszer sem kényszeriti ki a mi-
nOségi képzést. ElsObbséget kell kapni a
szakmai iranyultsagi képzéseknek, amelyek-
kel lehetové valik a munkahelyek megtartasa

€s megszerzése. A felnottképzés nem cél, ha-
nem eszkoz.®

A fobb valtozasok és indokaik

A torvény hatdlya az éllamilag elismert
(OKJ szerinti és nyelvvizsgara felkészitd)
ill. allami és unios forrasokbol tamogatott
képzésekre terjed ki. A korabbi szabalyo-
zas tul széles teriiletet fedett le. Az allam a
tovabbiakban e szabalyozott képzésekért,
s azok mindségéért vallal felelosséget.

Az akkreditacid szempontjabodl az érintett
képzéseket négy csoportba osztjak: OKJ,
egyéb szakmai képzések, altalanos nyelvi
¢és tamogatott egyéb nyelvi, ill. egyéb ta-
mogatott képzések. Profiltisztitds ¢és a
képzésekkel szembeni kdvetelmények dif-
ferencialasa sziikséges.

Képzést befejezdk szama - 2012 (f6)

Képzés jellege Osszesen
szakképesitést megalapozo szakmai alap- 3442
képzés
allam altal elismert QKJ szakképesitést 110 909
ado
munkakorhoz, foglalkozashoz sziikséges 52 875
nem OKJ szakképesitést ado
szakmai tovabbképz6 223 428
hatranyos helyzetliek felzarkoztatd képzé- 2810
Se

elhelyezkedést, vallalkozast segitd képzés 5 829

hatdsagi jellegii (kdzlekedési, hirkozlési
és viziigyi agazat) képesitésre felkészito 48 956

képzés
nyelvi képzés 62 407
altalanos felnéttképzés 60 687
megvaltozott munkaképességiiek rehabili- 432
tacios képzése
informatikai képzések 25930
bemeneti kompetenciara felkészito 423
Osszesen 598 128

Forras: Orszagos Statisztikai Adatgyiijtési Program
(OSAP)

Annak érdekében, hogy a gazdasag érde-
ket megfelelden érvényesiiljenek a Ma-
gyar Kereskedelmi és Iparkamara (az ag-
rarkamaraval egyiitt) a szakmai képzések
terén lényeges jogkoroket, egyes esetek-
ben, mint koztestiiletek k6zigazgatasi ha-
taskoroket is kapnak.
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A feln6ttképzési akkreditaciot uj, keve-
sebb adminisztracioval jard engedélyezési
rendszer valtja fel, megsziinik a kiilon
programakkreditacio.

Létrehozzak a feln6ttképzési szakmai, €s
nyelvi programkdvetelmények egységes
nyilvantartasat. A feln6ttképzés tartalmi-
lag szabalyozottabba és atlathatobba valik.
A szakmai program-koévetelmények nyil-
vantartasat a kamara vezeti, az azzal kap-
csolatos jogosultsagokat gyakorolja.
El6iras lesz az intézmény altal kidolgozott
képzési program program-szakértovel tor-
ténd mindsittetése.
Osszesitik és nyilvanos-
sdgra hozzdk az egyes
intézmények mikodésé-
nek mutatoit (pl. képzési
¢s  vizsgaeredmények,
résztvevoi elégedettség).
Az Osszehasonlitd méro-
szamok segitik a dontés-
hozatalt a palyazatok ¢és
tdmogatasok elbiralasa-
ban valamint az intéz-
mények is visszajelzést
kapnak miikodéstikrol.

szer a szakképesitések

hasznosulasar6l nyujt in-

formaciot a dontéshozoknak.

Az Uy felnOttképzési szakértéi rendszer
(felndttképzési és kiilon programszakér-
tok) a szigorubb feltételek érvényesiilését
hivatott biztositani.

., Azokban az orszagokban nép-
szertiek a felnottképzési prog-
ramok, ahol magas a diploma-
sok és a szakképzettséggel ren-
delkezok aranya.
Magyarorszdgon felnottkep-
zeésben inkabb a jobb hatterti,
magasabb iskolai végzettségii,
motivaltabb felnottek vesznek
részt szemben a rosszabb tdar-
sadalmi-gazdasagi hattérrel

rendelkezdékkel, a munka nélkiil
A palyakovetési rend- 1évokkel .2

képzések (nyelvi, informatikai, kulcskom-
petencia, stb.).
Az akkreditalt programnyilvantartds ma-
radjon meg, a programok akkreditaciojat
egészitsék ki szakmai kdvetelményekkel.
A jelenlegi nyilvantartdsi rendszer -
OSAP — ne véltozzon.
A tervezet megsziintet eddig bevalt és
tovabbra is sziikséges eljarasokat (pl. egy-
szerlsitett program-akkreditacio), Ossze-
mossa az intézmény- és programakkredi-
taciot.
Egységes allami szak-értéi rendszer felal-
litdsa sziikséges.
Minden képzés AFA-ja
egységesen 5% legyen.
A felnéttek igényeihez
rugalmasan alkalmazko-
do képzési rendszert kell
kialakitani, mivel a mi-
ndség kulcsa a megfele-
16 reagald képesség.
A jogszabalyok egyér-
telmiien rogzitsék az Uy
rendszerre valé atmenet
koriilményeit, az eddigi
eljarasok soran megszer-
zett jogok (akkreditacios
tanuasitvanyok) érvé-
nyességét, a hataridoket.

Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
(MKIK)

Ki kell épiteni az iskolarendszerii szak-
képzés és az iskolarendszeren kiviili fel-
néttképzés harmonikus rendszerét.

SZAKMAI SZERVEZETEK A FELNOTTKEP-
ZESROL, A TERVEZETT VALTOZASOKROL

Egykozponta, allami iranyitas sziikséges,
a jelenlegi jogszabalyi hattér bonyolult és
rendszer tulszabalyozott.

Felnéttképzési Egyezteté Forum' A felnéttképzés teljes folyamatat lefedd

A tervezett szabalyozas a felndttképzés
egészére vonatkozzon, ne csupan az OKJ-
s vagy a tamogatott képzésekre. A képzési
cél szerint harom kategoria felallitdsa in-
dokolt: OKJ-s képzés; egyéb szakmai
képzések (betanitott képzések; adott mun-
kakor Dbetoltésére jogositd képzések,
szakmai tovabbképzések stb.); altalanos

akkreditacios rendszert kell kiépiteni.
Kiilon kell valasztani a képzést és a vizs-
gaztatast, fiiggetlen vizsgarendszert kell
kialakitani.

Folyamatos ¢s szigor kontroll sziikséges
a mindségi felndttképzés érdekében.
Fejleszteni kell a gazdasag igényeit tikro-
z0 felndttképzési igények eldrejelzését,
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biztositani kell a gazdasagi szereplok nagy Korszeriisiteni kell az OKJ kovetelmény-
beleszolasat a képzési programokba. rendszerét.

A finanszirozas f6 forrdsa a szakképzési A kamara a jovében meghataroz6 szerepet
hozzajarulas legyen, névelni kell a vallala- kapjon a magyar felndttképzés szabalyo-
tok dontési szabadsagat a hozzajarulas zaséaban.®

felhasznalasaban.
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o A felnéttképzést folytatd intézmények €s a feln6éttképzési programok akkreditacidjanak szabalyairdl sz6lo

22/2004. (II. 16.) Kormanyrendelet
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Education at a Glance 2012 (OECD)
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