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Előzmények 

Az érdekegyeztetés legfontosabb fóruma Magyarországon az Orszá-

gos Érdekegyeztető Tanács (OÉT) volt, amelyben 1988 és 2011 kö-

zött háromoldalú (tripartit), a munkáltatók, a szakszervezetek és a 

kormány képviseletével zajlott a szociális párbeszéd. Az OÉT hatás-

körébe legfőképp a munka világát érintő témák tartoztak, tagjai ér-

dekegyeztetést folytattak a gazdaságot, a foglalkoztatást, a jövedel-

meket befolyásoló tervezett szabályozások (így például a költségveté-

si, adó és járulékra vonatkozó), illetve bármely munkajogot érintő 

törvénytervezet vonatkozásában. Az OÉT munkáját szakfórumok 

(Nemzeti ILO Tanács, Ágazati Tanács) és tíz szakbizottság segítette. 

Az időszak másik, 2004-től 2011-ig működő, a makrogazdaságot, a 

társadalom egészét érintő átfogó kérdésekkel foglalkozó testület a 

Gazdasági és Szociális Tanács (GSZT) volt, amely véleménynyilvá-

nító és konzultatív tanácsként vett részt az egyes szakpolitikai terüle-

teket érintő nemzeti stratégiákat kialakításában. Résztvevői a gazda-

sági szféra, a munkavállalók, a civil szféra és a tudomány képviselői 

voltak. A kormány nem rendelkezett teljes jogú tagsággal, de állandó 

meghívottként részt vett a munkában. A két testület egymás kiegészít-

ve, eltérő tartalmú és jellegű jogosítványokkal biztosított intézménye-

sített hátteret az országos szintű szociális párbeszédnek. 

 

 

Az érdekegyeztetés és a szociális párbeszéd rendszere 2010 után je-

lentősen átalakult. Az Országgyűlés 2011. július 4-én fogadta el a 

Nemzeti Gazdasági és Társadalmi Tanács (NGTT) létrehozásáról 

szóló 2011. évi XCIII. törvényt. E törvény megszüntette az OÉT-t és 

új, konzultatív testületet hozott létre, amely a munkaügyi területen túl 

széleskörű társadalmi és gazdasági témákat lefedő kérdésekben foglal 

állást. Az NGTT az Országgyűléstől és a kormánytól független, 

konzultációs, javaslattevő és tanácsadó testület, amelynek célja 

széleskörű párbeszédet folytatni a társadalom egészét érintő gaz-

dasági és társadalompolitikai kérdésekben. Az NGTT alakuló ülé-

sét 2011. október 11-én tartotta. 

A kormány T/10094. számon nyújtotta be a Nemzeti Gazdasági 

és Társadalmi Tanácsról szóló 2011. évi XCIII. törvény módosí-

tását célzó törvényjavaslatát. Az Infojegyzet bemutatja az NGTT 

jelenlegi felépítését és működését, szól a társadalmi párbeszéd 

egyes nemzetközi vonatkozásairól és a hazai országos érdek-

egyeztetés fontosabb fórumairól is. 

 „Törvényben meghatá-
rozottak szerint a mun-
kavállalóknak, a mun-
kaadóknak valamint 
szervezeteiknek joguk 
van ahhoz, hogy egy-
mással tárgyalást foly-
tassanak, annak alap-
ján kollektív szerződést 
kössenek, érdekeik vé-
delmében együttesen 
fellépjenek, amely ma-
gában foglalja a mun-
kavállalóknak a mun-
kabeszüntetéshez való 
jogát.” (Magyarország 
Alaptörvénye, XVII. 
cikk (2))  

 Az NGTT független kon-
zultációs, javaslattevő 
és tanácsadó testület, 
amely átfogó gazdasági 
és társadalmi ügyeket 
tárgyal, nemzeti straté-
giák kialakításában  
vesz részt. 

 Az NGTT a Nemzetközi 
Munkaügyi Szervezet 
kategorizálása szerint 
tematikáját és résztve-
vőinek számát tekintve 
is széleskörű párbeszé-
det folytató (wide social 
dialogue) intézmény. 

 A Versenyszféfa és a 
Kormány Állandó Kon-
zultációs Fóruma (VKF) 
célja a versenyszférá-
ban működő munka-
adók és munkavállalók, 
valamint a kormányzati 
szervek közti társadal-
mi párbeszéd folytatása. 

 Az Európai Szociális és 
Gazdasági Bizottság 
hídszerepet tölt be az 
EU fő intézményei és a 
tagállamokban működő 
civil társadalmi szerve-
zetek között. 

 

 

 

A NEMZETI GAZDASÁGI ÉS TÁRSADALMI TANÁCS (NGTT) 

http://szmm.gov.hu/main.php?folderID=13332
http://szmm.gov.hu/main.php?folderID=13898
http://ngtt.hu/
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=139052.316014
http://www.parlament.hu/irom40/10094/10094.pdf
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Az NGTT tagjai oldalakat alkotnak, 

akmelyek a gazdaság, a munkavállalók, a 

nemzetpolitikai területén működő civil szer-

vezetek, a bevett egyházak és a tudomány 

képviselőiből állnak (1. ábra). 

A Tanács tagjai munkájukért nem kapnak 

díjazást, megbízatásuk négy évre 

szól. Az elnököt az egyes oldalak 

képviselői rotációban, jelenleg 

egymást három havonta váltva 

adják. A Tanács munkáját plenáris 

ülésen végzi, melyet a hatályos 

szabályozás szerint évente mini-

mum négy alkalommal össze kell 

hívni. Az egyes oldalak tagjai-

nak egységes oldal álláspontot 

kell kialakítani. A Tanács mun-

kájáról a következő év március 

31-éig jelentést készít és nyilvá-

nosságra hozza azt. Az NGTT 

2012-től tagja a brüsszeli székhe-

lyű Gazdasági és Szociális taná-

csok és Hasonló Intézmények 

Nemzetközi Szövetsége 
(AICESIS) nevű szervezetnek, 

amelyet 71 ország nemzeti gazdasági és szo-

ciális, társadalmi tanácsai alkotnak. 

Az Országgyűlés elnöke, a parlamenti bizott-

ságok elnökei, a kormány és tagjai felkérhetik 

a Tanácsot, hogy egyes kérdésekben fogal-

mazza meg álláspontját Erre harminc nap áll 

rendelkezésére, s a véleményt az parlamenti 

bizottság ülésén szóban is ismertetik. 

A Tanács törvényben meghatározott fel-

adatai a következők: 

 a gazdasági- és társadalmi fejlődés nyo-

mon követése, elemzése; 

 javaslatok kidolgozása átfogó gazdasági- 

társadalmi kérdésekben; 

 foglalkoztatáspolitikai, munkaerőpiaci, 

jövedelemelosztási kérdések megvitatá-

sa; 

 a társadalom széles körét, a vállalkozáso-

kat, a foglalkoztatást érintő tervezetett 

kormányzati intézkedések vitája; 

 jogszabályok, egyéb kormányzati dönté-

sek hatásainak feltárása; 

 EU-val kapcsolatos stratégiai kérdések 

megtárgyalása; 

 bármely téma, amelyet a tagok kétharma-

da megtárgyalni javasol. 

 

 

Az Európai Unió és a Nemzetközi Munkaügyi 

Szervezet (ILO) által is használt társadalmi 

párbeszéd fogalom szűkebb értelmezésben 

a szakszervezetek és a munkaadói érdekkép-

viseletek közti, illetve a köztük és a kormány 

között folytatott párbeszédet, érdekegyezte-

tést, információ cserét jelenti. Ha tágabb ér-

telemben tekintünk a szociális dialógus fo-

galmára, akkor a szereplők száma és köre, 

valamint az egyeztetett területek, témakörök 

palettája is kibővül. Kétoldalú (bipartit) 

egyeztetésnek nevezik a munkaadók és a 

munkavállalók szervezetei közti párbeszédet, 

háromoldalú (tripartit) fórumnak a kormány 

képviselőivel kibővült intézményt. Amennyi-

ben új társadalmi, gazdasági, tudományos, 

civil stb. szereplőkkel is kibővül a konzultá-

ció, bipartit vagy tripartit plusz fórumról be-

szélnek. (Pásztóy, 2012)  

 

NEMZETKÖZI KITEKINTÉS  

– A FÓRUMOK TÍPUSAI 

http://ngtt.hu/dokumentumok.html
http://ngtt.hu/dokumentumok.html
http://www.aicesis.org/
http://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm
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A Nemzetközi Munkaügyi Szervezet (ILO) 

tagjai 2008-ban fogadták el a „Nyilatkozat a 

szociális igazságosságról a méltányos globali-

zációért” címet viselő deklarációt, amelyet a 

szervezet alkotmánya (1919) és az azt kiegé-

szítő Philadelphiai Nyilatkozat (1944) mellett 

alapdokumentumnak tekintenek. Ebben a tag-

államok kifejezik elkötelezettségüket és állás-

pontjukat az ILO által képviselt értékek mel-

lett a globalizálódó világban. A négy straté-

giai célkitűzés között szerepel többek között 

a szociális párbeszéd és a tripartizmus támo-

gatása. 

A 2000. évi LXII. törvény által kihirdetett 

122. számú egyezmény azt a kötelezettséget 

írja elő az állam számára, hogy foglalkozta-

táspolitikai kérdésekben konzultációt foly-

tasson a munkavállalók és a munkáltatók 

képviselőivel annak érdekében, hogy figye-

lembe vegyék azok tapasztalatait és megnyer-

jék támogatásukat a döntésekhez. 

A 154. számú egyezmény (kihirdette a 2000. 

évi LXXIV. törvény) rögzíti, hogy a nemzeti 

keretek között megfelelő intézkedéseket kell 

hozni a kollektív tárgyalások előmozdításá-

ra. 

 

 

 

Az 1957-ben a Római Szerződésekkel létre-

hozott Európai Szociális és Gazdasági Bi-

zottság (EGSZB) az Európai Unió tanács-

adó, konzultatív szerve, amely a gazdasági 

és szociális érdekcsoportokat vonja be a kö-

zösségi döntések előkészítésébe. Az EGSZB 

közvetítő szerepet tölt be az európai intéz-

mények és a civil társadalmi szervezetek kö-

zött. Állásfoglalásaival, véleményével az Eu-

rópai Bizottság, a Tanács és a Parlament 

munkáját is támogatja. 350 tagja van, akik 

három csoportban (munkaadók, munkaválla-

lók és egyéb (társadalmi, kulturális, tudomá-

nyos) érdekcsoportok) dolgoznak. A tagokat a 

nemzeti kormányok 

jelölik és az Euró-

pai Unió Tanácsa 

nevezi ki öt évre. 

Magyar szerveze-

teket 12 fő képvi-

sel, a jelenlegi ta-

gok megbízatása 

2020-ig szól. 

Az EGSZB felada-

ta, hogy:  

 az uniós szakpo-

litikák és a jog-

szabályok a tár-

sadalmi és gaz-

dasági viszo-

nyokhoz és követelményekhez igazodja-

nak; 

 biztosítsa a párbeszéd és a vélemények 

kifejezésének lehetőségét az egyes társa-

dalmi csoportok részére; 

 erősítse a részvételi demokráciát, a civil 

szervezetek szerepét. 

Az EGSZB kapcsolatot tart a tagállamok 

és a régiók gazdasági és szociális tanácsai-

val, így az NGTT-vel is. A kapcsolat intéz-

ményesítésének egyik lépése volt, hogy az 

EGSZB magyar tagjai állandó meghívotti 

státuszt kaptak az NGTT plenáris üléseire. 

ILO EGYEZMÉNYEK  

– TÁRSADALMI PÁRBESZÉD 

AZ EGSZB ÉS AZ NGTT 

http://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm
http://www.ilo.org/global/about-the-ilo/mission-and-objectives/WCMS_099766/lang--en/index.htm
http://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=1000:62:0::NO:62:P62_LIST_ENTRIE_ID:2453907:NO#declaration
http://www.ilo.org/global/topics/workers-and-employers-organizations-tripartism-and-social-dialogue/lang--en/index.htm
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=49163.273295
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=49281.273355
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=49281.273355
http://www.eesc.europa.eu/?i=portal.hu.home
http://www.eesc.europa.eu/?i=portal.en.group-1
http://www.eesc.europa.eu/?i=portal.en.group-2
http://www.eesc.europa.eu/?i=portal.en.group-2
http://www.eesc.europa.eu/?i=portal.en.group-3
http://www.eesc.europa.eu/?i=portal.en.group-3
http://memberspage.eesc.europa.eu/Result.aspx?f=2&s=0&o1=0&o2=0&o3=0&co=HU
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Munkaügyi és gazdaságpolitikai területen 

háromoldalú országos érdekegyeztető fóru-

mok működnek. A Versenyszféra és a Kor-

mány Állandó Konzultációs Fóruma (VKF) 

2012. február 22-én alakult meg, amely kon-

zultatív, javaslattevő és véleményező fó-

rumként működik, és amelynek keretei között 

a felek a kormányzatnak a versenyszférát 

érintő foglalkoztatáspolitikai, munkaerő-piaci 

és a jövedelmek alakulásával kapcsolatos sza-

bályozási terveit tárgyalják meg. Az üléseket 

az ún. Monitoring Bizottság készíti elő. Az 

ügyrend szerint feladatait féléves munkarend 

szerint végzi, kéthavonta ülésezik, és 4 tag 

kérésére bármikor összehívható. 

A 2002-ben alakult Országos Közszolgálati 

Érdekegyeztető Tanács (OKÉT) a vala-

mennyi közszolgálati alkalmazottat érintő 

bérpolitikai, munkaügyi és foglalkoztatási 

kérdésekkel foglalkozik, a közszféra éves 

bértárgyalásainak, illetve bérmegállapodásai-

nak fóruma. A három oldalú tanács tagjai a 

kormány, a közszolgálatban dolgozók szak-

szervezeteinek és a helyi önkormányzatok 

érdekvédelmi szerzetei képviselői. (1992. évi 

XXXIII. törvény a közalkalmazottak jogállá-

sáról) 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati 

tisztviselőkről létrehozta a Közszolgálati Ér-

dekegyeztető Fórumot (KEF), ahol a kor-

mány és az érdekképviseleti szervek képvise-

lői a kormánytisztviselők és köztisztviselők 

élet- és munkakörülményeiről, foglalkoztatási 

kérdéseiről konzultálnak. 

Az egyes szakpolitikai területeken ágazati 

érdekegyeztető fórumok működnek, melyek 

közül a legfrissebb a 2015 decemberében 

megalakult háromoldalú Szociális Ágazati 

Érdekegyeztető Fórum (SZÁÉF). 

 

 

Források: 

 Pásztóy András: A Nemzeti Gazdasági és Társadalmi Tanács a nemzetközi gyakorlat tükrében, In: Poli-

tikatudományi tanulmányok, az ELTE ÁJK Doktori iskolájának III. konferenciája, 2012. április 20. 

 Kisgyörgy Sándor – Pásztóy András: Az országos szintű szociális dialógus és bővítésének lehetőségei, 

Budapest, 2014. 

 dr. Prugberger Tamás: Az országos, ágazati és a területi érdekegyeztetés, valamint az üzemi tanács jövő-

je és jogi szabályozásuk megreformálásának kérdései, Magyar Jog, 2012/1. 

 2011. évi XCIII. törvény a Nemzeti Gazdasági és Társadalmi Tanácsról 

 2009. évi LXXIV. törvény az ágazati párbeszéd bizottságokról és a középszintű szociális párbeszéd 

egyes kérdéseiről 

 Nemzeti Gazdasági és Társadalmi Tanács  

 Európai Szociális és Gazdasági Bizottság  

 International Association of Economic and Social Councils and Similar Institutions (AICESIS) 

 Jelentés a Nemzeti Gazdasági és Társadalmi Tanács 2014. évi tevékenységéről 

 Nemzeti ILO Tanács 
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