Adatkezelési tajékoztato

az orszaggyltlési képvisel6 munkavallaloja vagy megbizottja részére
a személyes adatok kezelésérol

Az Orszaggytilés Hivatala (a tovabbiakban: Hivatal) ezaton tajékoztatja az orszag-
gytlési képvisel6 munkavallalojat/megbizottjat (a tovabbiakban: munkavallal6/meg-
bizott) a Hivatal altal az Orszaggytilésr6l szo6lo 2012. évi XXXVI. torvény (a
tovabbiakban: Ogytv.) 112. §-a alapjan, a munka- vagy megbizasi jogviszonnyal
osszefliggd adminisztracios feladatok teljesitése érdekében végzett adatkezelésrél, a
személyes adatok védelme érdekében tett intézkedéseirdl, valamint az érintett adat-
védelemmel Gsszefliggd jogai gyakorlasanak lehetdségeir6l és modjarol. A jelen adat-
kezelési tajékoztatd az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
sz016 2011. évi CXII. torvény, valamint az Europai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679
rendelete (a tovdbbiakban: GDPR) rendelkezéseinek torténé meg-felelés céljabol
késziilt.

1. Az adatkezel6

A személyes adatok kezel6je a Hivatal (postai cim: 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér
1-3., telefon: +36-1-441-4000, +36-1-441-5000, www.parlament.hu).

Az adatkezel6 képviselGje: Czakd Judit f6osztalyvezeté (Kozszolgalati Féosztaly),
+36-1-441-6071, kfo(kukac)parlament.hu.

Adatvédelmi tisztvisel6 elérhetGsége: adatvedelem(kukac)parlament.hu

2. Az adatfeldolgozé

A személyiigyi program miikodtetése, informatikai fejlesztése és karbantartéasa céljabél
a Hivatal adatfeldolgozot vesz igénybe a GDPR 28. cikk (3) bekezdésében foglalt
kovetelményeket is rogzit6é adatfeldolgozoi szerz6dés alapjan.

Adatfeldolgoz6: Nexon Vallalkozasi és Kereskedelmi Kft. (székhely: 1138 Budapest,
Véci 1t 185.)

Al-adatfeldolgoz6: DAMIT Informatika Kft. (székhely: 6725 Szeged, Hoparduc utca 7.)

3. Az adatkezelés jogalapja és célja, a kezelt adatok kore

Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pontjanak megfelel6en az
Ogytv. 111. § (3) bekezdése és 112. §-a, amely alapjan a Hivatal biztositja a képviseld
tevékenységét segité alkalmazottak (munkavallalok vagy megbizottak) szerzédéseivel
kapcsolatos juttatasokat, valamit végzi az ehhez sziikséges adminisztracios feladatokat.
A Hivatal a személyes adatokat jogszabalyon alapul6 kotelezettsége érdekében, az
ahhoz elengedhetetleniil sziikséges mértékben tartja nyilvan és kezeli.

A Hivatal a munkaviszonyban allok adatainak kezelése soran a munka torvény-
konyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény 10. § (1) és (2) bekezdésében, a megbizasi jog-
viszonyban allok adatainak kezelése soran a Polgari Torvénykonyvrél szolé 2013. évi
V. torvény 2:42. §-4ban foglaltaknak megfelel6en, a személyiségi jogok, kiilonosen a
személyes adatok védelméhez valo jog tiszteletben tartasaval jar el.

Az adatkezelés jogalapjat, céljat, a kezelt adatok korét az alabbi tablazat mutatja be.
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4. Adattovabbitas, hozzaférés a személyes adatokhoz

A jogszabalyok alapjan rogzitett és tarolt személyes adatok tovabbitasara kiils6
szervhez kizarblag abban az esetben és abban a korben keriil sor, amelyre jogszabaly
vagy végrehajthat6 hat6sagi hatarozat kotelezi a Hivatalt.
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A személyes adatokhoz az integralt iigyviteli rendszer (Forras) karbantartidsa és
fejlesztése céljabol a GriffSoft Zrt. (1041 Budapest, Gorgey Artar utca 69-71.)
munkatarsai férhetnek hozz4 a feladataik ellatasahoz sziikséges mértékben.

5. A kezelt adatok forrasa és az adatkezelés idotartama

A kezelt adatok forrasa az orszaggytilési képvisel§, mint munkaltatd vagy megbizo altal
kotott munkaszerz6dés vagy megbizasi szerz6dés, amelyet az orszaggytilési képvisel§
tovabbit a Hivatal részére.

Az Ogytv. 112. § (4a) bekezdésében megjelolt adatok megoérzésére a tarsadalom-
biztositasi nyugellatasra val6 jogosultsag és a jogviszony igazolasa céljabol a jogviszony
megsziinését6l szamitott 50 évig Kkeriil sor. Ettdl eltéren az Ogytv. 112. § (4¢)
bekezdése alapjan az Orszaggytilés Hivatala kapcsolattartas céljabol a munkavallald
/megbizott fizetési szamlajanak szamat, lakcimét, értesitési cimét és telefon—szamat a
jogviszony megsziinésétol szamitott egy évig kezeli.

6. Adatbiztonsagi intézkedések

A munkaviszonnyal és megbizasi jogviszonnyal osszefliggésben megadott személyes
adatok kezelésére kizarolag a Hivatal Kozszolgélati Fosztalyanak, valamint Gazdasagi
Féosztalya Pénziigyi Osztalyanak munkatarsai, feladatkoriikben eljarva jogosultak.

A papir alapon téarolt személyes adatok 6rzési helye a Hivatal 1054 Budapest, Széchenyi
rkp. 19. szdm alatti telephelye, mint védett 1étesitmény. Az elektronikus formaban
kezelt adatok vonatkozasaban a Hivatal Informéacios Rendszeriizemeltetési F6osztalya
megfelel§ informatikai biztonsagi intézkedésekkel gondoskodik a megadott személyes
adatok védelmérdl, tobbek kozott a jogosulatlan hozzaférés, a jogosulatlan
megvaltoztatas és torlés ellen.

A Hivatal épiileteibe, munkavégzés céljabol torténé beléptetésre vonatkoz6 adat-
védelmi tajékoztatd a Hivatal honlapjan érhetd el.

7. Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai

a) Az érintett hozzaférési joga a kezelt személyes adataihoz:

A munkavallal6/megbizott teljes terjedelemben hozzaférhet a személyiigyi és
bérszamfejtési rendszerben nyilvantartott személyes adataihoz. A munka-
vallal6/megbizott tajékoztatast kérhet személyes adatairél, az adatok forrasarol,
az adatkezelés céljarol, jogalapjarol, idGtartamarol, az adatfeldolgoz6 nevérdl,
cimér6l és az adatkezeléssel Osszefliggd tevékenységérdl, az esetlegesen
bekovetkezett adatvédelmi incidens koriilményeirdl, hatasairol és az elharitasara
megtett intézkedésekrdl, tovabba adattovabbitas esetén annak jogalapjarol és
cimzettjérdl.

b) A kezelt személyes adatok helyesbitése:

A munkavéallalo/megbizott kérheti személyes adatainak helyesbitését,
amennyiben azok valotlanok, vagy pontatlanok, illetve személyes adataiban
bekovetkezett valtozas esetén koteles azt bejelenteni.

Az a) és b) pont szerinti kérelmet a kfo(kukac)parlament.hu vagy az
adatvedelem(kukac)parlament.hu elektronikus levélcimen, postai ton a 1054
Budapest Széchenyi rakpart 19. postacimen vagy telefonon a +36-1-441-6071
telefonszamon lehet elGterjeszteni hivatali munkaidében.

c) Az érintett joga a kezelt személyes adatok torléséhez:

Az Ogytv. 112. § (4b) bekezdése alapjan a munkavallalé/megbizott a jogviszony
megsziinésétol szamitott 10 év elteltével irasban kérheti a tarsadalombiztositasi
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nyugellatasra vald jogosultsag és a jogviszony igazolasa céljabol kezelt adatai
torlését.

d) Az érintett joga személyes adatai korlatozasahoz:

Amennyiben a munkavallal6/megbizott a kezelt személyes adatai pontossagat
vitatja, ennek ellenérzéséig az érintett személyes adatai — kérésére — korlatozasra
keriilnek. Amennyiben az Ogytv. 112. § (4a) és (4c) bekezdései szerinti 50 éves
vagy 1 éves megorzési hatarido eltelt, vagy az adatkezelés jogellenes, a kezelt
személyes adatok torlésre keriilnek, azonban az érintett jogi igényének
elGterjesztése, érvényesitése vagy védelme céljabol kérheti, hogy az adatainak
torlése helyett azokat a Hivatal tovabb tarolja. Erre vonatkozo igény irasban,
postai aton megkiildott kérelemmel terjesztheto el az igény érvényesitésének és
a kért tovabbi tarolasi idének a megjelolésével.

A kezelt személyes adatokrol valo tajékoztatast, a helyesbitést, a torlést, a korlatozast a
Hivatal a kérelem beérkezését6l szamitott harminc napon beliil teljesiti, vagy
amennyiben a teljesitésnek akadalya van, — az elutasitas ténybeli és jogi indokainak
megjelolésével — értesiti az érintettet a jogorvoslati lehet6ségekre vonatkozo
tajékoztatoval egyiitt.

8. Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehet6sége

Az érintett az ltala tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén elsésorban az Hivatalhoz,
mint személyes adatainak kezel§jéhez fordulhat a jogsérelem orvoslasa érdekében,
illetve vizsgalatot kezdeményezhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informéacioszabadsag
Hatosagnal (NAIH), vagy birésaghoz fordulhat. A birdsag az tigyben soron kiviil jar el.
A perre a Févarosi Torvényszék (1055 Budapest, Marko u. 27.) az illetékes, azonban a
per az azt kezdeményezd személy valasztasa szerint a lakdhelye vagy tartézkodasi helye
szerinti bir6sag el6tt is megindithato.

A NAIH-nal (1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11., ugyfelszolgalat(kukac)naih.hu)
bejelentéssel barki vizsgalatot kezdeményezhet arra hivatkozassal, hogy személyes
adatai kezelésével kapcsolatban jogsérelem kovetkezett be, vagy annak kozvetlen
veszélye fennall.

Frissitve: 2024. december
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