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A hagyomanyos doktori
képzéseket szamos
kritika érte vilagszerte
amiatt, hogy nem képe-
sek megfelelni a tudas-
alapt gazdasag munka-
eré-piaci igényeinek.

Az Europai Uniéban

a doktori képzések
szisztematikus reformja
2003-ban, a Berlini
Kommiiniké kiadasaval
kezdd6dott.

A doktori képzés az
Euroépai Kutatasi Térség
és az Europai FelsGokta-
tasi Térség jelentos
kapcsolodasi pontja.

Az Uniéban a gazdasag
kutatasi intenzitasanak
novelése érdekében
egymillio kutatasi
munkahely létrehozasa
sziikséges. Ehhez a
doktoranduszok szama-
nak nagyfokia novelése
is elengedhetetlen.

Az unios reformfolya-
mat soran a doktori
képzésért vallalt felel6s-
ség az egyéni témaveze-
tékrdl az egyetemekre
helyez6dott at.

Magyarorszagon a felvé-
telt nyert doktorandu-
szok kb. 50 szazaléka
jut el a fokozatszerzésig.

A 25-34 éves korosztaly-
ban az ezer fére jut6
Ph.D. fokozatok aranya
0,8, ami unio6s osszeha-
sonlitasban alacsony-
nak szamit.
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A DOKTORI KEPZES MEGUJITASA

A kormany T/7405. szamu térvényjavaslata magdba foglalja a
doktori képzések dtalakitasat. Jelen Infojegyzet a doktori képzé-
sek megujitisara vonatkozo eurdpai unios folyamat és a hazai
helyzet révid bemutatdasadra iranyul.

A nemzetkdzi verseny fokozodasa és a gazdasag tudasalapiiva valasa a
doktori képzés megujuldsi kényszerét is magaval hozta. Az eurdpai
képzésekkel szemben a fé kritika a hatékonytalansag volt, vagyis
hogy nem végez elegendd szdmu, a munkaerd-piaci igényeknek meg-
feleléen képzett, tudomanyos fokozattal rendelkez6 szakember. Biral-
tak tovabba a felvételi és mindségbiztositasi kritériumok transzpa-
renciajanak hianyat is (Kottmann, 2011).

Kehm (2007) a doktori képzések reformjanak sziikségességét glo-
balis kihivasnak tartja. Az alapvetd probléma, hogy mar nem csak az
akadémiai szféraban helyezkednek el a végzettek; az (ij munkaer6-piaci
helyzethez azonban nem feltétleniil alkalmazkodott a képzésiik. A
szerz0 a hagyomanyos doktori képzések kritikait a kovetkezdképp fog-
lalja 0ssze:

az oktatas €s képzés tul sziik fokuszu;

a képzés nem alkalmas kulcsfontossagu szakmai, szervezdi és me-
nedzseri készségek elsajatitasara;

a végzettek nem kellden felkésziiltek a tanitasra;

a doktori fokozat elnyerése gyakorta elhtizodik és nagyfoku a
lemorzsolodas;

a végzetteknek nincs megfeleld informécioja az akadémiéan kiviili
elhelyezkedési lehetdségekrol,

a fokozat megszerzése ¢€s a stabil foglalkoztatas kozotti atmeneti
iddszak tal hosszara nyulik.

AZ EUROPAI UNIOS REFORMFOLYAMAT

Az Eurdpai Unidban a doktori képzésekkel osszefiiggé szabalyozas
tagallami kompetencia, az EU k6z6sségi programokat indithat, amik
azonban nem vonhatjak magukkal a tagallamok jogszabalyainak har-
monizacidjat (Batyi, 2014).

A doktori képzés atalakitdsa Europa szerte zajlik, és nagyban hat rd a
Bologna-folyamat és a 2000-es lisszaboni csucson megfogalmazott cél-
kitlizés, miszerint egy versenyképes, tudasalapu eurdpai gazdasag
kialakitasahoz tobb és jobban képzett kutatéra van sziikség (Kehm,
2007). A kovetkezokben a reformfolyamat mérfoldkoveit mutatjuk be.



http://www.researchgate.net/publication/226778522_Reform_of_Doctoral_Training_in_Europe
http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/j.1465-3435.2007.00308.x/epdf
http://www.matarka.hu/koz/ISSN_0866-6032/tomus_32_2014/ISSN_0866-6032_tomus_32_2014_021-037.pdf
http://www.europarl.europa.eu/summits/lis1_en.htm
http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/j.1465-3435.2007.00308.x/epdf
http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/j.1465-3435.2007.00308.x/epdf
http://www.parlament.hu/irom40/07405/07405.pdf
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Felsofoku vegzettséggel rendelkezok aranya. Forrds: Eurdpai Bizottsag (2015:44)

A folyamat kezdete 2003-ra tehetd, amikor a
felsdoktatasért felelés miniszterek a Berlini
Kommiinikében célként deklaraltak az eurdpai
doktori képzés megujitasat. Megallapitottak,
hogy az Eurdpai Felséoktatasi Térség és az
Europai Kutatasi Térség szorosabb kapcso-
latanak megteremtésében a doktori képzés
kulcsfontossagu. Emiatt megfontolasra java-
soltak, hogy az valjon a Bologna-folyamat har-
madik ciklusava. Kiemelték a képzésben az
interdiszciplinaritas fontossagat, és 6sztondzni
kivantdk a mobilitas és az intézmények kozotti
egyittmiikodés novelését. Hangsulyoztak,
hogy mindehhez jelentés pénziigyi tamoga-
tas sziikséges.

Az Eurdpai Egyetemek Szovetségének (Euro-
pean University Association — EUA) fontos ér-
demei vannak a salzburgi tiz alapelv megfo-
galmazasaban (Cseho, 2009:59-60), melyek
szellemisége a 2005-6s Bergeni Kommii-
nikében is megjelenik. Eszerint:

a doktori képzés alapvetd célja, hogy a tu-
dast alapkutatason keresztiil fejlessze;

az egyetemeket Osztonzik, hogy doktori
programjaik tamogassak az interdiszcipli-
naris képzést, és tegyék lehetdvé a mas te-
riileteken is hasznosithato, atvalthato kész-
ségek fejlesztését;

jelentésen novelni kell a kutatoéi palyan
elhelyezkedni  kivan6  doktoranduszok
szamat;

a doktoranduszokra nemcsak hallgatdként,
hanem palyakezd6 kutatoként tekintenek;

keriilendé a doktori programok tulszaba-
lyozasa.

A 2007-es Londoni Kommiiniké prioritasként
kezelte a palyakezdé kutatok karrierkilata-
sainak és pénziigyi helyzetének javitasat.

Az EUA (2010) tanulmanya a salzburgi alap-
elvek alkalmazéasanak fél évtizedes tapasztala-
tait 0sszegzi, és egyrészt validalja azokat, mas-
részt tovabbi ajanlasokat tesz. A Salzburg 11
ajanlasok elsddleges iizenetei a kvetkezok:

a doktori képzés alapja a kutatas, ami mi-
att nagyban kiilonbozik a Bologna-folya-
mat elsd és masodik ciklusatol (alap- és
mesterképzés);

a doktoranduszok fejlodésének kulcsa a
fiiggetlenség és a rugalmassag, igy a jo
doktori képzés nagyban egyénre szabott, és
definicio szerint eredeti;

a doktori képzéseket autonom és elszamol-
tathatd intézményeknek kell fejleszteni,
ami rugalmas szabalyozasi hatteret Ki-
van.


http://www.nefmi.gov.hu/letolt/felsoo/berlini_kommunike.pdf
http://www.nefmi.gov.hu/letolt/felsoo/berlini_kommunike.pdf
http://www.ehea.info/
https://ec.europa.eu/research/era/index_en.htm
http://www.eua.be/
https://www.felvi.hu/pub_bin/dload/FeMu/2009_02/oldal57_70_cseho.pdf
http://www.nefmi.gov.hu/letolt/felsoo/bergeni_kommunike.pdf
http://www.nefmi.gov.hu/letolt/felsoo/bergeni_kommunike.pdf
http://www.nefmi.gov.hu/letolt/felsoo/bolo_london_hu_070601.pdf
http://www.eua.be/Libraries/publications-homepage-list/Salzburg_II_Recommendations.pdf?sfvrsn=2
http://ec.europa.eu/education/library/publications/monitor15_en.pdf
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A Kutatasi és Innovacios Féigazgatosag 2011-
ben fogalmazta meg az_innovativ doktori kép-
z¢s alapelveit, melyek doktori képzések finan-
szirozasaval valo Osszekotését az Europai Bi-
zottsag ,,Az eurdpai felsdoktatdsi rendszerek
altal az intelligens, fenntarthato és inkluziv no-
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hatékonyabb képzés, nagyobb oktatoi ra-
forditas altal.
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kahely létrehozasanak sziikségességére a gaz-

dasag kutatasi intenzitasanak novelése érdeké-
ben. Ehhez elengedhetetlen tobb doktorandusz
képzése, illetve a posztgradualis oktatasban
és kutatasban a nék elorejutasat hatraltato
tényezok felszamolasa.
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A magyarorszagi doktori iskolak altal egy év alatt kibocsatott doktori
fokozatok  szamanak  valtozasa  néhany  tudomdnyteriileten.

A folyamatot értékelve Kottmann (2011) ki-  Forras:Mihaly (2013)

emeli, hogy az eurdpai doktori képzések terén
kialakult egy nemzetek feletti korményzasi
forma, melyben a szakpolitikai iranyok meg-
hatarozasanak és elterjesztésének kulcssze-
reploi a nemzetkozi szervezetek és a felsdok-
tatasi intézmények. Mindez nem vezet a dok-
tori képzések standardizaldsdhoz, de az altala-
nosan megallapithato, hogy a képzésért val-
lalt felelésség az egyéni témavezetdktdl a fel-
sooktatasi intézmények szintjére helyezo-
dott at.

A HAZAI DOKTORI KEPZES

Magyarorszagon a doktori képzésben nagy-
foku a lemorzsolodas. A felvételt nyert hallga-
tok 20 szazaléka még a képzési 1don beliil el-
hagyja a képzést, az abszolutériumot 60%, mig
a fokozatot 50% szerzi meg (Mihaly, 2013).
Az Orszdgos Doktori Tandcs korabbi elndke
szerint a probléma egyik eredéje az allami
osztondij mértéke, ami alacsonyabb az atla-
gos palyakezdé fizetések felénél. A fokozat-
szerzési arany emellett ndvelhetd:

magasabb felvételi kovetelmények megha-
tarozasaval, és igy kevesebb hallgat6 felvé-
telével, vagy

A Magyarorszagon miikod6 doktori iskolak
akkreditalasaért és a képzések tudomanyos mi-
ndségenek biztositasaért €s eértekeléséért a Ma-
gyar Akkreditacios Bizottsag (MAB) felel,
amelynek feladatait részletesebben a felsook-
tatasi mindségértékelés és -fejlesztés egyes
kérdéseirdl szold 19/2012. (11. 22.) kormany-
rendelet hatarozza meg.

A doktori képzésben résztvevok érdekveédel-
mét ellato szervezet, a Doktoranduszok Orsza-
gos Szovetsége tamogatja a Nemzeti Kivalo-
sag Program folytatasanak kidolgozasat, hang-
sulyozza tovabba az allami 6sztondij emelésé-
nek fontossagat. A koltségvetési és zarszam-
adasi torvényben meghatarozottak szerint, a
doktori képzésben résztvevok egy fére megal-
lapitott tdmogatdsi normativaja 2008 Ota
1116 000 Ft.

A targyalt reformok a kormany Fokozatvaltas
a fels6oktatasban cimet viselo felsGoktatasi

crer

definialt {6 problémak és célkitlizések a kovet-
kezok:

Magyarorszagon a 25-34 éves korosztaly-
ban az ezer fére juto PhD-fokozatok


http://ec.europa.eu/euraxess/pdf/research_policies/Principles_for_Innovative_Doctoral_Training.pdf
http://ec.europa.eu/euraxess/pdf/research_policies/Principles_for_Innovative_Doctoral_Training.pdf
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:52011DC0567&from=HU
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:52011DC0567&from=HU
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:52011DC0567&from=HU
http://www.researchgate.net/publication/226778522_Reform_of_Doctoral_Training_in_Europe
http://www.doktori.hu/index.php?menuid=351&cid=236
http://www.doktori.hu/cikk_file/ODT_monitoring.ppt
http://www.mab.hu/
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200019.KOR
http://www.dosz.hu/
http://www.dosz.hu/
http://www.dosz.hu/dokumentumfile/2015-2_ADoktoranduszokOrszagosSzovetsegejavaslataiafelsooktatasijogszabalyalkotastovabbitargykoreitilletoen_15_04_20(1).pdf
http://www.kormany.hu/download/d/90/30000/fels%C5%91oktat%C3%A1si%20koncepci%C3%B3.pdf
http://www.kormany.hu/download/d/90/30000/fels%C5%91oktat%C3%A1si%20koncepci%C3%B3.pdf
http://www.doktori.hu/index.php?menuid=351&cid=236
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aranya (0,8) mind az uniés atlaghoz sziikséges a doktori képzés kapacitdsainak
(1,69), mind a régiés orszagokhoz viszo- ¢s a fokozatszerzési aranynak a ndvelése;

nyitva alacsony; e L o
Y y a doktori képzés megujitasa soran cél a

gazdasagi szereplok nagyobb fok bevo-
a hazai kutat6i munkakorokben nehéz elhe- nasa, a nemzetkoziesités, valamint a tudo-
lyezkednie a disszertacion dolgozdoknak és méanyos jelleg erdsitése;
a friss doktori fokozattal rendelkez6knek,
igy ebben a csoportban jellemz6 az elvan-
dorlas;

elengedhetetlen tovabba a pre- és poszt-
doktori osztondijak rendszerének meg-
teremtése.
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